
 

 

Zeit und Ablaufplan  

 

Vor dem Peer Review: Absprache und Aufgabenverteilung des Peers 

Der Zeit- und Ablaufplan ist individualisierbar! 

Zeit  Bereich Themen / Schwerpunkte  

09:00 – 09:15 Vorstellungsrunde  

Kurzvorstellung Klinik 

Übergabe der Vertraulichkeitserklärung 

Klärung von Ziel, Ablauf, Regeln und 

Ansprechpartner des Peer Reviews 

09:15 – 09:30 Aufgabenverteilung Peers  

Klärung interner Fragen  

 

09:30 – 12:00  Fremdbewertung  

Strukturbogen 

Gespräch mit ärztlicher und pflegerischer 

Leitung der Intensivstation mit dem Ziel der 

gemeinsamen Erarbeitung des 

Strukturbogens  

Abgleich Selbst- und Fremdbewertung  

12:00 – 12:30 Mittagspause   

12:30 – 14:00  Gespräch mit Ärztlicher und Pflegerischer 

Leitung 

Abgleich Selbst- und Fremdbewertung  

Stationsvisite/Aufteilung in „Kleinteams“ 

Nachfragen  

Bettseitige Erhebung der 

Qualitätsindikatoren mittels Begehung der 

Station  

14:00 – 16:00  Besprechung Peers 

Erarbeitung Ergebnisbericht  

Kollegialer Austausch 

Feedback in SWOT-Systematik  

Erarbeitung von Lösungsvorschlägen für 

identifizierte Verbesserungspotenziale 

Festlegen von Zielen und Maßnahmen von 

Fristen  

Feedback der besuchten Einrichtung an das 

Peer-Review-Team 
 


