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und arztliche Selbstverwaltung

Die Arztekammer Westfalen-Lippe (AKWL) mit Sitz in Miinster ist die berufliche Ver-
tretung der Giber 52.000 Arztinnen und Arzte, die in Westfalen-Lippe ihren Beruf
ausliben oder — falls nicht berufstatig — ihren gewohnlichen Aufenthalt haben. Die
AKWL ist die viertgroBte der insgesamt 17 Arztekammern in Deutschland.

Das Gesundheitsministerium des Landes Nordrhein-Westfalen iibt die Rechtsaufsicht
tiber die AKWL aus.

Das hdchste beschlussfassende Gremium der AKWL ist die Kammerversammlung mit
121 Mitgliedern. Sie berat und beschlieBt iiber alle Aufgaben und Angelegenheiten der
AKWL vom Haushalt bis zur Berufs- und Weiterbildungsordnung.

Als Angehorige eines freien Berufs genieRen Arztinnen und Arzte das Privileg, ihre
beruflichen Angelegenheiten in Selbstverwaltung regeln zu diirfen. Auch Sie sind wie
alle Thre Kolleginnen und Kollegen alle fiinf Jahre aufgefordert, die Kammerversamm-
lung — Ihr Parlament — neu zu wahlen.

Die Kammerversammlung wahlt den Vorstand, zu dem auch der Prasident und der
Vizeprasident gehoren. Ausschiisse werden gewahlt, um Themen intensiv beraten zu
konnen, Beschliisse vorzubereiten und diese umzusetzen.

Die Geschaftsstelle der AKWL befindet sich in Miinster. Hinzu kommen zwolf Verwal-
tungsbezirke als regionale Geschaftsstellen.

Die Verwaltungsbezirke der AKWL mit eigens gewahlten Vorstanden und Schlich-
tungsausschiissen sind die Vertretung der Arzteschaft in den Regionen Westfalens.
Sie sind lhre Ansprechpartner und Dienstleister vor Ort, die die lokalen Besonder-
heiten kennen. Auf unseren Internetseiten unter www.aekwl.de (- Arztekammer -
Verwaltungsbezirke) finden Sie die jeweiligen Ansprechpersonen vor Ort.

TIPP
Unsere Aufgaben und was wir fiir Sie leisten: Folgen Sie uns auf den Social-
Media-Kanalen der Arztekammer
B Wir gestalten und regeln die Weiterbildung aller Arztinnen und Arzte in Westfa- Westfalen-Lippe: ;
len-Lippe [=]
B Wir organisieren die medizinische Fortbildung
B Wir kiimmern uns um die Qualitatssicherung arztlicher Arbeit O‘ °
B Wir gestalten die arztlichen Rechte und tiberwachen die Berufspflichten
I Wir leisten berufsrechtliche Beratung
B Wir nehmen lhre beruflichen Belange wahr und sind Interessenvertretung der
Arzteschaft “ & m
B Wir tragen zur Erhaltung eines hochstehenden Berufsstandes bei
B Wir sichern mit der Arzteversorgung die berufsstandische Alterssicherung aller
Arztinnen und Arzte in Westfalen-Lippe Oder tragen Sie sich fiir den mo-
I Wir bieten mit der Patientenberatung objektive und kompetente Beratung rund natlichen Newsletter ein — dieser
um die gesundheitliche Versorgung in der Region informiert Sie zeitnah und umfas-
I Wir gehen Patientenbeschwerden nach; eine unabhangige Gutachterkommissi- send iiber das Geschehen rund um
on fiir Arzthaftpflichtfragen klart Behandlungsfehlervorwiirfe das Gesundheitswesen in Westfa-
B Wir sind zustandig fiir die Ausbildung Medizinischer Fachangestellter len-Lippe.
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Die Arzteversorgung Westfalen-Lippe ist die Rentenversicherung der westfilisch-
lippischen Arztinnen und Arzte. Sie ist eine Einrichtung der Arztekammer Westfalen-
Lippe, Korperschaft des offentlichen Rechts, und ist fiir die Alterssicherung von mehr
als 70.000 Arztinnen und Arzten sowie deren Familienangehdrigen verantwortlich.

Die Kassenarztliche Vereinigung Westfalen-Lippe (KVWL) vertritt die Interessen von
mehr als 16.000 niedergelassenen Vertragsarztinnen und -arzten, arztlichen und psy-
chologischen Psychotherapeutinnen und -therapeuten sowie Kinder- und Jugendli-
chenpsychotherapeutinnen und -therapeuten in Westfalen-Lippe. Zu ihren zentralen
Aufgaben gehort die Sicherstellung der ambulanten arztlichen Versorgung.

AuRerdem gibt es in Deutschland zahlreiche drztliche Verbande und Fachgesellschaf-

ten mit freiwilliger Mitgliedschaft.

B Arztliche Verbinde mit berufspolitischer Zielsetzung

z. B. Marburger Bund, Hartmannbund, Virchowbund, Deutscher Arztinnenbund,

Verband leitender Krankenhausarztinnen und -arzte usw.

B Arztliche Verbinde mit berufspolitischer Interessenvertretung fiir bestimmte

medizinische Fachrichtungen

z. B. Deutscher Hausarzteverband, Berufsverband der Deutschen Chirurgie,

Berufsverband Deutscher Internistinnen und Internisten usw.
Bl Medizinisch-wissenschaftliche Fachgesellschaften

z. B. Deutsche Gesellschaft fiir Allgemeinmedizin und Familienmedizin, Deut-
sche Gesellschaft fiir Chirurgie, Deutsche Gesellschaft fiir Innere Medizin usw.

Geschaftsstelle in Munster

Die Geschaftsstelle der Arztekammer Westfalen-Lippe befindet sich in Miinster.

GartenstraRe 210—214, 48147 Miinster

Das vollstindige Telefonverzeichnis der Arztekammer Westfalen-Lippe finden Sie im

Internet unter www.aekwl.de.

Die Arzteversorgung Westfalen-Lippe verfiigt iiber eine eigene Verwaltung.

Telefon: 0251 5204-0, E-Mail: info@aevwl.de, www.aevwl.de

TIPP

»Wo bitte geht's zur Selbstverwaltung?“
— Sprechen Sie uns an!

Die Kammerversammlung, das Parlament der Arztinnen und Arzte
in Westfalen-Lippe, wird alle fiinf Jahre neu gewahlt. Grundsatzlich
sind alle Arztinnen und Arzte, die der Kammer angehéren, wahlbe-
rechtigt und wahlbar.

Es ist ein Privileg, dass wir die Angelegenheiten unseres Berufs-
standes selber regeln konnen. Die Arztekammer lebt hierfiir vom
ehrenamtlichen Engagement ihrer Mitglieder, die diese Verantwor-
tung mit Leben fiillen. Bringen Sie Ihre Themen und Ideen in die
Arztekammer ein. Schreiben Sie einfach eine E-Mail an: postein-
gang@aekwl.de
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ARZTEKAMMER
WESTFALEN LIPPE
Unser Service fiir neue Mitglieder

ﬁenerahon

Die Initiative ,AKWL Next Generation*
wurde ins Leben gerufen, um junge Arztinnen und Arzte bei ersten
beruflichen Herausforderungen zu unterstiitzen, mit ihnen Uber
aktuelle Entwicklungen des Gesundheitswesens in Dialog zu tre-
ten und ihre Anliegen in Entscheidungs- und Diskussionsprozesse
einzubinden. Sie bietet
B Infos, Tipps und Beratung zum Berufsstart
B Austauschformate und Networkingangebote
B Fortbildungen und Veranstaltungen speziell fiir junge Arztin-

nen und Arzte
I Mitgestaltungsmoglichkeiten in der Kammer

Weiterere Informationen finden Sie unter
www.aekwl.de/nextgeneration
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