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Seit 50 Jahren: Fortbildung, die Sie weiterbringt

BuS-Betreuung - Alternative (_" \
bedarfsorientierte betriebsarztliche® LN -
und sicherheitstechnische 4 : ‘ ’/ y
Grundschulung - 6 UE ‘ /

INHALT 4
Was ist die BuS-Betreuung? ‘ '

Mit der Berufsgenossenschaftlichen Vorschrift (DGUV 2) besteht fiir Arztpraxen

mit bis zu 50 Beschaftigten die Moglichkeit, zwischen der ,Betriebsarztlichen N J
und sicherheitstechnischen Regelbetreuung” und der ,Alternativen
bedarfsorientierten betriebsarztlichen und sicherheitstechnischen Betreuung”
zu wahlen. Die alternative Betreuungsform ermaglicht dem ,,Unternehmen
Arztpraxis“ wesentlich mehr Handlungsspielraum. Sie ist dadurch
gekennzeichnet, dass die Unternehmerin/der Unternehmer selbst fiir den
Arbeits- und Gesundheitsschutz in der Praxis sorgt. In diesem Zusammenhang 0
fiihrt sie/er die notwendigen Gefahrdungsbeurteilungen, sowie die
erforderlichen MaRnahmen zur Verhitung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
eigenverantwortlich durch. Er/Sie ist nicht verpflichtet, Dritte in den
Arbeitsschutz mit einzubeziehen. Nur bei besonderen Anlassen und zur
Durchfiihrung der notwendigen arbeitsmedizinischen 48147 Minster,
Vorsorgeuntersuchungen ist auch weiterhin das Hinzuziehen einer Arztehaus AKWL, Gartenstr. 210-214
Betriebsarztin/eines Betriebsarztes bzw. einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

erforderlich.

PRASENZVERANSTALTUNG

Mittwoch, 07.10.2026

14:00 - 19:00 Uhr

Barriere-

Physische Prasenz . freer
Zugang

© O

Voraussetzung fiir den Einstieg

Voraussetzung fiir den Einstieg in die alternative Betreuungsform ist die
Teilnahme an einer 6 UE umfassenden  Motivations- und
Informationsschulung, einer sog. Grundschulung, in der Basiswissen zum
Arbeitsschutz und zur Arbeitssicherheit vermittelt wird. Mit Absolvierung der
Grundschulung meldet die Akademie fiir medizinische Fortbildung als
Kooperationspartner die Teilnehmenden an die BGW. Mit der Meldung tritt fiir
die jeweilige Arztpraxis die alternative Betreuungsform fiir die Dauer von 5
Jahren in Kraft.

LERNINHALTE DER GRUNDSCHULUNG

> Alternative bedarfsorientierte und sicherheitstechnische Betreuung
> Umgang mit Schulungsunterlagen/Medien

> Gefahrdungsbeurteilung
4

Verantwortung des Unternehmers fiir  Arbeitssicherheit und ) ) )
Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. Hugo Van Aken, Miinster

GESL'JndhEItSSChUtZ. . . Stv. Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Christoph Stellbrink, Bielefeld
> Betriebliche Organisation des Arbeitsschutzes Leitung der Geschiftsstelle: Christoph Ellers,
»  Belastungen/Gefahrdungen am Arbeitsplatz allgemein und daraus R RS A S e

Foto-Nachweis: abcmedia - stock.adobe.com

abgeleltete gru ndlegende ArbeitsschutzmaBnahmen Anderungen und Irrtiimer vorbehalten! Stand: 15.10.2025/thie



BESONDERER SERVICE DURCH BERATUNGSLEISTUNGEN - TELEFONHOTLINE
Verknlpft mit der Grundschulung ist der Zugriff auf die Telefon-Hotline des
Arbeitsmedizinischen und Sicherheitstechnischen Dienstes (AMSD) am
Universitatsklinikum Miinster fiir die Dauer von 5 Jahren und kdénnen
arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Beratungsleistungen in
Anspruch nehmen. Qualifizierte Betriebsarztinnen und Betriebsarzte sowie
Sicherheitsingenieurinnen und Sicherheitsingenieure des AMSD beraten
Arztpraxen insbesondere zu Fragen bei

> der Planung, Ausfithrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen und
von sozialen und sanitaren Einrichtungen

> der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der Einfiihrung

von Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen

der Auswahl und Erprobung von Korperschutzmitteln

> der Umgestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufes, der

Arbeitsumgebung und sonstigen Fragen der Ergonomie

der Beurteilung von Arbeitsbedingungen

> arbeitsphysiologischen, arbeitspsychologischen und sonstigen

ergonomischen sowie arbeits-hygienischen Themen, insbesondere zum

Arbeitsrhythmus, zur Arbeitszeit und Pausenregelung, zur Gestaltung

der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufes und der Arbeitsumgebung

der Organisation der ,Erste Hilfe" im Betrieb

> Arbeitsplatzwechsel sowie der Eingliederung und Wiedereingliederung
Behinderter in den Arbeitsprozess und der Beurteilung der
Arbeitsbedingungen

> der Organisation des technischen und medizinischen Arbeitsschutzes

> der Veranlassung und dem Angebot arbeitsmedizinischer Vorsorge

v

v

v

Durch die Zugriffsmoglichkeit auf die Telefonhotline entfallt die
Verpflichtung, einen Arbeitsmediziner/Betriebsmediziner bzw. eine Fachkraft
fiir Arbeitssicherheit vertraglich fiir Beratungsleistungen zu beauftragen.

AUFBAUSCHULUNG - ONLINE

Um nach 5 Jahren weiterhin an der BuS-Betreuung teilnehmen zu konnen,
mussen die Teilnehmenden an einer 6 Lerneinheiten umfassenden
Aufbauschulung teilnehmen. Die Akademie fur medizinische Fortbildung der
AKWL und KVWL bietet die Aufbauschulung in Form von eLearning an. Mit der
Teilnahme an der Aufbauschulung setzt sich die alternative Betreuungsform
fiir weitere 5 Jahre fort. Fiir diesen Zeitraum verlangert sich auch der Zugriff
auf die Telefonhotline des AMSD. Bei Nichtteilnahme an einer Aufbauschulung
unterliegt die Arztpraxis automatisch wieder der Regelbetreuung.

(€) TEILNAHMEGEBUHR

) zermiIFIZIERUNG

€ 519,00
€ 569,00

Mitglied der Akademie

Nichtmitglied der
Akademie

Die Veranstaltung ist im Rahmen der
Zertifizierung der arztlichen
Fortbildung  der  Arztekammer
Westfalen-Lippe mit 7 Punkten
(Kategorie C) anrechenbar.

Nutzen Sie den Online-Fortbildungskatalog oder die Fortbildungs-App
der Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL, um
sich zu der Veranstaltung anzumelden:

Kurs-ID: 6502
www.akademie-wl.de/app
www.akademie-wl.de/fortbildungskatalog

WISSENSCHAFTLICHE LEITUNG

Dr. med. Christoph SaRe, Facharzt fiir
Arbeitsmedizin, ehem. Arztlicher
Mitarbeiter des Arbeitsmedizinischen und
Sicherheitstechnischen Dienstes des
Universitatsklinikums Miinster

REFERENTEN

Dipl.-Ing. Michael Rausch, Leitender
Sicherheitsingenieur im Bereich
Sicherheitstechnik, Arbeitsmedizinischer
und Sicherheitstechnischer Dienst des
Universitatsklinikums Miinster

Thomas Kipp, Fachkraft fiir
Arbeitssicherheit, Arbeitsmedizinischer
und Sicherheitstechnischer Dienst des
Universitatsklinikums Miinster

®  AUSKUNFT UND SCHRIFTLICHE
MR A\NMELDUNG

Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL
und der KVWL, Postfach 40 67, 48022 Miinster
Marcel Thiede

N\ 0251929-2211

B marcelthiede@aekwl.de

Begrenzte Anzahl an Teilnahmeplatzen!

MITGLIED WERDEN

¥ & VORTEILE GENIEREN
Alle Informationen zur Mitglied-
schaft in der Akademie fiir
medizinische Fortbildung der
AKWL und der KVWL unter:
www.akademie-wl.de/akademie/mitgliedschaft
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