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»Qualitétskriterien eLearning
der

Lerninhalte der Aufbauschulung Veranstaltungsort
. . . ILIAS-Lernplattform
» Regelkreis der Gefahrdungsbeurteilung )
» Sicherer Umgang mit Gefahrenstoffen e.Learnlng . .
> Biostoffe in der Arztpraxis Bitte beaphten lS|e, dass zur Teil-
. . _ . nahme ein Breitband-Internet-
» Unterweisung als Baustein des betrieblichen Arbeits- und Anschluss (z. B. DSL-Leitung)
Gesundheitsschutzes notwendig ist.

Besonderer Service durch Beratungsleistungen - Telefonhotline

Verknipft mit der Aufbauschulung ist der Zugriff auf die Telefon-Hotline des Arbeitsmedizinischen und Sicherheits-
technischen Dienstes am Universitatsklinikum Munster fir die Dauer von 5 Jahren und kénnen arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Beratungsleistungen in Anspruch nehmen. Qualifizierte Betriebsérztinnen und Betriebsarzte
sowie Sicherheitsingenieurinnen und Sicherheitsingenieure des AMSD beraten Arztpraxen insbesondere zu Fragen
bei

» der Planung, Ausfiihrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen und von sozialen und sanitéren Einrichtungen

» der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der Einfilhrung von Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen

» der Auswahl und Erprobung von Korperschutzmitteln

» der Umgestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufes, der Arbeitsumgebung und sonstigen Fragen der

Ergonomie

der Beurteilung von Arbeitsbedingungen

» arbeitsphysiologischen, arbeitspsychologischen und sonstigen ergonomischen sowie arbeits-hygienischen The-
men, insbesondere zum Arbeitsrhythmus, zur Arbeitszeit und Pausenregelung, zur Gestaltung der Arbeitsplatze,
des Arbeitsablaufes und der Arbeitsumgebung

» der Organisation der ,Erste Hilfe* im Betrieb

> Arbeitsplatzwechsel sowie der Eingliederung und Wiedereingliederung Behinderter in den Arbeitsprozess und der
Beurteilung der Arbeitsbedingungen

» der Organisation des technischen und medizinischen Arbeitsschutzes

» der Veranlassung und dem Angebot arbeitsmedizinischer Vorsorge

v

Durch die Zugriffsmoglichkeit auf die Telefonhotline entféllt die Verpflichtung, einen Arbeitsmedizi-
ner/Betriebsmediziner bzw. eine Fachkraft fiir Arbeitssicherheit vertraglich fiir Beratungsleistungen zu beauf-
tragen. b.w.

Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. ¢. H. Van Aken, Miinster
Geschaftsstelle: Gartenstralie 210-214, 48147 Miinster



BuS-Grund- und Aufbauschulung

Die Teilnahme an Motivations- und Informationsschulungen im Rahmen der Alternativen bedarfsorientierten betriebs-
arztlichen und sicherheitstechnischen Betreuung (BuS-Betreuung), den sogenannten BuS-Grundschulungen oder
BuS-Aufbauschulungen, befahigt Praxisinhaberinnen und Praxisinhaber fiir einen Zeitraum von 5 Jahren zur Teil-
nahme an dieser Betreuungsform. Um nach 5 Jahren weiterhin an der BuS-Betreuung teilnehmen zu konnen, schreibt
die Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW), deren Kooperationspartner die Akade-
mie fiir medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL ist, eine 6 Lerneinheiten umfassende Aufbauschulung vor.
Mit der Teilnahme an der Aufbauschulung setzt sich die alternative Betreuungsform flir weitere 5 Jahre fort. Bei Nicht-
teilnahme an einer Aufbauschulung unterliegt die Arztpraxis automatisch wieder der Regelbetreuung und die Praxisin-
haberin/der Praxisinhaber ist verpflichtet, Dritte vertraglich in den Arbeitsschutz mit einzubeziehen. Die Akademie fir
medizinische Fortbildung der Arztekammer Westfalen-Lippe und der Kassenérztlichen Vereinigung Westfalen-Lippe
bietet die 6 UE umfassende Aufbauschulung in Form von reinem eLearning an. Verkn(ipft mit dem eLearning-Angebot
ist der Zugriff auf die Telefon-Hotline des Arbeitsmedizinischen und Sicherheitstechnischen Dienstes am Universitats-
klinikum Minster fur die Dauer von 5 Jahren.

Was ist die BuS-Betreuung?

Mit der Berufsgenossenschaftlichen Vorschrift (DGUV 2) besteht fiir Arztpraxen mit bis zu 50 Beschaftigten die Mdg-
lichkeit, zwischen der ,Betriebsarztlichen und sicherheitstechnischen Regelbetreuung” und der ,Alternativen bedarfs-
orientierten betriebsarztlichen und sicherheitstechnischen Betreuung“ zu wahlen. Die alternative Betreuungsform er-
maglicht dem ,Unternehmen Arztpraxis” wesentlich mehr Handlungsspielraum. Sie ist dadurch gekennzeichnet, dass
die Unternehmerin/der Unternehmer selbst fiir den Arbeits- und Gesundheitsschutz in der Praxis sorgt.

In diesem Zusammenhang fiihrt sie/er die notwendigen Gefahrdungsbeurteilungen sowie die erforderlichen MaRnah-
men zur Verhitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren eigenverant-
wortlich durch. Er/Sie ist nicht verpflichtet, Dritte in den Arbeitsschutz mit einzubeziehen. Nur bei besonderen Anlas-
sen und zur Durchfilhrung der notwendigen arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen ist auch weiterhin das
Hinzuziehen einer Betriebsarztin/eines Betriebsarztes bzw. einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit erforderlich.

Wissenschaftliche Leitung: Dr. med. Christoph SaRe, Facharzt fir Arbeitsmedizin, ehem. Arztlicher Mitarbeiter des
Arbeitsmedizinischen und Sicherheitstechnischen Dienstes des Universitatsklinikums Minster

Referenten: Dipl.-Ing. Michael Rausch, Leitender Sicherheitsingenieur im Bereich Sicherheitstechnik, Arbeitsmedizi-
nischer und Sicherheitstechnischer Dienst des Universitatsklinikums Miinster

Thomas Kipp, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Arbeitsmedizinischer und Sicherheitstechnischer Dienst des Universi-
tatsklinikums Minster

Organisatorische Leitung: Elisabeth Borg, Leiterin des Ressorts Fortbildung der AKWL

HINWEIS: Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Aufbauschulung ist die erfolgreiche Absolvierung der
Grundschulung oder einer bereits erfolgreich absolvierten Aufbauschulung, die nicht langer als 5 Jahre
zuriickliegt.

Teilnahmegebiihren Nutzen Sie den Online-Fortbildungskatalog oder die
€ 439,00 Mitglieder der Akademie Fortbildungs-App der Akademie fiir medizinische
€ 499,00 Nichtmitglieder der Akademie Fortbildung der AKWL und der KVWL, um sich zu der
Die Teilnahmegebiihren beinhalten den Service der Telefonhotline Veranstaltung anzumelden: Kurs-ID: 4197
des Arbeitsmedizinischen und Sicherheitstechnischen Dienstes (] et ]
des UKM fiir 5 Jahre. www.akademie-wl.de/app

Auskunft und schriftliche Anmeldung www.akademie-wl.de/katalog

Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL

und der KVWL, Postfach 40 67, 48022 Minster, Die Veranstaltung ist im Rahmen der Zertifizierung der
Ansprechpartner: Marcel Thiede, arztlichen Fortbildung der AKWL mit 12 Punkten
Tel.: 0251 929 - 2211, Fax: 0251 929 - 27 2211, (Kategorie: 1) anrechenbar.

E-Mail: marcel.thiede@aekwl.de

(Foto-Nachweis: abcmedia - stock.adobe.com) Anderungen und Irrtiimer vorbehalten! Stand: 12.08.2024/thie

Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. H. Van Aken, Minster
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