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Curriculare Fortbildung

Fortbildung fiir Leitende Arztinnen und Arzte
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Arztliche Fiihrung - Fiihren als Erfolgsfaktor

Selbstreflektiert zur erfolgreichen arztlichen Flhrungskraft
gem. Curriculum ,Arztliche Filhrung* der Bundesarztekammer (80 UE)

Blended-Learning-Angebot: 64 UE Présenz / 16 UE eLearning

Die Curriculare Fortbildung gliedert sich in einzelne Module, denen je eine eLearning-Phase vorangestellt ist. Die Module

befassen sich jeweils mit konkreten Themenfeldern.

Modul | - Fr. 29.11. - Sa. 30.11.2024

Fiihrung und Selbstfiihrung — Vom Ich zum Du zum Wir

» Flihrungsansatze und Fiihrungsstile

» Fihrungsqualitat und Flhrungskompetenzen

» Unterschiedliche Rollen einer Flihrungskraft

» Selbstmanagement / Selbstorganisation

» Selbstreflexion

» Fuhrungshandeln auf der Basis der arztlichen Haltung
» Resilienz und aktive Regeneration

Modul IIl - Fr. 04.04. — Sa. 05.04.2025

Flhrung und Interaktion / Zusammenarbeit

» (Psychologische) Grundlagen / Konzepte

» Interaktion und Beziehungsgestaltung

» Kommunikation

» Zusammenarbeit und Teambildung

» Personalentwicklung / -management / -akquise

» Die verschiedenen Generationen X, Y, Z

» Arztlich fiihren: Unterschiedliche Settings und
Konstellationen

» Organisation und Durchflihrung der Weiterbildung

Modul Il - Fr. 24.01. — Sa. 25.01.2025

Fiihrung und Management

» Das Gesundheitssystem

» Management von Organisationen und Einrichtungen
der Patientenversorgung

» Herausforderungen in der Patientenversorgung

» Strategische Entwicklung und Innovation

» Medizin(-controlling) trifft Qualitatsmanagement

Modul IV - Fr. 23.05. — Sa. 24.05.2025

JArztlich Fiihren!“ — Transfer in die individuelle

Handlungspraxis

» Erreichung synergetischer Ziele mit anderen
Fachabteilungen

» Ursachenanalyse flir Probleme in der Zusammenarbeit
(Zielkonflikte etc.)

» Ethik im Kontext der Okonomisierung und der
Kommerzialisierung

» Was kdnnen Arztinnen und Arzte von der Polizei
lernen? Flhrung (nicht nur) in kritischen Situationen

Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. H. Van Aken, Miinster
Stv. Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. D. Tsch6pe, Bad Oeynhausen
Geschaftsstelle: GartenstraBe 210-214, 48147 Miinster



Curriculare Fortbildung

Arztliche Fiihrung - Fiihren als Erfolgsfaktor

Selbstreflektiert zur erfolgreichen arztlichen Fuhrungskraft
gem. Curriculum ,Arztliche Filhrung* der Bundesarztekammer (80 UE)

Die Curriculare Fortbildung ist als Blended-Learning-MaRinahme konzipiert. Die einzelnen Module beginnen jeweils mit
einer eLearning-Phase, in denen sich die Teilnehmenden die Bearbeitung der Inhalte tber einen festgelegten Zeitraum
selbst einteilen konnen. Mit der Bearbeitung der eLearning-Lerneinheiten bereiten sie sich jeweils auf die zweitagigen
Prasenzveranstaltungen vor.

Wissenschaftliche Leitung
Dr. med. Joachim Dehnst, Hemer, FA fiir Allgemeinchirurgie, Viszeralchirurgie, ZB Arztliches Qualititsmanagement, ehem.
Arztlicher Direktor in der Paracelsus-Klinik Hemer,Mitglied des Vorstandes der Arztekammer Westfalen-Lippe

Dr. med. Johannes Albert Gehle, FA fir Anasthesiologie / Facharzt fiir Innere Medizin, ZB Spezielle Intensivmedizin, Leitender
Arzt Department Intensivmedizin, Bergmannsheil und Kinderklinik Gelsenkirchen-Buer, Prasident der Arztekammer Westfalen-
Lippe, 1. Vorsitzender des Marburger Bund Landesverbandes NRW/Rheinland-Pfalz

Dr. med. Christian Karl, Paderborn, FA fiir Innere Medizin, ZB Arztliches Qualitdtsmanagement, Gesundheitsdkonom (ebs),
Bereichsleiter Medizincontrolling am St. Vincenz Krankenhaus Paderborn

Dr. med. Matthias Weniger, Hattingen, FA fir Allgemeinmedizin, ZB Psychotherapie, Schwerpunkt Psychokardiologie, Vorstand
des Instituts fiir Stressmedizin rhein ruhr (ISM)

Organisatorische Leitung
Elisabeth Borg, Miinster, Leiterin Ressort Fortbildung der AKWL

Termine: Veranstaltungsort

Modul I:  Fr.29.11. — Sa. 30.11.2024 59519 Mohnesee
Haus Delecke

Modul Ill:  Fr. 04.04. — Sa. 05.04.2025 Telefon: 02924 8090

Modul IV: Fr. 23.05. - Sa. 24.05.2025 E-Mail: info@haus-delecke.de
S ) ) (Ubernachtungen kdnnen bis 8 Wochen vor den Terminen direkt beim
Jeweils freitags von 09:00 - 18:00 Ur und Haus Delecke gebucht werden und sind nicht in den
samstags von 09:00 — 16:00 Uhr . ..
Teilnahmegebiihren enthalten)

Teilnahmegebiihren

€ 3349,00 Mitglieder der Akademie

€ 3849,00 Nichtmitglieder der Akademie "'

€ 2849,00 Arbeitslos / Elternzeit
Anmeldung E

Auskunft, schriftliche Anmeldung und Anforderung/

Download der Informationsbroschiire

Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL, Postfach 40 67, 48022 Miinster,
Ansprechpartnerin: Lisa Lenzen, Tel.: 0251 929 - 2209,

Fax: 0251 929 - 272209, E-Mail: lisa.lenzen@aekwl.de Broschiire

Die Veranstaltung istim Rahmen der Zertifizierung der arztlichen Fortbildung der AKWL mit 96 Punkten (Kategorie: K)
anrechenbar.

Mitglied werden & R i i o e o~
“Vorteile genieBen ™ |

bildung der AKWL und der KVWL unter
www.akademie-wl.de/akademie/mitgliedschaft D

Anderungen und Irrtiimer vorbehalten! Stand: 27.02.2024/len

Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. H. Van Aken, Miinster
Stv. Vorsitzender: Univ.-Prof. Dr. med. Dr. h. c. D. Tschépe, Bad Oeynhausen
Geschéaftsstelle: GartenstraBe 210-214, 48147 Miinster
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