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40 Jahre Einsatz fiir Fortbildung und Qualitat

sich selbst und andere gesund fihren

Veranstalter: Akademie fiir medizinsche Fortbildung der AKWL und der KVWL
Termine: Samstag, 5. November 2016, 09:00 bis 16:45 Uhr
Veranstaltungsort: 48147 Miinster
Arztehaus, Gartenstr. 210-214 ‘.
Der Kurs enl.'spricm den
Zielgruppe: Arztinnen und Arzte mit Fiihrungs- S s
verantwortung

Die rasante Entwicklung in der Arbeitswelt, die Arbeitsverdichtung, mangelnde soziale Stabilitat, nicht
hinreichende Wertschatzung der Arbeit und einiges mehr sind haufige Ursachen flr sinkende
Mitarbeiterzufriedenheit, Leistungsabfall und Anstieg von Fehltagen. Untersuchungen zeigen, dass
unterstiitzendes Sozialverhalten von Flhrungskraften auf die arbeitsbezogene Belastung von Mitarbeitern

einen gravierenden Einfluss hat.

Im Rahmen von gesunder Flhrung sind Transparenz im Sinne von Nachvollziehbarkeit und die Schaffung
von Voraussetzungen fur die Handhabbarkeit und Umsetzung gestellter Aufgaben entscheidende Faktoren.
Vor allem ist es wichtig, dass Mitarbeiter die Bedeutsamkeit und die Relevanz ihres taglichen Handelns

einordnen konnen.

Wie entwickle ich meine Empathiefahigkeit weiter? Welche Werkzeuge und Techniken der
Beziehungsgestaltung kann ich nutzen? Wie gestalte ich wertschatzende Kommunikation? Wann und wie
bin ich Vorbild flr meine Mitarbeiter? Welche verschiedenen Fihrungsstile gibt es und wie wende ich diese

an? Mit all diesen Fragen beschaftigt sich das Seminar.

Bitte wenden !

Vorsitzender der Akademie: Prof. Dr. med. F. Oppel, Bielefeld
Geschaftsstelle: GartenstraRe 210-214, 48147 Mlnster Stand: 12.02.2016/Pk.



sich selbst und andere gesund fiihren

Inhalte:

Prasenzphase (8 UE)

 Standortanalyse beziiglich der eigenen Gesundheit

» Was halt im beruflichen Kontext gesund, was macht krank?

 Einschatzung des eigenen Gesundheitserlebens mit Hilfe eines Spiderdiagramms

» Was bedeutet ,gesunde Fiihrung” fiir mich und meine Mitarbeiter? Was kann man darunter verstehen?

 Reflektion unterschiedlicher Fiihrungsstile und deren Umsetzung im Krankenhaus

» Abgrenzung und Umgang mit Verantwortung

» Dimensionen und Herausforderung von Filhrung im Krankenhaus (Spannungsfeld zwischen: Patientenversorgung,
eigenen Bedurfnissen, Geschaftsfilhrung, Pflege, Mitarbeiterverantwortung, Wirtschaftlichkeit)

» Wo liegen die eigenen Einflussbereiche und Aufgaben?

» Erkennen und Erarbeiten von persénlichen Resilienzfaktoren

» Grundlagen der Organisationsentwicklung in Krankenhdusern

Telelernphase (4 UE)

* |dentifikation der persdnlichen Ressourcen und Kraftquellen
 Durchfiihrung der ,Stress Mind Map*

» Vorstellung der 16 Lebensmotive

Programm:

* Selbstreflektion tber das eigene Gesundheitsverhalten (bin ich zufrieden mit dem was ich derzeit vorfinde?)

» Was bedeutet es sich selbst und andere ,gesund zu fiihren“? Welche Schwierigkeiten treten dabei auf?

» Spannungsfeld zwischen Patientenversorgung, Geschaftsfihrung, eigener Flhrungskraft, Pflege, sozialem
Umfeld, Wirtschaftlichkeit, neue Vorgaben, Entwicklung neuer Ideen, etc.

» Bedeutung der personlichen Resilienz gegeniiber Stress

* Vorstellung verschiedener Fihrungsstile und Reflektion tiber den eigenen Stil, Auswirkung auf die Gesundheit

» Abschluss und Reflektion des Tages

Wissenschaftliche Leitung/Referent:
Dr. med. Matthias Weniger, Facharzt fir Allgemeinmedizin, Psychotherapie und Naturheilverfahren, Bergmannsheil
und Kinderklinik Buer gGmbH, Schernerweg 4, 45894 Gelsenkirchen

Kursstruktur:

Das Seminar besteht aus einer Telelernphase von 4 UE und einer Prasenzphase von 8 UE. Vier Wochen vor der
Présenzphase erhalten die Teilnehmer/innen einen Zugang zur elektronischen Lernplattform ILIAS der Akademie fiir
medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL, in der sie die Inhalte der 4 UE umfassenden Telelernphase
bearbeiten.

BITTE BEACHTEN SIE, DASS ZUR TEILNAHME EIN BREITBAND-INTERNET-ANSCHLUSS (DSL-LEITUNG)
NOTWENDIG IST !

Schriftliche Anmeldung und weitere Informationen unter:
Akademie flir medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL, Postfach 40 67, 48022 Miinster, Telefon: 0251 929
- 2235, Telefax: 0251 929 - 272235, E-Mail: petra.poettker@aekwl.de (Begrenzte Teilnehmerzahl!)

Hinweise fiir die Tagungsteilnehmer/innen:
Teilnehmergebiihren:

- Mitglieder der Akademie: € 330,00
- Nichtmitglieder der Akademie: €380,00
- Arbeitslos/Elternzeit: € 280,00

- Wéhrend der Veranstaltung sind Sie unter Telefon 0251/929-0 zu erreichen

Die Veranstaltung istim Rahmen der Zertifizierung der &rztlichen Fortbildung der AKWL mit insgesamt 16 Punkten (Kategorie: C) anrechenbar.
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