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2 ANZEIGENMARKT

Bei uns werden Sie sicher fundig!

Jetzt durchstarten. Erfolgreich in die eigene Praxis!

Menschen helfen, selbstbestimmt arbeiten - nutzen Sie die Freiheiten und Vorteile einer Tatigkeit

in der ambulanten Versorgung. Ob in eigener Praxis niederlassen oder angestellt, ob als Hausarzt

oder Facharzt — die Chancen sind gut!

Viele Arztsitze werden frei, Praxisinhaber suchen Nachfolger. Aber: Wer sich niederlassen méchte,

st6Bt dabei auf ein zunehmendes Angebot an Mdéglichkeiten. Das Seminar hilft und klart Themen wie:
— Zulassung, Bedarfsplanung und das Versorgungsstrukturgesetz

Niederlassung aus berufsrechtlicher Sicht

Betriebswirtschaftliche Planung und Begleitung in die Niederlassung

Arzneimitteltherapie in der GKV

Finanzierung und Offentliche Mittel

- Steuerrechtliche Aspekte

Die Seminare finden statt am:

- 07.09.2013 in Minster - 14.09.2013 in Dortmund
- 12.10.2013 in Bielefeld

jeweils von 10 - 17.15 Uhr
Preis: 75 €

Mehr Infos unter www.kvwI-consult.de (www.kvwI-consult.de/Seminare-Veranstaltungen/Niederlassungsseminare)

Ihre Ansprechpartner:

KVWL Consult GmbH Conditiomed Projektmanagement GmbH
Robert-Schimrigk-Str. 8 Beratungscenter Hagen

44141 Dortmund Friedrich-Ebert-Platz 2

Tel: 0231 9432-3952 58095 Hagen

E-Mail: kvwl.consult@kvwl.de Tel: 02331 3410-228
E-Mail: markus.petersen@conditiomed.de

K\robrse

Von Praxisubernahme uber
Kooperationen bis hin zu
medizinischen Geraten:

www.kv-borse.de
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PEFC zerifiziert

Gute Beschliisse trotz Vorwahlzeit

Gesundheitsministerkonferenz regelt brennende Themen

V orwahlstarre” ist in der Gesundheitspo-

litik — und auch anderen Politikfeldern
- ein zuverldssiges Anzeichen, dass der
nachste Urnengang bevorsteht. Bundestagswahl
oder nicht - das Gesundheitswesen kann sich
kaum eine Auszeit leisten. Es ist deshalb gut,
dass die Gesundheitsministerkonferenz (GMK) bei
ihrer jlingsten Konferenz in Potsdam eine Reihe
von Beschliissen gefasst hat, die sich lber den
Tag hinaus positiv auf Patientenversorgung und
arztliche Arbeitsbedingungen auswirken werden:

Einstimmig sprachen sich die Ressortminister fiir
verbindliche Sprachtests fiir auslandische Arz-
te und auch Angehorige anderer akademischer
Heilberufe aus. Sprachkenntnisse sollten schon
vor Aufnahme einer Tatigkeit in Deutschland
nachgewiesen werden. Bis 2014 sollen zudem
Eckpunkte fiir ein einheitliches Uberpriifungs-
verfahren erarbeitet werden. Die Forderung der
AKWL, dass Heilkunst auch Sprachkunst braucht,
wird somit verbindlicher Standard; die Tests, die
nicht nur umgangssprachliche, sondern auch
fachsprachliche Kenntnisse dberpriifen werden,
sollen in Westfalen-Lippe von der Arztekammer
durchgefiihrt werden. Das ist ein weiterer Bei-
trag der Kammer zur Sicherung einer qualitativ
hochwertigen Patientenversorgung und auch zur
Sicherung der guten Zusammenarbeit von Arz-
ten mit anderen Heilberufen. Wiinschenswert
wire freilich, dass die Arzteschaft nicht nur die
Uberpriifung der Sprachkompetenz, sondern das
ganze Aufgabenpaket ,Berufsqualifikation” aus
einer Hand betreuen konnte - dazu gehért, dass
Arztekammern auch Approbationsbehdrde sind.

Ebenfalls im Blickpunkt der Ministerkonferenz:
der offentliche Gesundheitsdienst. Gern als tra-
gende ,dritte Sdule” des deutschen Gesundheits-
wesens neben ambulanter und stationarer Ver-
sorgung apostrophiert, leidet er vielerorts unter
Auszehrung. Es ist deshalb nur richtig, dass die
Gesundheitsministerinnen und -minister sich fiir
eine Starkung dieses Bereichs einsetzen und for-
dern, die Arbeit im OGD fiir Arzte attraktiver zu
machen. Dass von dort bislang nicht die verlo-
ckendsten Angebote kommen, liegt nicht zuletzt
an der Tarifstruktur des Offentlichen Dienstes. Die
Ministerkonferenz fordert deshalb eine angemes-
sene Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag
Arzte. Eine wichtige Korrektur im Offentlichen
Gesundheitsdienst steht allerdings noch aus: Die
Regelung, dass der Vorsteher eines Gesundheits-

Dr. Theodor Windhorst,
Prasident der Arztekammer Westfalen-Lippe

amtes nicht zwingend ein Arzt sein muss, ist ein
Irrweg fiir die Weiterentwicklung des OGD.

Zwar ist das Schlagwort ,demografischer Wandel"
nicht mehr wirklich neu. Doch fehlt den Gesund-
heitspolitikern offenbar noch immer der Uberblick
liber seine Auswirkungen auf das Gesundheitswe-
sen. Der Beschluss der GMK, eine Arbeitsgruppe
.Gesundheit und Demografie” einzusetzen, doku-
mentiert den Willen, eine Perspektive auch unter
den Vorzeichen von Bevélkerungswandel und Arz-
temangel zu eroffnen. Die Arzteschaft hat schon
vor geraumer Zeit die Alarmglocke angeschlagen.
Auch wenn die Minister lange damit gewartet
haben, ist es gut, dass sie sich nun verstarkt des
Handlungsbedarfs fiir die kommenden Jahrzehnte
annehmen. Es ist ihnen zu wiinschen, dass sie der
Mut nicht verldsst, wenn die Forschungs-Erkennt-
nisse in konkrete MaBnahmen umgesetzt werden
sollen.

Fernab von Skandalisierung und Schelte befasste
sich die GMK auch mit der Transplantationsme-
dizin. Sie stellte nicht nur fest, dass die Trans-
plantationsbeauftragten sehr wertvolle Arbeit bei
der Forderung der Organspende leisten, sondern
forderten auch einstimmig, dass die Vertragspart-
ner eine angemessene Finanzierungsregelung fiir
die Transplantationsbeauftragten auf Bundes-
ebene finden miissten. Die Transplantationsbe-
auftragten miissen einen besonderen Stellenwert
im Arbeitsalltag der Krankenhduser bekommen.
Finanzierung und Verteilung der Mittel fiir diese
Aufgabe miissen gesichert sein - leider ist schon
jetzt abzusehen, dass die dafiir veranschlagten
sechs Millionen Euro zu wenig sein werden.

|
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MEHR KOMFORT FUR BURGER UND PATIENTEN

Neue Internet-Arztsuche ist online

Wo finde ich den passenden Arzt in der Nahe?
Uber welche Weiterbildungsqualifikationen
verfligt er? Biirger und Patienten haben ein
berechtigtes Interesse an qualifizierten und
richtigen Angaben iiber Arztinnen und Arzte,
die sie aufsuchen mdochten. Ein neues Arzt-
suchsystem der Arztekammer Westfalen-Lippe
im Internet gibt Antworten auf diese Fragen.

Hierzu wurde das bisherige elektronische
Arztschild grundlegend Uberarbeitet und mo-
dernisiert. Die Arztsuche ist nun ubersichtli-
cher gestaltet, die Nutzung fiir den interes-
sierten Biirger und Patienten einfacher und
nicht zuletzt durch eine integrierte Karten-
ansicht noch komfortabler als bisher. Die neu
gestaltete Arztsuche ist inzwischen unter der
Internetadresse www.aekwl.de freigeschaltet.

Das Verzeichnis soll Orientierung und Trans-
parenz im Gesundheitswesen fordern. Deshalb
enthdlt die neue Internet-Arztsuche samtliche
kammerangehdrigen Arztinnen und Arzte,
die einen Behandlungsvertrag mit dem Pati-
enten schlieBen, d. h. von diesem unmittel-
bar in Anspruch genommen werden kdnnen.
Dies betrifft niedergelassene Arztinnen und
Arzte (vertragsérztlich oder ausschlieBlich
privatdrztlich titig), sowie leitende bzw. zur
Teilnahme an der vertragsarztlichen Versor-
gung ermachtigte Krankenhausarztinnen und
-arzte.

ONLINE-VERANSTALTUNGEN
Arzte ohne Grenzen

Welche Daten sind verdffentlicht?

Folgende Angaben sind in der Internet-Arzt-
suche verdffentlicht. Diese im Meldewesen
verwalteten Daten werden spater laufend ak-
tualisiert

mm Akademischer Grad, Vorname, Name

I Tatigkeit

B ggf. Hausarzt

B Haupttatigkeitsgebiet

B (weitere) Fachgebiete

B (weitere) Schwerpunkte

B Zusatzqualifikationen

I Dienstadresse

B Kommunikationsdaten (Telefon
ggf. E-Mail und Homepage)

B ggf. Hinweis auf Tatigkeit in weiteren
Einrichtungen (z. B. als Belegarzt)

sowie

Die Verdffentlichung dieser personenbezoge-
nen Daten ist nach der geltenden Rechtslage
(8 16 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe d) Datenschutz-
gesetz Nordrhein-Westfalen) zuldssig. Falls
Arztinnen oder Arzte eine Veroffentlichung
ihrer Daten in der Arztsuche nicht wiinschen,
konnen sie dies der Arztekammer formlos mit-
teilen.

Im Interesse einer mdglichst umfassenden
Biirger- und Patienteninformation bietet die
neue Arztsuche die Moglichkeit, auch weitere

flir den Nutzer wichtige Angaben zu hinter-
legen. Dazu zdhlen Sprechzeiten, Tatigkeits-
schwerpunkte (gemdB Berufsordnung der
AKWL max. drei), personliche Sprachkenntnis-
se sowie Informationen flir Menschen mit Be-
hinderung (z. B. barrierefreier Zugang zu den
Praxisrdumen).

Y

e

Arztsuche

Ein neues Arztsuchsystem der AKWL gibt Orientierung und
Transparenz im Gesundheitswesen.
Foto: fotolia.com/DOC RABE Media

Diese zusatzlichen Daten wird die Arztekam-
mer nach und nach bei den in der Arztsuche
enthaltenen Kammerangehorigen abfragen.
Beginnend beim Verwaltungsbezirk Miinster
Anfang Juli folgt stufenweise der Versand ent-
sprechender Fragebdgen. Fiir Fragen steht die
Service-Hotline der Meldestelle unter 0251
929-2509 zur Verfligung.

|

ANKUNDIGUNG

2. DRESDNER MEDIZINRECHTSSYMPOSIUM

Termin:

Freitag/Samstag, 25./26. Oktober 2013

JArzte ohne Grenzen" bietet kos-
tenfreie ,Webinare" sowohl fiir
medizinisches Personal als auch
fiir technischorientierte Berufs-
gruppen an. Bei diesen Online-
Veranstaltungen kdnnen Inter-
essierte bei einer Prdsentation
mehr Gber die Arbeit der Orga-
nisation und Mdglichkeiten der
Mitarbeit erfahren. Das néchste
englischsprachige Webinar fin-
det am 18. September 2013 mit
Berichten von Gyndkologen {ber
ihre Projekterfahrungen statt. Im
Anschluss kdnnen Fragen beant-

wortet werden. Fiir ihre Projek-
te sucht die Organisation u. a.
Arzte, Chirurgen, Anisthesisten,
Gyndkologen, Hebammen, Ge-
sundheits- und Krankenpfleger,
Operationspfleger, medizinische
Laboranten, Epidemiologen, Psy-
chologen, Psychiater und tech-
nisch und handwerklich begabte
+Allrounder” als Logistiker.

Weitere Informationen gibt es
unter www.aerzte-ohne-grenzen.
de/01-webinar-termine

Ort: Sachsische Landesirztekammer, Dresden

In Kooperation mit dem For-
derverein  Medizinrecht der
Dresden International Univer-
sity e. V. richtet die Weiterbil-
dungsuniversitat der Exzellenz-
universitdt TU Dresden das 2.
Dresdner  Medizinrechtssym-
posium aus. Unter dem Titel
.Wissenschaft trifft Praxis”
richtet es sich an Entscheider
im Gesundheitswesen. Inter-
disziplindr und praxisorientiert

werden u. a. folgende Themen-
bereiche diskutiert:

I Bewiltigung von Hygie-
neverstoBen

B Verkammerung der Pfle-
geberufe in Deutschland

B Korruptionspravention im
Gesundheitswesen

Weitere Informationen unter
www.di-uni.de
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INFEKTIOLOGIE AKTUELL

Geriistet flr den Outbreak

I n unserer global vernetzten, mobi-

len Welt kann es immer wieder zu
importierten Fdllen von tropischen
Erkrankungen kommen, fiir die es weder eine
effektive Therapie noch einen Impfstoff gibt
(z. B. Ebola-, Lassa- oder Marburg-Viren). Eine
vollstandige Bestdtigungsdiagnostik dieser
hochpathogenen Erreger wird in Laboren der
hochsten Sicherheitsstufe BSL4 (biosafety
level 4) durchgefiihrt. Aber auch unbekannte
Infektionserreger, die eine Bedrohung fiir die
Bevolkerung darstellen kénnen (z. B. SARS,
hochpathogene Influenza), sollten zunichst
in BSL4-Laboren untersucht werden, um ihr
Gefahren-Potential zu beurteilen. Das Gleiche
gilt fir Proben im Zusammenhang mit bioter-
roristischen Anschldgen.

Ein BSL4-Labor besteht aus einem separaten
mehrstockigen Gebdude mit unabhingiger
Stromversorgung sowie speziellen baulichen
und technischen Besonderheiten: Fenster aus
Panzerglas, eine Liiftungsanlage in den oberen
und ein Dekontaminations- und Abwassersys-
tem in den unteren Stockwerken. Dazwischen
ist das Labor, ein in sich geschlossenes Sys-
tem, das technisch luftdicht ist, wodurch ein
Entweichen von Mikroorganismen in die Um-
welt verhindert wird.

Mitarbeiter eines BSL4-Labors werden griind-
lich geschult und betreten das Labor die
ersten ca. 40 Male nur mit einer erfahrenen
Aufsichtsperson, bevor sie eigenstdndig ar-
beiten diirfen. Der Zutritt zum Laborgebdude
wird lber code-geschiitzte Tlren kontrolliert.
Uber Funk kann man jederzeit mit Kollegen
und verantwortlichen Technikern kommuni-
zieren und es existiert eine stindige Video-
Uberwachung der Laborrdume. Das Labor wird
iber mehrere Schleusen betreten, von Raum
zu Raum werden verschiedene Druckzonen
mit sinkendem Luftdruck bis hin zu -150 Pa
aufgebaut, wodurch gewahrleistet wird, dass
keine Erreger nach auBen gelangen kdnnen.
Zusétzlich wird die Zu- und Abluft lber zwei

INFEKTIOLOGIE AKTUELL: Unter diesem Titel behan-
delt das Westfalische Arzteblatt aktuelle Themen rund
um das infektiologische Geschehen im Land. Weitere
Informationen unter www.lzg.gc.nrw.de.

08]13 WESTFALISCHES ARZTEBLATT

von Dr. Anna Maisa, LZG.NRW

aufeinanderfolgende HEPA-Filter (High Effici-
ency Particulate Airfilter) keimfrei gehalten.

Auch an die Ausriistung bestehen hohe An-
forderungen. Vor Anlegen des Schutzanzugs
wird die Kleidung gegen OP-Kleidung ge-
tauscht. Uber eine Schleuse gelangt man in
den Anzugraum,
hier wird der ca.
fiinf Kilogramm
schwere Schutz-
anzug angezo-
gen, es folgt eine
visuelle Kontrol-
le der Schutz-
ausriistung.  Im
Schutzanzug

herrscht  Uber-
druck, wodurch
vermieden wer-
den soll, dass Er-
reger in Kontakt
mit der Person
im Anzug kom-
men konnen.

Uber einen ex-

ternen Zugang wird die Person im Anzug mit
Luft Gber Schlduche versorgt, welche beim
Wechseln der Raume ab- und wieder ange-
schlossen werden. Das Labor wird durch eine
chemische Dusche betreten. Gearbeitet wird
im Labor unter einer Sicherheitswerkbank, in
der starkerer Unterdruck herrscht als im La-
bor. Durch Vermeidung von Ecken oder schar-
fen Kanten und Glaswaren im Labor wird eine
Beschadigung des Anzugs verhindert.

Ein Aufenthalt im BSL4-Labor dauert hochs-
tens drei bis vier Stunden. Die einzelnen Ar-
beitsschritte gestalten sich ca. dreimal so
zeitaufwandig wie in einem gdngigen Labor.
Das Labor wird liber die chemische Dusche
verlassen, in der der Schutzanzug von aufl3en
mehrere Minuten komplett dekontaminiert
wird. Nach einem kurzen Abspiilgang mit
Wasser 6ffnet sich die Sicherheitstiir zum An-
zugraum. Nach Ablegen des Anzugs und der
OP-Kleidung folgt noch eine Hygiene-Dusche.
Alle gesammelten Abwasser werden erst nach
Dekontamination und Hitzeinaktivierung in
die Kanalisation entlassen. Materialien, die
das Labor verlassen, werden nach chemischer
Inaktivierung zusétzlich autoklaviert.

Die Arbeit im BSL4-Labor findet unter beson- '.'
deren Schutzvorkehrungen statt. !
Foto: © Dr. Thomas Strecker,
Philipps Universitdt Marburg

Die Arbeit im Hochsicherheitslabor ermdg-
licht es, Infektionserreger der Stufe 4 aus
Patientenproben schnell zu identifizieren, alt-
bekannte und neuartige Erreger zu erforschen
und InfektionsschutzmaBnahmen zu ergreifen
bzw. neue Behandlungsmaglichkeiten, diag-
nostische Tests und Impfstoffe zu entwickeln
zum Schutz der Gesundheit der Bevdlkerung
vor potentiellen biologischen Gefahren.

Weltweit gibt es ca. 30 Hochsicherheitslabo-
re, davon acht in Europa, welche sich in einem

europdischen Netzwerk fiir Diagnostik impor-
tierter viraler Erkrankungen (www.ENIVD.de,
www.euronetp4.eu) austauschen.

In Deutschland kann Probenmaterial zu hoch-
pathogenen Infektionserregern nach Riick-
sprache mit den Laboren an das nationale
Referenzzentrum fiir tropische Infektionserre-
ger, das Bernhard-Nocht-Institut in Hamburg
(www.bni-hamburg.de), und an das Konsili-
arlabor fiir Filoviren, das Institut flir Virolo-
gie (www.uni-marburg.de/fb20/virologie) in
Marburg, eingesandt werden. Zusatzlich ist
die Inbetriebnahme zweier weiterer Labore
geplant. Am Friedrich-Loeffler-Institut auf der
Insel Riems, an dem hauptsachlich Tierseu-
chen und Zoonosen untersucht werden, wird
voraussichtlich Ende 2013 ein neues BSL4 er-
offnet. Es wird dann eines von drei Laboren
weltweit sein (neben Kanada und Australien),
in dem hochpathogene Erreger auch an GroB3-
tieren erforscht werden konnen. Ein weiteres
BSL4-Labor im humanmedizinischen Bereich
wird am Robert-Koch-Institut, der zentralen
Einrichtung der Bundesregierung fiir Infek-
tionsschutz, voraussichtlich 2014 in Betrieb
genommen. |
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4. DAK-DIALOG IN DORTMUND

Gesundheit, Sport und Ehrenamt — neuer Beitrag zur Gesundheitsversorgung

Zu ihrem 4. Dialog lud die DAK in diesem Jahr
nach Dortmund ein: Im Zentrum standen das
Thema Gesundheit und Bewegung und die
Frage, wie ehrenamtliches Engagement im
Gesundheitswesen gefordert werden kann.

Wie wichtig Bewegung fiir die Gesunderhal-
tung ist, zeigte eindrucksvoll Prof. Dr. Ingo
Frobdse von der Sporthochschule in KdlIn.
Schon bei 1.700 Schritten pro Tag sei das
Sterberisiko um 12 Prozent niedriger als bei
Bewegungsmuffeln. ,Wer sich regelmaBig
bewegt, verlangert sein Leben und erhoht
seine Lebensqualitdt”, so der Sportmediziner.
Hauptiibeltater fiir ein bewegungsarmes Le-
ben sei die sitzende Tatigkeit, in der die meis-
ten tatig sind. Doch statt dann in der Freizeit
auch noch vor dem Fernseher zu sitzen, sollte
die Treppe statt des Aufzugs benutzt werden
und kleinere Wege zu FuB statt mit dem Auto
zuriickgelegt werden.

Auch der Prasident der Arzte-
kammer Westfalen-Lippe, Dr.
Theodor Windhorst, sieht im Be-
wegungsmangel die Hauptursa-
che fiir die meisten Herz-Kreis-
lauf-Erkrankungen. Das Problem
zeige sich hdufig schon im Kin-
des- und Jugendalter: Nur jeder
vierte Junge und jedes fiinfte
Médchen von elf Jahren errei-
che in Deutschland die empfohlene Dauer von
einer Stunde Bewegung pro Tag und mehr.
Damit gehore Deutschland im europdischen
Vergleich zu den Schlusslichtern. ,Bewegung
muss bereits im Kindes- und Jugendalter als
Teil der Gesundheitsférderung verankert wer-
den", so das Pladoyer von Dr. Windhorst.

Dr. Theodor Windhorst

Denn in den meisten OECD-Landern werde die
Fettleibigkeit zum groBten Feind der Volksge-
sundheit. Folgekrankheiten von Ubergewicht,
wie z. B. Diabetes oder Herz-Kreislauf-Erkran-
kungen, verursachten bis zu 3 Prozent der Ge-
sundheitsausgaben. Daher sei die Forderung
nach mehr Bewegung nur zu unterstitzen.
Korperliche Aktivitat reduziere die Mortali-
tat und Morbiditat bei
Krebserkrankungen,
Herz-Kreislauferkran-
kungen und Stoffwech-
selerkrankungen mit ho-
her Evidenz. Die Effekte
von korperlicher Bewe-
gung seien zur Vorbeu-
gung oder Behandlung
vieler Erkrankungen Me-
dikamenten mindestens
ebenblirtig.

Eine  beson-
dere Rolle als
Motivator zu
mehr Bewe-
gung nimmt
der Arzt ein.
Er sei fur die
meisten  Pa-
tienten erste
Anlaufstelle fiir die Beratung zu
.Gesundheit und Bewegung" Im
arztlichen Gesprach kdnne der Betreffende
motiviert werden, Verantwortung fiir seine ei-
gene Gesundheit zu libernehmen und zu mehr
Bewegung animiert werden. Der Arzt kenne
nicht nur die Krankendaten, sondern auch die
soziale Situation, die Arbeitsbelastung und
das Wohnumfeld und kdnne so ein geeignetes
Bewegungsprogramm empfehlen.

Mit dem ,Rezept fiir Bewegung” haben Arzte
die Mdoglichkeit, geeignete Patienten fiir die
Teilnahme an einem Bewegungsangebot, das
mit dem Qualitatssiegel ,Sport pro Gesund-
heit" der Bundesarztekammer und des Deut-
schen Olympischen Sportbundes ausgezeich-
net wurde, zu motivieren. Mit dem Rezept
kann der miindlichen Empfehlung ,Sie sollten

Ute Schifer (I, Ministerin fir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport des Landes
NRW), Hans-Werner Veen (2. v. r., Leiter Geschiftsgebiet NRW der DAK-Gesundheit)
und Christian Broll (r., Leiter Vertriebsregion NRW der DAK-Gesundheit) beim 4.
DAK-Dialog. Fiir ihr ehrenamtliches Engagement wurden Wolfram Schlums (Deutsche
Heredo-Ataxie-Gesellschaft e. V., Landesverband NRW) und Birgit Lork (Elternhilfe fiir
Kinder mit Rett-Syndrom, NRW) mit dem DAK-Award ausgezeichnet.

Fotos: DAK

sich mehr bewegen” mehr Nachdruck verlie-
hen werden. Die vermerkten Empfehlungen
fiir eine geeignete Sportgruppe sollen dem
Patienten helfen, geeignete Angebote in sei-
ner Ndhe zu finden. Zielgruppe des ,Rezeptes
flir Bewegung"” sind alle Patienten ohne akute
Erkrankungen oder besondere gesundheitliche
Vorbelastungen.

RECHNUNG DARF KEINE RUCKSCHLUSSE AUF ARBEITNEHMER ERMOGLICHEN

ABRECHNUNG NACH GOA UND SCHWEIGEPFLICHT

Betriebsarztliche Leistungen

Wenn Betriebsarzte ihre Leistun-
gen nach GOA abrechnen, muss
gewahrleistet sein, dass der Ar-
beitgeber aus der Rechnung keine

Riickschliisse auf die Person des
Arbeitnehmers ziehen kann. Auch
bei Abrechnungen von betriebs-
arztlichen Leistungen gegeniiber

dem Arbeitgeber gemaB § 8 Abs.
1 Satz 3 Arbeitssicherheitsgesetz
gilt die arztliche Schweigepflicht.
Soweit dem Betriebsarzt gegen-
liber dem Arbeitgeber eine Of-
fenbarungsbefugnis bzw. Infor-
mationspflicht zukommt, muss
er diese auBerhalb der Rechnung
bedienen. Generell gilt, dass eine

Datenweitergabe durch den Be-
triebsarzt an den Arbeitgeber der
Einwilligung des Arbeitnehmers
bedarf. Eine pauschale vertragli-
che Vereinbarung im Arbeitsver-
trag zur Entbindung des Betriebs-
arztes von der Schweigepflicht ist
unwirksam. ||
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ANMERKUNG

Zum Artikel ,Patientensicherheit — Fdlle
aus der Gutachterkommission” aus WAB
07/2013:

Zum Thema ,Rheumatoide Arthritis
und Methotrexat" erreichten die Auto-
ren mehrere Kommentare. Diese wiesen
noch einmal daraufhin: Die Gabe von
niedrig dosiertem Methotrexat in der
Rheumatherapie verlangt insbesondere
bei dlteren Menschen eine sehr sorgfal-
tige arztliche Nutzenabwidgung. Immer
ist die Nierenfunktion zu beobachten.
Ab einer Kreatinin-Clearance von < 60
ml/min muss die Dosis angepasst wer-
den. Einige Praparate diirfen bereits bei
einer Kreatinin-Clearance von < 60 ml/
min nicht verwendet werden. Hier sind
die Herstellerinformationen besonders
zu beachten. |

AKZERT

Zertifizierungsstelle der

MEHR GELD AB 1. SEPTEMBER 2013

Neuer Gehaltstarifvertrag flir MFA

In der 3. Tarifrunde am 9. Juli 2013 einigten
sich die Tarifpartner der niedergelassenen
Arzte und der Medizinischen Fachangestell-
ten auf einen neuen Gehaltstarifvertrag mit
Laufzeit vom 01.04.2013 bis 31.03.2016. In
zwei Stufen werden die Gehélter erhoht: ab
01.09.2013 um 4,5 %, ab 01.04.2014 um 3 %.
Fiir die flinf Monate von April bis August 2013
gibt es im September eine Einmalzahlung in
Hohe von 375 Euro fiir alle Vollzeitbeschaftig-
ten, fiir Teilzeitbeschaftigte anteilig. Erstmals
wird ab 2014 ein Eingangsstundenlohn fiir
Berufsanfangerinnen von zehn Euro erreicht.

Die Ausbildungsvergiitungen steigen ab 1.
September 2013 in allen drei Ausbildungsjah-
ren um 30 Euro monatlich und zwar auf 640
Euro, 680 Euro und 730 Euro. Auszubildende

®0 ®

Arztekammer Westfalen-Lippe

ZERT

Im Monat Juni haben folgende Kliniken erfolgreiche Audits absolviert:

mm JBERWACHUNGSAUDIT BRUSTZENTREN

Brustzentrum Witten

- Marien-Hospital Witten
Brustzentrum Rhein Kreis Neuss

- Johanna-Etienne-Krankenhaus Neuss
- Kreiskrankenhaus Grevenbroich
Brustzentrum Hilden Haan

- St. Josefs Krankenhaus Hilden GmbH
Bergisches Brustzentrum

- Stadtisches Klinikum Solingen gGmbH
Brustzentrum Leverkusen

- Klinikum Leverkusen

05.06.2013

10.06.2013

13.06.2013

24.06.2013

26.06.2013

mm UBERWACHUNGSAUDIT PERINATALZENTREN

Perinatalzentrum Herford
- Klinikum Herford

03.06.2013

Eine Liste aller auditierten Zentren und Standorte in NRW ist auch unter www.aekwl.de
abrufbar. Nahere Informationen zu den Zertifizierungsverfahren gibt die Zertifizierungs-
stelle der AKWL: Dr. Hans-Joachim Biicker-Nott (Tel. 0251 929-2620), Brustzentren: Ursula
Todeskino (Tel. 0251 929-2631), Perinatalzentren: Uta Kaltenhduser (Tel. 0251 929-2629.
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erhalten eine Einmalzahlung von 150 Euro fiir
April bis August. Jeweils zum 01.04.2014 und
2015 erhohen sich die Ausbildungsvergiitun-
gen um weitere 30 Euro monatlich.

Kernstiick des Abschlusses ist eine gednderte
Verglitungsstruktur. Dazu wurden zwei wei-
tere Tatigkeitsgruppen geschaffen und die
Einstufungskriterien (berarbeitet. Die neue
Struktur bildet das breit gefacherte Feld von
Qualifizierungs-, Spezialisierungs- und Auf-
stiegsmdoglichkeiten fiir Medizinische Fachan-
gestellte besser ab. Eine Regelung zur Besitz-
standswahrung begleitet den Ubergang in die
neue Struktur.

I Die Tarifvertrage gibt es auch unter www.
aekwl.de.

ROTE HAND AKTUELL

Mit ,Rote-Hand-Briefen" informieren
pharmazeutische Unternehmen lber neu
erkannte, bedeutende Arzneimittelrisiken
und MaBnahmen zu ihrer Minderung.
Einen Uberblick iiber aktuelle Rote-
Hand-Briefe bietet die Homepage der
Arzneimittelkommission der Deutschen
Arzteschaft. Unter http://www.akdae.de/
Arzneimittelsicherheit/RHB/index.html
sind aktuell neu eingestellt:

B Rote-Hand-Brief zu Fumaderm®
initial/Fumaderm®
(Fumarsaurederivate)

Rote-Hand-Brief zu Trobalt®
(Retigabin)

Rote-Hand-Brief zu Tetrazepam-
haltigen Arzneimitteln

Rote-Hand-

Brief und Fachin-
formationen zu Rev-
limid® (Lenalidomid)

Rote-Hand-Brief zu Numeta
G13%E (300 ml)
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Kommerzialisierte Medizin
gefahrdet Vertrauen

Westfilischer Arztetag verdeutlicht Spannung zwischen Altruismus und Okonomie  von Kiaus Dercks, AKwL

Wann ist der Arzt ein ,guter" Arzt? Beim 6. Westfilischen Arztetag diskutierten im Juli rund 200 Teil-
nehmer den schwierigen Weg, den jede Arztin und jeder Arzt zwischen Altruismus und 6konomischen
Interessen finden muss. Dabei wurde deutlich: Medizin und 6konomische Verantwortung schlieBen

sich nicht von vornherein gegenseitig aus - kommerzialisierte Medizin hingegen gefahrdet die wich-

tigste Ressource drztlicher Arbeit: das vertrauensvolle Verhadltnis zum Patienten.
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W ir sind als Helfer und Heiler angetre-
ten", fasste Arztekammer-Prisident

Dr. Theodor Windhorst in seiner Ein-
fiinrung zum Arztetag die drztliche Position
zusammen. Arztliche Arbeit bedeute, nicht
Wirtschaftlichkeit, sondern das Patienten-
wohl an die erste Stelle zu setzen. ,Wir wer-
den allerdings zunehmend als Dienstleister
vereinnahmt”, warnte Windhorst mit Blick auf
die Regelungen des neuen Patientenrechtege-
setzes, das die Entwicklung des Arzt-Patien-
ten-Verhaltnisses zum ,Werksvertrag" schon
andeute. Gern werde der Arzt als ,Samariter”
gesehen und ausgenutzt. ,Darauf kann man
uns allerdings nicht reduzieren. Es geht nicht
an, sich selbst zu vergessen und um Gottes-
lohn Patienten zu versorgen.”

Im freien Beruf des Arztes zu arbeiten heiBe,
nicht nur fiir sich selbst, sondern auch fiir
andere Verantwortung zu tragen. Fiir Arzte
gelte dies in besonderem MaBe, sie triigen
auch okonomische Verantwortung, das Ge-
sundheitssystem aufrechtzuerhalten. Mit
der Fairness gegeniiber dem Berufsstand der
Arzte stehe es im System jedoch nicht zum
besten. ,Am Ende sind wieder einmal wir Arz-
te gefragt, den Patienten die Budgetierung
zu erlautern. Wir wollen unsere Patienten zu
optimaler Versorgung fiihren, doch das geht
meist nicht." Okonomische Pflichten miissten,
forderte der Kammerprasident, deshalb auch
mit Unterstiitzung fiir die Arbeit der Arzte-
schaft einhergehen.

Kommerzialisierung der Medizin gefdhrde das
Vertrauensverhaltnis zum Patienten, warnte

Prof. Heinz Lohmann stellte einige der vielfaltigen Zusammenhange zwischen Gesundheit und
Wirtschaft dar.
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Dr. Windhorst eindringlich. Der Arzt als Glied
einer prozessorientierten ,Wertschdpfungs-
kette"? ,Im Vordergrund muss der Patient
stehen!" Auch die fortdauernden Angriffe der
Krankenkassen auf die Arzteschaft verursach-
ten Schaden, ,die wir bezahlen miissen. Nicht
mit Geld, aber mit einem Vertrauensverlust.”
Weder Gesetze noch Okonomie allein gaben
den MaBstab fiir den ,guten” Arzt vor: ,Ich
will, dass wir Arzte haben, die sich nicht nur
an Vorschriften oder an Zahlen messen, son-
dern an der guten Versorgung ihrer Patienten.”

Wieviel Wirtschaft braucht Gesundheit?

.Die Zukunft liegt nicht darin, Knappenkapel-
len zu dirigieren, sondern Schwesternchére”,
berichtete Prof. Heinz Lohmann, wie er einst
versucht habe, dem nordrhein-westfélischen
Ministerprésidenten die Bedeutung der Ge-
sundheitswirtschaft im Lande zu verdeut-
lichen. Denn die sei, so der Gesundheits-
unternehmer und Vorsitzende der Initiative
Gesundheitswirtschaft e. V. in seinem Im-
pulsvortrag, nicht zu unterschdtzen. ,Eine
der innovativsten Branchen lberhaupt” - und
zudem eine ohne Nachfrageprobleme. Die
Demografie spielt den Anbietern reichlich
Nachfrager von Leistungen in die Hande, doch
sorgt sie zugleich flir ein massives Finanzie-
rungsproblem, indem immer mehr alte und
immer weniger erwerbstitige, Sozialbeitrdge
zahlende Menschen sich gegeniberstiinden.
.Das wird erst in sechs, sieben Jahren so rich-
tig deutlich werden, wenn der Anteil der Er-
werbstatigen weiter sinkt.”

Schon seit vielen Jahren sei zu beobachten,
dass sowohl im
ambulanten  wie
auch im statio-
naren Bereich nur
noch sinkende
Stiickpreise”  flr
Gesundheitsleis-

tungen zu erzielen
seien, legte Prof.
Lohmann dar. Blei-
be die Flucht in
die  Mengenaus-
weitung, um den
Erlos zu halten.
.Schneller  arbei-
ten und mit glei-
chen Ressourcen
mehr leisten, das
machen andere
Branchen schlieB3-

TACTor
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Arztekammer-Prasident Dr. Theodor Windhorst begriiBte
rund 200 Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum 6. Westfa-
lischen Arztetag

lich auch so. Die Gesundheitswirtschaft ist
dabei sogar 20 bis 30 Jahre hinter anderen
zuriick." Doch bringe die Mengenausweitung
auch zwei groBe Probleme: immer mehr frus-
tierte Mitarbeiter — und immer mehr Patien-
ten, die skeptisch sind, ob ihre Erwartungen
noch erfiillt werden.

Dabei spielten Patienten eine zentrale Rolle,
sie seien auch ,Kunden” im ,Gesundheits-
markt". Mit ihrer ,Konsumentensouveranitat"
sei es im Gesundheitswesen zwar bislang
nicht weit her, bemerkte Prof. Lohmann. Doch
das Gesundheitswesen werde, nicht zuletzt
dank Rankings wie der Focus-Liste, transpa-
renter. ,Solche Rankings zeigen Wirkung, bei-
spielsweise im Bereich elektiver Leistungen.”
Ein weiterer Befund des Gesundheitsunter-
nehmers: ,Die Konsumentenseite dndert sich.
Menschen sind bereit, mehr Geld auszugeben,
wenn sie sich einen Vorteil dafiir versprechen,
also auch Geld fiir Gesundheit." Doch eine
Gesellschaft werde auch daran gemessen, wie
sie Menschen Gesundheit ermdgliche, die sich
dies nicht leisten kdnnten.

Bleibt ein Problem, das besonders Kranken-
hduser in Zukunft I6sen miissen, wenn sie am
«Markt" auch in Zukunft wirtschaftlich be-
stehen wollen: ,In den ndchsten zehn Jahren
miissen dort 25 Prozent Produktivitdt gehoben
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werden, das kann man nicht durch schnelle-
res Arbeiten erreichen.” Prof. Lohmann stellte
deshalb die Frage, ob das Gesundheitswesen
nicht Erkenntnisse und Methoden aus der In-
dustrie fiir sich nutzen konne. ,Bislang hat das
Gesundheitswesen das nicht mitgemacht.”
Dabei gebe es durchaus Ansatzpunkte: Langst
sei in der industrialisierten Produktion von
Giitern und Dienstleistungen das Prinzip star-
rer, immer gleicher Abldufe zugunsten indivi-
dueller Produktionsvarianten durchbrochen.
.Doch hinter den individuellen Leistungen
liegt stets ein standardisierter Prozess."

Bislang scheitere das Gesundheitswesen da-
ran, Strukturen zu schaffen, auf die standar-
disierte Prozesse aufsetzen konnten. Auch der
Einsatz zeitgem&Ber Technik werde so verhin-
dert - ,im Gesundheitswesen gilt ja ein Fax-
gerat noch immer als moderne Technologie"
Am mangelnden Engagement der Arzte liege
das indes nicht. Arzte miissten, verdeutlichte
Prof. Lohmann, sicher keine ,kleinen Okono-
men" sein. ,Sinn machen vielmehr Arzte, die
sich bewusst sind, dass die Okonomie in ihr
Feld ragt." Defizite sah Lohmann eher auf der
Seite der Okonomen und Verwalter. ,Viele
General Manager in den Kliniken haben sich
noch gar nicht mit Medizin befasst. Sie haben
schon friiher zwar administrative Tatigkeiten
erbracht, aber nicht gestaltet. Das steckt noch
tief drin."

Ein Grundproblem bleibe, so Prof. Lohmann,
die Kommunikation zwischen Medizinern und
Okonomen. ,Menschen haben unterschied-
liche Motivationen, Veranderungen mitzu-
gestalten.” Dies gelte es auszunutzen. Arzte
seien, machte er klar, primdr an qualitatvoller
Arbeit und Leistung interessiert. Dies zu errei-
chen, miisse man Arbeit jedoch strukturieren.
.Und genau das tun auch Okonomen." So las-
se sich ein gemeinsames Ziel formulieren, das
fiir beide Professionen erstrebenswert ware:
.Gute Medizin zu bezahlbaren Preisen”.

Vertrauen torpediert?

.Das Ansehen der Arzte ist seit Jahren sta-
bil, Platz drei bei den Rankings ist immer das
mindeste.” Also kein Anlass zur Besorgnis?
Doch, fand Dr. Magnus Heier. Der Neurologe
und Journalist aus Castrop-Rauxel nahm kein
Blatt vor den Mund und reizte vielfach zum
Widerspruch, als er den Teilnehmern des Arz-
tetags erlauterte, wie die Arzteschaft seiner
Ansicht nach durch ihr Verhalten selber Anse-
hen und Vertrauen torpediere.

Dr. Magnus Heiers Thesen reizten nicht wenige Arztetags-Teilnehmer zum Wider-
spruch.

«Wir kommen in den Medien
ziemlich gut weg"

Dabei sei die Ausgangsposition gut gewesen.
Lange habe er zuriickblattern miissen, bevor
er in ,Stern" und ,Spiegel” ausgesprochen
arztekritische Titel gefunden habe, berichtete
Heier. ,Wir kommen bei den Medien ziemlich
gut weg.” Beim Blick in den ,Gesundheitsmo-
nitor" der Bertelsmann-Stiftung bekomme
das Arztbild jedoch Risse. In der Wahrneh-
mung der Patienten zeige sich etwa, dass
51 Prozent der Befragten der Meinung sind,
Privatpatienten wiirden griindlicher behan-
delt, ,weil die Patienten glauben, dass Arzte
so besser verdienen" Dennoch gebe es einen
groBen \Vertrauensvorschuss. ,Beim Arz-
testreik 2006 empfanden zwar 40 Prozent der
Patienten, dass der Kampf auf ihrem Riicken
ausgetragen werde. Aber 90 Prozent fanden
das in Ordnung.”

Beim Thema ,Individuelle Gesundheitsleistun-
gen" setze das Vertrauen allerdings aus, warn-
te Dr. Heier. 44 Prozent der Befragten hielten
IGeL fiir medizinisch Uberfllssig, 45 Prozent
meinen, individuelle Gesundheitsleistungen
seien geeignet, das Vertrauensverhaltnis von
Arzt und Patient zu verschlechtern. Und im
.IGeL-Monitor" des Medizinischen Dienstes
des Spitzenverbandes Bund der Gesetzlichen
Krankenkassen wiirden von 31 IGeLn vier als
wissenschaftlicher Unsinn gewertet - ,ein
fatales Ergebnis!" Heier kritisierte vor allem
die Information zu und den ,Verkauf" von Ge-
sundheitsleistungen durch manche Arzte. ,Ich
vermisse hier die Selbstreinigungskraft der
Arzteschaft." Die Arzteschaft sei dabei, Ver-
trauen zu verspielen, warnte Dr. Heier. ,Auch
verlieren wir so massiv den Placebo-Anteil
arztlicher Arbeit."

Zwar seien Patienten der
Ansicht, dass sich die
Kompetenz von Arztin-
nen und Arzten verbessert
habe, berichtete Dr. Heier
anschlieBend. Gleich-
zeitig werde bemangelt,
dass Arzte weniger Zeit
flir ihre Patienten haben.
Kein Wunder also, dass
Alternativen gesucht und
gefunden wiirden. ,Den
Menschen fehlt ein Ge-
sprachspartner.” Zu guter
Letzt wandte sich Heier
als Journalist an die Arz-
tetags-Teilnehmer - mit
einem Appell nicht nur
in eigener Sache. Es gelte, nicht immer den
gleichen Akteuren im Gesundheitswesen in
den Medien das Feld zu (iberlassen, fand Dr.
Heier. Gesundheits-Information sei immer ein
gefragtes Thema. ,Gebrauchen Sie die Medien
als Sprachrohr, so werden sie auch zu einem
besseren Arzt."

Patienten vor zuviel
und vor falscher Medizin schiitzen

In der abschlieBenden Diskussionsrunde des
Westfalischen Arztetags wurden zahlreiche
Mosaiksteine zusammengetragen, die das Bild
des ,guten” Arztes formten. Unabdingbar fiir
den ,guten” Arzt sei zundchst eine gute Arzt-
Patienten-Beziehung. ,Die Patienten wollen
uns vertrauen”, bekréftigte Prof. Ferdinand
M. Gerlach, Vorsitzender des Sachverstandi-
genrates zur Begutachtung der Entwicklung
im Gesundheitswesen. Er forderte, Patienten
vor zu viel und auch vor fiir sie falscher Me-
dizin zu schiitzen - derzeit gebe es ein Ne-
beneinander von Uberversorgung und Versor-
gungsproblemen. Gerlach machte aber auch
deutlich, dass fiir eine vertrauensvolle Bezie-
hung stabile Rahmenbedingungen geschaffen
werden miissten. ,Arzte miissen sich in ihrem
Umfeld engagieren, damit es nicht anderen
Berufsgruppen iberlassen bleibt, Versorgung
zu gestalten." Derzeit wirden im Gesund-
heitssystem die falschen Anreize gesetzt:
Morbiditat und Menge wiirden belohnt, nicht
Hinwendung, Zeit und Qualitat.

Maria Klein-Schmeink, Sprecherin filir Praven-
tion und Patientenrechte der Fraktion Biind-
nis 90/Die Griinen im Bundestag, stellte den
Wunsch der Patienten nach Wahrnehmung als
Mensch in den Vordergrund. ,Man will doch
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als Mensch, nicht nur als ein Ausschnitt er-
kannt sein. Okonomische Aspekte diirfen das
nicht dberlagern." Zukunftsaufgabe fiir ,gute”
Arzte sei zudem, sich im sozialen Setting mit
anderen Gesundheitsberufen besser zu ver-

netzen.

Ob es mdglich ist, ein guter Arzt zu sein oder
nicht, entscheide zundchst einmal jeder fiir
sich selbst, stellte hingegen Prof. Eckhard
Nagel klar. Wachse aufgrund der Rahmen-
bedingungen jedoch der Druck auf den Arzt,
konne dies zu Resignation fiihren. Die in-
trinsische Motivation, ein guter Arzt zu sein,
funktioniere dann nicht mehr. ,Arzt sein wird
permanent schwieriger.” Dennoch war Nagel
zuversichtlich. ,Ich bin sicher, dass wir auch
in Zukunft gute Arzte haben werden.” Und er
warnte: ,Wir sollten kein Misstrauen gegen
die Medizin und den medizinischen Fortschritt
nahren."

Vertrauen ist gut - allzu hohe Erwartungen zu
kultivieren kann jedoch kontraproduktiv sein.
.Einige finden kein Angebot, andere lassen
sich GbermaBig beraten, in der Medizin wird
es dhnlich sein”, mutmaBte Gregor Bornes
anhand seiner Erfahrungen als Sprecher der
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Bundesarbeitsgemeinschaft der Patientln-
nenstellen und -Initiativen. Er kritisierte, dass
Arzte Erwartungen weckten, allen Patien-
tenproblemen konne begegnet werden. ,Wir
brauchen Gatekeeper vor dem Arztbesuch”,
forderte er. ,Und wir brauchen verldssliche
Informationen fiir Patienten.”

+Arztliches Handeln
insgesamt untervewertet"”

JJransparenz muss zur Verfligung gestellt
werden, wenn das gewiinscht ist", fand auch
Ulrich Weigeldt. Er sah jedoch keinen Sinn
darin, dass andere Gesundheitsberufe anstel-
le von Arzten iiber Zugang und Behandlung
entscheiden sollten. ,Arztliches Handeln ist
insgesamt unterbewertet",
machte er deutlich. ,Es wieder
starker zu gewichten, ware
eine wichtige Aufgabe der
Strukturbildung.”

Strukturen zu verandern, wer-
de lange brauchen, verdeut-
lichte Dr. Michael Schwarze-
nau,  Hauptgeschaftsfiihrer
der Arztekammer Westfalen-
Lippe, als Moderator der Ab-
schlussdiskussion. Doch die
nachwachsende  Arztegene-
ration misse bereits jetzt fiir
eine kurative Tatigkeit gewon-
nen und dort gehalten werden
- eine ldeensammlung schloss
deshalb den Arztetag ab. Arz-
tinnen und Arzte fiir die Ar-
beit an und flir Patienten zu
motiveren, miisse schon im
Krankenhaus beginnen, for-
derte Maria Klein-Schmeink.
Auch diirfe nicht an klassi-
schen Arbeitsformen wie der
selbststdndigen  Einzelpraxis
festgehalten werden. ,Es hilft
nicht, ein Ideal zu beschwd-

AKWL-Hauptgeschiftsfiihrer
Dr. Michael Schwarzenau (r.)
moderierte die Diskussion
mit (v. I n. r.) Gregor Bornes,
Prof. Ferdinand M. Gerlach,
Maria Klein-Schmeink,

Prof. Eckhard Nagel und
Ulrich Weigeldt und lud die
Teilnehmer des Arztetags
zum Dialog mit dem Podium
ein (L.).

ren, das es in den Képfen der Menschen langst
nicht mehr gibt." Prof. Ferdinand M. Gerlach
wollte hingegen bereits in der Ausbildung
junger Mediziner ansetzen. Flachendecken-
de Einrichtung von allgemeinmedizinischen
Lehrstiihlen an den Universitaten gehorten
deshalb ebenso zur Nachwuchsgewinnung
wie ein Pflichtquartal in der Hausarztpraxis
und ein ,Rucksackmodell” fiir die zuverldssige
Forderung von Weiterbildungsassistenten.

Auch nach dem offiziellen Ende des Westfa-
lischen Arztetags wurde weiter diskutiert: Im
Anschluss an die Plenumssitzung lud die Arz-
tekammer zum Sommerfest in den Innenhof
des Arztehauses in Miinster ein.

|

Beim Sommerfest im Innenhof des Arztehauses mischten sich die .Walking Blues
Prophets” uniiberhdrbar unter die Arztetags-Teilnehmer.
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Kammerversammlung gegen mediales Kesseltreiben

Urteile zur Beitragsbefreiung von der Gesetzlichen Rentenversicherung machen Sorge

von Klaus Dercks, AKWL

D ie  Kammerversammlung der Arz-
tekammer Westfalen-Lippe hat die
Medien und auch die Akteure im Ge-
sundheitswesen zum fairen Umgang mit der
Arzteschaft aufgefordert. ,MaBigen Sie sich
und zerstdren Sie nicht einen ganzen Berufs-
stand”, warnte Kammerprasident Dr. Theodor
Windhorst. Die zahlreichen Félle, in denen
Verfehlungen einzelner dem ganzen Berufs-
stand angelastet wiirden, gefdhrdeten in ho-
hem MaBe die vertrauensvolle Beziehung von
Patient und Arzt und schreckten zudem den
dringend bendtigten Berufsnachwuchs ab.

Bei ihrer Sitzung am 13. Juli befasste sich
die Kammerversammlung schwerpunktmaBig
mit Angelegenheiten der Arzteversorgung
Westfalen-Lippe (s. ausfiihrlichen Bericht in
der kommenden Ausgabe des Westfdlischen
Arzteblattes). Zu Beginn der Sitzung thema-
tisierte AKWL-Prasident Windhorst in seinem
Bericht zur Lage jedoch das ungerechtfertigte
.Kesseltreiben", das Arztinnen und Arzte allzu
oft an den Pranger stelle. ,Dabei geht es gar
nicht um Medienschelte. Ganz im Gegenteil:
Wir brauchen Information und Transparenz,
um die Interessen der Patienten und auch
der Arzteschaft voranzubringen.” Was es aber
nicht brauche, seien verallgemeinernde Ver-
unglimpfungen und Vorverurteilungen, ins-
besondere nicht auf Zuruf der Krankenkassen,
machte Windhorst unter dem Applaus der De-
legierten deutlich.

Fatales Signal fiir junge
Kolleginnen und Kollegen

Doch es gehe nicht nur um Biirger und Pati-
enten, sondern auch um die Arzte selber: Fatal
sei das Signal, das von verunglimpfender Be-
richterstattung an junge Kolleginnen und Kol-
legen ausgehe. ,Was meint die Gesellschaft,
was sie ihren jungen Arzten bieten will?" Da
sei es verstdndlich, dass sich viele entschie-
den, Deutschland zugunsten besserer Ar-
beitsbedingungen im Ausland den Riicken zu
kehren. Noch sei das Ansehen der Arzteschaft
in der Bevélkerung hoch. ,Aber steter Tropfen
hohlt den Stein.” Im European Health Con-
sumer Index, der die Zufriedenheit mit dem
jeweiligen Gesundheitssystem widerspiegele,

=

Berichterstattung iiber die Arzteschaft muss fair sein — AKWL-Président Dr. Theodor Windhorst nutzte am Rande der Kam-

merversammlung die Gelegenheit, den Standpunkt der Arztekammer im Fernsehinterview darzulegen.

sei Deutschland bereits von Platz sechs auf
Platz 14 abgerutscht.

Beitragsbefreiung von der gesetzlichen
Rentenversicherung

Birokratischer Mehraufwand und ein neu-
er, grundsatzlicher Konflikt fiir den ganzen
Berufsstand sind die Folge dreier Urteile des
Bundessozialgerichts (BSG), die die Beitrags-
befreiung von der Gesetzlichen Rentenver-
sicherung betreffen. Das bisher als ,Magna
Charta" der berufsstdndischen Versorgung
geltende Befreiungsrecht sei grundsatzlich
verandert worden, erlauterte Dr. Windhorst.
Fiir Arzte, die ihren Beitrag an ein berufsstin-
disches Versorgungswerk wie die Arztever-
sorgung Westfalen-Lippe zahlen wollen, galt
bisher in der Verwaltungspraxis der Deutschen
Rentenversicherung der Grundsatz ,einmal
befreit, immer befreit" Nun jedoch sei eine
Befreiung nur noch begrenzt rechtswirksam.
Das bedeute, dass angestellte Arztinnen und
Arzte bei jedem Wechsel der Beschiftigung
erneut einen Antrag auf Befreiung von der
Versicherungspflicht in der Gesetzlichen Ren-
tenversicherung stellen miissten.

Foto: kd

Die BSG-Urteile lenken den Blick jedoch auch
auf die Frage, was als ,drztliche Tatigkeit" an-
zusehen ist. Zwar habe sich das Bundessozi-
algericht in dieser Frage noch nicht geduBert,
so Dr. Windhorst. Andere Gerichte sdhen aller-
dings als ,arztliche" nur eine Tatigkeit an, die
auf den Heilerfolg am Patienten gerichtet ist.
Auch das BSG habe die Befreiungsvorschrift
sehr restriktiv ausgelegt und in einem Fall die
Befreiung eines Arztes, der als Pharmaberater
tatig war, verneint.

Neuer Befreiungsantrag
bei Stellenwechsel

LStellen Sie bei jedem Stellenwechsel unver-
zliglich einen neuen Befreiungsantrag”, riet
Dr. Windhorst wechselwilligen Kolleginnen
und Kollegen. Dabei sehe die Gesetzliche
Rentenversicherung sowohl eine wesentliche
Anderung im Tatigkeitsfeld beim bisherigen
Arbeitgeber als auch einen Arbeitgeberwech-
sel als Anderung, nicht aber z. B. den Wechsel
von Station zu Station innerhalb eines Kran-
kenhauses oder den Wechsel vom Stations-
arzt zum Oberarzt. Auch gelte es, beim Be-
freiungsantrag darauf zu achten, dass in der

WESTFALISCHES ARZTEBLATT 08]13
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beschriebenen Position auf drztliche Tatigkeit
abgestellt werde.

Die Anderung der Befreiungsregelung, so der
Arztekammer-Prasident, sei gefahrlich fiir
den Berufsstand. Die Gesetzliche Renten-
versicherung versuche offenbar, durch eine
rigidere Befreiungspraxis ihren Einfluss auf
Angehdrige der Freien Berufe auszudehnen
- ein Angriff durch die Hintertlr auf die ur-
eigenen Interessen der arztlichen Selbstver-
waltung. Auch drohe eine Zersplitterung des
einheitlichen arztlichen Berufsbildes. Nach
dem Selbstverstindnis der Arzteschaft geho-
re auch derjenige dem drztlichen Berufsstand
an, der nicht in der unmittelbaren Patienten-
versorgung arbeite. Aus gutem Grund heiBe
es in der Beitragsordnung der Arztekammer:
JArztliche Tatigkeit ist jede Tatigkeit, bei der
arztliche Fachkenntnisse vorausgesetzt, ein-
gesetzt oder mitverwendet werden konnen".

Forderung der ambulanten Weiterbildung

Mit dem Beschluss zur Forderung der arztli-
chen Weiterbildung im ambulanten Bereich
habe der Deutsche Arztetag eine Richtung
vorgegeben, die nicht nur die Forderungen
der Kassendrztlichen Bundesvereinigung fiir
die Praxis ,Ubersetzt", sondern auch die Kern-
kompetenzen der Arztekammern im Bereich
der Weiterbildung bewahrt habe. Strukturier-
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te Weiterbildung zu bieten, sei nicht zuletzt
ein lange engagiert verfolgtes Anliegen der
Arztekammer Westfalen-Lippe, bekraftigte Dr.
Windhorst. Es gelte weiterhin, den Gesund-
heitsfonds zur Finanzierung einer strukturier-
ten drztlichen Weiterbildung heranzuziehen.
Weiterbildung im ambulanten Bereich bedeu-
te zudem, jungen Arzten das Gesundheitssys-
tem erfahrbar zu machen. ,Man muss einmal
in diesem System gearbeitet haben, um zu se-
hen, was den freien Beruf Arzt ausmacht. Und
wir brauchen diese Freiberuflichkeit."

Fairer Kammerbeitrag

Im Anschluss an den Bericht zur Lage berich-
tete der Vorsitzende des Finanzausschusses,
Dr. Peter Czeschinski, tiber das Ergebnis eines
von der Kammerversammlung im Dezember
2012 erteilten Priifauftrages. Die Initiative
unabhadngiger Fachadrzte hatte seinerzeit be-
antragt zu untersuchen, ob die Kammerbei-
trage fiir niedergelassene Arzte fair erhoben
wiirden. Anlass dafiir war die Uberlegung,
dass bei der Erhebung des Kammerbeitrages
in der Beitragssystematik das zu versteuernde
Einkommen aus arztlicher Tatigkeit zugrun-
degelegt wird. Von diesem Betrag miissen
selbststindige Arzte ihre Sozialabgaben allein
bestreiten. Angestellte Arzte erhalten hinge-
gen einen halftigen Anteil der Sozialabgaben
vom Arbeitgeber - diese Summe erscheint im
Einkommen nicht, da die Beitrage direkt an
Sozialversicherung und Krankenversicherung
abgefiihrt werden.

Die Priifung des Sachverhalts durch einen
externen Fachmann, so Dr. Czeschinski, habe
ergeben, dass die Liquiditatssituation (verfiig-
bares und vermdgensbildendes Einkommen)
fiir angestellte und selbststindig tatige Arz-
te von vornherein nicht vergleichbar sei. So
konnten niedergelassene Arzte z. B. Betriebs-
abgaben abziehen und so ihre Besteuerungs-
situation verbessern, sodass die Liquiditat die
steuerpflichtigen Einkiinfte tbersteigen kon-
ne und privater Vermdgensaufbau gefordert
werde. ,Es ist davon auszugehen, dass der
Kammerbeitrag fair erhoben wird", fasste Dr.
Czeschinski die Priifung der Beitragssystema-
tik durch den Finanzausschuss zusammen.

Zusatz-Weiterbildung ,,Balneologie
und Medizinische Klimatologie"

Mit groBer Mehrheit beschloss die Kammer-
versammlung die Aufnahme einer Zusatz-

Weiterbildung ,Balneologie und Medizinische
Klimatologie” in die Weiterbildungsordnung
der Arztekammer Westfalen-Lippe. Sie um-
fasst in Ergdnzung zu einer Facharztkompe-
tenz die Anwendung balneologischer Heil-
mittel und therapeutischer Klimafaktoren in
Pravention, Therapie und Rehabilitation. Dazu
ist das Absolvieren einer 240stiindigen Kurs-
Weiterbildung mit Inhalten aus dem Bereich
der Physikalischen Therapie und Balneologie
vorgeschrieben.

Zertifizierungsstelle der Arztekammer
wird ausgebaut

Einstimmig genehmigten die Delegierten der
Kammerversammlung die neue Satzung der
Zertifizierungsstelle AKzert der Arztekam-
mer Westfalen-Lippe. Sie erdffnet AKzert die
Maglichkeit, nicht nur 6ffentlich-rechtliche,
vorgeschriebene Qualitdtsdarlequng wie bei
Brustzentren zu betreuen, sondern auch an-
dere, fiir Kliniken freiwillige Zertifizierungs-
verfahren anzubieten.

Die Neuausrichtung von AKzert stirke eine
neutrale Position der Arzteschaft bei der Qua-
litatsdarlegung unabhangig von den Interes-
sen von Fachgesellschaften, erlduterte Arz-
tekammer-Hauptgeschéftsfiihrer Dr. Michael
Schwarzenau bei der Vorstellung der Satzung.
Bereits jetzt begleite AKzert erfolgreich die
Zertifizierung von Brust- und Perinatalzentren
und genieBe dabei hohe Akzeptanz von Arzten
und Offentlichkeit.

Grundlage fiir die Erweiterung des Angebots
von AKZert sei der im Heilberufsgesetz ent-
haltene Auftrag an die Arztekammer, Quali-
tatssicherung zu fordern. Dabei entstehe fiir
die Arztekammer kein wirtschaftliches Risiko
und dank bestehender Strukturen auch keine
Kosten, wie sie sonst fiir ein ,Start up" an-
fielen. Die Zertifzierungen wiirden kostende-
ckend iiber Gebiihren finanziert.

Angesichts der immer zahlreicher werdenden
Zertifikate sei ein Ziel von AKzert, den Zer-
tifzierungsaufwand auf ein sinnvolles Mal
zurlickzufiihren, erlduterte Dr. Schwarzenau.
AKzert konne ein Angebot ,aus einer Hand"
schaffen, das auch fiir Kunden sinnvoll und
vorteilhaft sei, indem Kosten und Arbeitsauf-
wand reduziert wiirden - schlieBlich seien
auch fiir Zertifizierungen in unterschiedlichen
Bereichen immer wieder identische Anforde-
rungen nachzuweisen. |
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Aktuelle Informationen fur Weiterbildungsbefugte

Arztekammer lud zum 3. Forum nach Miinster ein

on der Novellierung der Muster-Wei-
V terbildungsordnung bis hin zur neuen

Fachsprachenpriifung fiir Arzte aus
dem Ausland: Das 3. Forum fiir Weiterbil-
dungsbefugte der Arztekammer Westfalen-
Lippe spannte am 15. Juli einen weiten Bogen
liber neue Entwicklungen in der arztlichen
Weiterbildung. Rund 90 Weiterbildungsbe-
fugte waren der Einladung der Kammer zu In-
formation und Diskussion ins Arztehaus nach
Minster gefolgt.

Ambulante Weiterbildung gestarkt

.Seit dem Deutschen Arztetag in Hannover ist
die ambulante Weiterbildung noch starker in-
volviert als das bisher moglich war", beschrieb
AKWL-Prasident Dr. Theodor Windhorst eine
der wichtigsten Entwicklungen der jiingsten
Zeit. Durch starkere Einbeziehung von Wei-
terbildungsmaoglich-
keiten in den Praxen
niedergelassener Arzte
erhoffe man sich nicht
zuletzt auch einen
.Klebe-Effekt” von jun-
gen Arztinnen und Arz-
ten in der ambulanten
Versorgung. Windhorst
betonte die wichtige
Rolle, die die Weiterbildungsbefugten sowohl
im stationdren als auch im ambulanten Be-
reich fiir die Vermittlung der facharztlichen
Kompetenzen einnehmen. ,Wer befugt ist
weiterzubilden, hat eine Verpflichtung”, un-
terstrich er den Qualitdtsanspruch an die
Weiterbildenden. Die Arztekammer werde im
Sinne der Weiterbildungs-Qualitdt auf die Er-
fiillung dieses Anspruches achten.

e
i
"a'

Dr. Theodor Windhorst

Quereinstieg in die Allgemeinmedizin
ist gefragt

Rund 180 Allgemeinmediziner missten rein
rechnerisch jahrlich in Westfalen neu in die
Versorgung hineinwachsen, um die altersbe-
dingt ausscheidenden Kolleginnen und Kolle-
gen zu ersetzen, erlauterte Dr. Ansgar Arend -
derzeit werde diese Zahl jedoch nicht einmal
annahernd erreicht. Arend, selbst als Hausarzt
in Coesfeld niedergelassen, stellte die Grund-

von Klaus Dercks, AKWL

Rund 90 weiterbildungsbefugte Arztinnen und Arzte informierten sich im Juli in Miinster tiber aktuelle Entwicklungen in der

Weiterbildung.

zlige der allgemeinmedizinischen Weiterbil-
dung mit Anteilen in Klinik und Praxis vor:
.Das Schema der Weiterbildung ermdglicht
viel Variabilitat." Seit 2012 gebe es zudem fiir
Kollegen anderer Fachgebiete die Mdglichkeit
zum Quereinstieg in die Allgemeinmedizin,
bei der bereits friher
abgeleistete  Weiter-
bildungs-Abschnitte
unter bestimmten Be-
dingungen angerech-
net werden konnten.
Eine Mdoglichkeit, die
gut nachgefragt werde:
2012 erhielten bereits
vier Quereinsteiger die
allgemeinmedizinische Anerkennung. Derzeit
liegen der Arztekammer 53 Quereinsteiger-
Antrdge vor - das entspricht ungefdhr der
Halfte eines ,herkdmmlichen” Allgemeinme-
diziner-Jahrgangs.

Dr. Ansgar Arend

Novellierung der
Muster-Weiterbildungsordnung

Den Sachstand der Novellierung der Muster-
Weiterbildungsordung referierte Prof. Dr. Ri-
diger Smektala, Vorsitzender des Ausschusses
JArztliche Weiterbildung” der AKWL. Grund
fiir die Novellierung, die der Deutsche Arzte-
tag bereits im kommenden Jahr beschlieBen
wolle, seien Bedenken wegen inhaltlicher

Fotos: kd

Uberfrachtung und
zu hoher Richtzah-
len in der geltenden
Weiterbildungsordung

gewesen. Die Tendenz
zur  Verkiirzung  der
Regelarbeitszeit  und
das durch zunehmende
Spezialisierung immer
mehr  eingeschrank-
te Leistungsspektrum der Kliniken mache es
notig, auch die Weiterbildungsordnung anzu-
passen.

Prof. Dr. Rudiger
Smektala

Unter Beibehaltung der grundsétzlichen Glie-
derung sollen in die Muster-Weiterbildungs-
ordung nun neue Lernmethoden Eingang fin-
den. Die Moglichkeiten zur Weiterbildung in
Teilzeit und strukturierte Weiterbildungen in
Verbiinden sollen ebenfalls gestdrkt werden.
Eine wichtige inhaltliche Anderung stellt die
Abkehr von den altbekannten ,Spiegelstrich-
Aufzdhlungen” in der Weiterbildungsordnung
dar, auch werde die Fokussierung auf abge-
leistete  Weiterbildungs-Zeiten aufgegeben.
Stattdessen wiirden nun ,Kompetenzblocke”
formuliert. ,Ein Kompetenzblock ist aber kein
in sich abgeschlossener Abschnitt, sondern
bedeutet: Ein erster Schwerpunkt ist gesetzt,
der noch wiederholt und vertieft wird", erldu-
terte Prof. Smektala. ,Die aktuelle Debatte ist
spannend, weil versucht wird, etwas Neues zu
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installieren." So stiinden am Ziel auch ,Zeug-
nisse, in denen nicht steht, was jemand ge-
macht hat, sondern was derjenige kann".

Evaluationsergebnisse nutzen

.Dass in Deutschland gute Weiterbildung
gemacht wird, ist schon daran zu erkennen,
dass Arzte ins Ausland abgeworben werden
und dort sofort einsatzbereit sind”, nann-
te AKWL-Vorstandsmitglied Dr. Hans-Albert
Gehle einen augenfélligen Qualitats-Indikator
flir die drztliche Weiterbildung. Aus der Eva-
luation der Weiterbildung, die die Arztekam-
mer in Deutschland 2009 und 2011 durch-
flihrten, lasse sich ein differenzierteres Bild
gewinnen. ,Die Evaluation war eine Chance
flir die Weiterentwicklung der Weiterbildung,
man hat tber das The-
ma gesprochen”, be-
schrieb Dr. Gehle seine
Erfahrungen.  Weiter-
bildungsbefugte,  die
eine gute Bewertung
erhalten hatten, kdnn-
ten dies nun als Chan-
ce nutzen. Doch auch
Weiterbildungsbefugte,
die im Urteil der Weiterzubildenden nicht so
gut abschnitten, konnten Nutzen aus der Eva-
luation ziehen. Denn auch die Bereitschaft,
etwas zu verdndern, werde von potenziellen
Weiterbildungsassistenten positiv. wahrge-
nommen, versicherte Gehle.

Dr. Hans-Albert Gehle

Auf der Internetseite der Arztekammer West-
falen-Lippe (www.aekwl.de) seien die Ergeb-
nisse der Weiterbildungs-Evaluation fiir je-
dermann einsehbar, so Gehle weiter. ,Ziel der
Kammer ist es, in Zukunft die guten Weiter-
bildungsstatten hervorzuheben.” SchlieBlich
solle gute Arbeit in der Weiterbildung eine
Wiirdigung erfahren — auch dadurch, dass das
Interesse von Weiterbildungs-Assistenten auf
vorbildliche Weiterbildungsstatten gelenkt
werde.

Weiterbildungsbefugnisse
werden iiberpriift

Die Regelung der arztlichen Weiterbildung ist
.Kerngeschaft" der Arztekammern - doch vie-
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le andere Akteure im Gesundheitswesen seien
ebenfalls sehr daran interessiert, in diesem
Bereich Einfluss zu nehmen, warnte Prof. Dr.
Ingo Flenker, Vorsitzender des Arbeitskreises
Weiterbildungsbefugnisse der Arztekammer
Westfalen-Lippe. ,Wer
eine  Weiterbildungs-
Befugnis erhalt, lber- :

nimmt groBe Verant- gjﬁ*
wortung gegeniiber ; FA
den Weiterzubildenden, & '
aber auch gegeniiber

der drztlichen Selbst-

verwaltung und der Prof. Dr. Ingo Flenker
Gesellschaft.” Prof.

Flenker betonte, dass die derzeit 6725 Wei-
terbildungsbefugten in Westfalen-Lippe fiir
ihre Aufgabe nicht nur fachlich qualifiziert,
sondern auch personlich geeignet sein miiss-
ten - die Arztekammer Giberpriife dies. ,Helfen
Sie mit - als Weiterbildungsbefugte sind Sie
entscheidend daran beteiligt, dass die Weiter-
bildung in arztlicher Hand bleibt", appellierte
Flenker. ,Alles andere kann nur schlechter sein
fiir Weiterbilder und Weiterzubildende.”

Acht-Jahres-Rhythmus

Nach einem Beschluss des Arztekammer-
Vorstandes seien Weiterbildungsbefugnisse
befristet und wiirden in einem Acht-Jahres-
Rhythmus Uberpriift. Weiterbildungsbefugte,
deren Befugnis bis zum 31.12.2013 befristet
ist, erhielten dazu von der Arztekammer in der
ndchsten Zeit weitere Informationen. Um den
Arbeitsaufwand fiir die Weiterbildungsbefug-
ten zu verringern, habe die Kammer zudem die
erforderlichen Antragsformulare {liberarbeitet
und im Umfang minimiert.

Arztekammer priift Gleichwertigkeit
auslindischer Berufsqualifikationen

Einen Uberblick iiber die Anerkennung beruf-
licher Qualifikationen ausldndischer Kollegin-
nen und Kollegen gab schlieBlich Bernhard
Schulte, Leiter des Arztekammer-Ressorts
Aus- und Weiterbildung. Dabei miisse immer
wieder untersucht werden, ob bei im Ausland
erworbenen Qualifikationen Kenntnisse nach-
gewiesen wurden, die den deutschen Anfor-
derungen vergleichbar sind.

Grundlage bildet das am 15.06.2013 in Kraft
getretene Anerkennungsgesetz NRW, dessen
Zentraler Bestandteil das Berufsqualifikati-
onsfeststellungsgesetz NRW (BQFG NRW) ist.

Es verleint allen Arzten, die eine Berufsquali-
fikation in einem Drittstaat erworben haben,
einen Anspruch auf Feststellung der Gleich-
wertigkeit zwischen der nachgewiesenen Be-
rufsqualifikation und der nach der aktuellen
Weiterbildungsordnung (WO) geregelten Wei-
terbildung. Im Fokus der Gleichwertigkeits-
priifung stehe die Feststellung, ob zeitlich
und inhaltlich Gleichwertigkeit vorhanden
ist. Bestlinden wesentliche Unterschiede im
Sinne des § 9 Abs. 2 des Gesetzes, sei ein An-
passungslehrgang oder eine Eignungspriifung
durchzufiihren. Wesentliche Unterschiede
ldgen vor, sofern sich
der im Ausland er-
worbene Ausbildungs-
nachweis — z. B. als
Facharzt fiir Chirurgie
— auf Fahigkeiten und
Kenntnisse beziehe, die
sich hinsichtlich des
Inhalts oder auf Grund
der Ausbildungsdauer
(etwa durch mehr als
ein Jahr Unterschied in der Dauer der Weiter-
bildung) wesentlich von den Fihigkeiten und
Kenntnissen unterschieden, die nach der ak-
tuellen WO verlangt werden.

Bernhard Schulte

Bei Arzten, die ihre Weiterbildung in Dritt-
staaten abgeschlossen haben — um diese
gehe es bei den Priifungen hauptsdchlich —,
werde der Nachweis durch eine Kenntnis-
priifung erbracht, die sich auf den Inhalt der
Abschlusspriifung erstrecke, oder durch einen
hochstens dreijahrigen Anpassungslehrgang,
der mit einer Priifung lber den Inhalt des
Anpassungslehrgangs abschlieBe (Defizitprii-
fung).

Die Arztekammer Westfalen-Lippe kiimme-
re sich zudem — auch im Auftrag von acht
weiteren Kammern — um die Gleichwertig-
keitsermittlung und -priifung fiir den Beruf
der Medizinischen Fachangestellten. So seien
schon mehr als 40 Anfragen, etwa zu Gleich-
wertigkeit der russischen, weiBrussischen
Ausbildung zur ,Feldscherin” oder zur US-
amerikanischen ,Medizinischen Assistentin”
in Miinster bearbeitet worden.

Eine neue Aufgabe fiir die Arztekammer ist
die vorgesehene Durchfiihrung der Fachspra-
chenpriifung fiir auslandische Arzte. Die Arz-
tekammer rechne mit rund 500 Priifungsver-
fahren jahrlich, erlduterte Bernhard Schulte.
|
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Bei einer Feierstunde in Miinster zeichnete die Arztekammer Westfalen-Lippe im Juli die priifungsbesten Medizinischen Fachangestellten und Fachwirtinnen fiir ambulante medizinische

Versorgung aus.

Foto: kd

Exzellente Prifungsergebnisse gewurdigt

Arztekammer zeichnet Medizinische Fachangestellte und Fachwirtinnen aus

von Klaus Dercks, AKWL

ie haben Ihr gestecktes Berufsziel
S nicht nur erreicht, sondern darii-
ber hinaus lhre Priifung mit Bravour
bestanden”: Bei einer Feierstunde im Arz-
tehaus in Miinster zeichnete die Arztekammer
Westfalen-Lippe Ende Juli die Priifungsbesten
Medizinischen Fachangestellten (MFA) und
priifungsbesten Fachwirtinnen fiir ambulante
medizinische Versorgung aus. Dr. Hans-Peter
Peters, Beauftragter der Arztekammer fiir die
Ausbildung der MFA, verdeutlichte die auBer-
gewdhnliche Leistung der ausgezeichneten
Absolventen: Von 1380 Priifungsteilnehmern
bei der MFA-Sommerpriifung zdhlten 55 zu
den Priifungsbesten, von 194 Priiflingen im
vorangegangenen Winter nur zwei. Unter
den 90 Teilnehmern der Fachwirtspriifung er-
zielten zwolf ,sehr gute” Gesamtergebnisse.
JPriifungsbeste” wurde, wer in der jeweiligen
Priifung mindestens 92 von 100 erreichbaren
Punkten erzielte.

Gute Zusammenarbeit
mit den Berufskollegs

.Sie haben allen Grund, auf lhre Leistung stolz
zu sein”, gratulierte Dr. Peters, der gemeinsam
mit Bernhard Schulte, dem Leiter des Ressorts

Aus- und Weiterbildung der Arztekammer
Westfalen-Lippe, den Priifungsbesten Ur-
kunden und Buchprédsente Uberreichte. Eine
qualifizierte Ausbildung und Fortbildung der
Medizinischen Fachangestellten sei fiir die
Arztekammer nicht nur gesetzliche Aufgabe,
sondern liege der drztlichen Selbstverwaltung
traditionell besonders am Herzen. Dr. Peters
betonte deshalb die Bedeutung einer guten
Zusammenarbeit mit den 36 Berufskollegs
in Westfalen-Lippe, die als eine der beiden
Sdulen dualer Berufsausbildung fungierten.
Besonders hob Peters das groBe Engagement
der Schulleiter und Lehrer hervor, unter ihnen
auch die drztlichen Fachlehrer, die oft neben
ihrer Praxistatigkeit Fachkundeunterricht er-
teilten.

Dank an ausbildende Arztinnen und Arzte

Doch auch den ausbildenden Arztinnen und
Arzten gebiihre Dank fiir ihr Engagement, so
Dr. Peters. ,Traditionell nehmen Arztinnen und
Arzte als Ausbilder und Arbeitgeber unter den
freien Berufen eine Spitzenstellung ein."

Mit der Ubergabe des MFA-Briefes, wandte
sich Dr. Peters an die Medizinischen Fachan-

gestellten, sei die berufliche Qualifikation
noch lange nicht abgeschlossen: So eréffneten
etwa die Aufstiegsfortbildung zum Fachwirt
flir ambulante medizinische Versorgung oder
zur ,Entlastenden Versorgungsassistentin”
weitere Perspektiven. ,Diese Fortbildungen
zielen auf die Starkung der Handlungskompe-
tenzen von MFA und tragen gleichzeitig auch
dem Gedanken der Entlastung der Arzte im
Rahmen delegierbarer Leistungen Rechnung.”

|
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Augenheilkundlich-technische Assistenz fir MFA

Erstmals erwarben 28 Medizinische Fachangestellte Zertifikat der AKWL  von Eiisabeth Borg, Leiterin des Ressorts Fortbildung der AKWL

Medizinische Fachangestellte (MFA)
2 8 haben die ersten Zertifikate ,Augen-
heilkundlich-technische  Assistenz"
der Arztekammer Westfalen-Lippe erworben:
Von Januar bis Juni 2013 fiihrte die Akade-
mie fiir drztliche Fortbildung der AKWL und
der KVWL diese Spezialisierungsqualifikation
fiir MFA in Zusammenarbeit mit der Klinik
flir Augenheilkunde am Universitatsklinikum
Miinster unter der wissenschaftlichen Leitung
der Direktorin der Klinik, Prof. Dr. Nicole Eter,
erstmalig erfolgreich durch. Die 120-stiindige
Fortbildung wurde 2010 gemeinsam von der
Bundesédrztekammer, dem Berufsverband der
Augenérzte Deutschlands e. V, der Deutschen
Ophthalmologischen Gesellschaft und dem
Verband Medizinischer Fachberufe konzipiert
- ein anspruchsvolles Curriculum, das alle
Teilnehmerinnen nach bestandener schriftli-
cher Priifung erfolgreich abschlossen.

Der medizinisch-technische Fortschritt in der
Augenheilkunde ist - insbesondere in den
letzten zehn Jahren - rasant verlaufen. Mo-
derne Hightech-Verfahren in der Diagnostik,
kombiniert mit neuen, innovativen Therapie-
formen, ermdglichen Augendrztinnen und
-drzten heute, auch die Patienten erfolgreich
zu behandeln, die friher erblindet waren.
Augendrzte setzen Erkenntnisse aus Wissen-
schaft und Forschung gemeinsam mit ihren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der all-
taglichen Praxis durch Anwendung moderner
Maglichkeiten der Diagnostik und Therapie
sehr erfolgreich um. Mit einem Ziel: die Le-
bensqualitat ihrer Patienten zu verbessern.

Die drei hiufigsten schwerwiegenden Au-
generkrankungen (Makuladegeneration, di-
abetische Retinopathie, Glaukom), die fiir
einen GrofBteil der Erblindungen verantwort-
lich sind, nehmen mit zunehmendem Alter
der Patienten deutlich zu. Mit modernen
bildgebenden Diagnose-Verfahren wie der
Retinatomographie (HRT) oder der optischen
Koharenztomographie (OCT) lassen sich ins-
besondere Sehnerven- und Netzhauterkran-
kungen wie das Glaukom, die altersbedingte
Makuladegeneration (AMD) oder die diabeti-
sche Retinopathie schon sehr friih erkennen,
lange bevor der Patient selbst Symptome be-
merkt.
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Unter der Leitung von Prof. Dr. Nicole Eter (1. Reihe stehend, |.) fiihrte die Akademie fiir drztliche Fortbildung der Arztekam-
mer und der Kassendrztlichen Vereinigung Westfalen-Lippe erstmals die Spezialisierungsqualifikation ,Augenheilkundlich-
technische Assistenz" durch. Zur Premiere des neuen Angebots begriiBte auch Elisabeth Borg, Leiterin des Ressorts Fortbil-

dung der Arztekammer (1. Reihe stehend, 2. v. 1.), die Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Als zweitgréBte Gruppe unter den Fachberu-
fen im Gesundheitswesen unterstiitzen Me-
dizinische Fachangestellte Augenarztinnen
und -drzte in einem sich stark verdndernden
Arbeitsumfeld in Praxen und Kliniken. Inhalte
und Formen der Ausbildung und der Weiter-
qualifizierung von MFA miissen sich demzu-
folge der verdnderten Versorgungssituation
anpassen und auf die Zukunft ausgerichtet
sein. Die Zunahme von dlteren und multi-
morbiden Patienten, die wachsende Bedeu-
tung erndhrungsbedingter Krankheiten und
der Pravention, die Entwicklung neuer Ver-
sorgungsformen und -strukturen, wie z. B.
integrierte  Versorgungsmodelle, Disease-
Management-Programme, die strukturier-
te Versorgung von Langzeitpatienten, die
Versorgung von Patienten in Medizinischen
Versorgungszentren und viele weitere Anfor-
derungen stellen die ambulanten und die sta-
tiondren Versorgungseinrichtungen vor immer
wieder neue Herausforderungen.

Der Bedarf an augenarztlicher Versorgung und
entsprechenden fachérztlichen Leistungen in
Praxen und Kliniken wird weiter steigen. In
diesem Zusammenhang fallen zunehmend
mehr delegierbare Leistungen zur Entlastung
und Unterstiitzung des Arztes durch MFA
an. Bereits die Ausbildungsordnung fiir MFA

Foto: Gerbaulet

vom August 2006 modernisierte das bishe-
rige Berufsbild der ehemaligen Arzthelferin
hin zu einer Ausrichtung auf anspruchsvolle
Handlungskompetenzen mit neuen Schwer-
punkten. Im aktuellen Ausbildungscurriculum
flir Medizinische Fachangestellte wurden im
medizinischen Bereich das Handeln in Notfal-
len, die Gesundheitsférderung und Prévention
sowie die Hygiene und der Arbeitsschutz neu
akzentuiert.

FortbildungsmaBnahmen fiir MFA im Bereich
der Augenheilkunde bediirfen einer vertiefen-
den Spezialisierung, da in der Ausbildung zur
Medizinischen Fachangestellten nur wenige
spezielle Kenntnisse aus der Augenheilkunde
vermittelt werden. Das Fortbildungscurricu-
lum ,Augenheilkundlich-technische Assis-
tenz" zielt auf Vertiefung und Erweiterung
von Kenntnissen, Fertigkeiten und Fahigkei-
ten von MFA im Bereich der Augenheilkunde
liber die in der Ausbildung vorgesehenen Ziele
und Inhalte hinaus. Die MFA soll den Arzt im
Bereich der Patientenvorbereitung, der Pati-
entenmotivation und -kommunikation sowie
in Diagnostik und Therapie wichtiger ophthal-
mologischer Krankheitsbilder qualifiziert un-
terstiitzen. Dazu gehort auch, dass sie bei Vor-
bereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung
von diagnostischen MaBnahmen und Mes-
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sungen fach- und situationsgerecht mitwirkt
und in diesem Kontext delegierbare drztliche
Leistungen durchfiihrt.

Der Umfang des Curriculums betragt 120 Un-
terrichtsstunden in Form einer berufsbeglei-
tenden FortbildungsmaBnahme, die 90 Unter-
richtsstunden in Form von Prasenzunterricht
und 30 Unterrichtsstunden im Rahmen ei-
nes strukturiert abzuleistenden Praktikums
vorschreibt. Die Praktikumsinhalte sind im
Curriculum im Einzelnen definiert. Sie um-
fassen die praktischen Ubungen in Form von
Anwendungstrainings an technischen Gera-
ten in Verbindung zu Modul 4 ,Medizinische
und technische Grundlagen der apparativen
Durchfiihrung delegierbarer arztlicher Leis-
tungen” des Fortbildungscurriculums.

Die Ziele der Fortbildung sind in Form von
komplexen Handlungskompetenzen formu-
liert und - wo mdglich - auf Arbeits- und
Geschéaftsprozesse hin ausgerichtet. Sie sind
von curriculdren Inhalten unterlegt, mit de-
nen spezifische Wissens-, Fahigkeits- und
Fertigkeitsziele erreicht werden sollen. Eine
ergebnisorientierte Formulierung von Zielen
und Kompetenzen auf verschiedenen Taxono-
miestufen (z. B. wissen/verstehen, anwenden/
tun, refklektieren/beurteilen) gewdihrleistet
das gewiinschte Outcome und den Praxisbe-
zug des Curriculums.

Akademie baut Fortbildungsangebot aus

Die Akademie fiir arztliche Fortbildung der
AKWL und der KVWL wird in Kooperation
mit der Augenklinik am Universitatsklinikum
Miinster ihre Fortbildungsangebote fiir MFA
im ambulanten und im stationdren Bereich
der Augenheilkunde weiter ausbauen. In 2014
ist geplant, das Fortbildungscurriculum ,Am-
bulantes Operieren in der Augenheilkunde”
anzubieten. Zukiinftig sollen dann beide Cur-
ricula ,Augenheilkundlich-technische Assis-
tenz" und ,Ambulantes Operieren in der Au-
genheilkunde" jahrlich im Wechsel in Minster
angeboten werden. Damit werden weitere
attraktive Grundsteine fiir die Weiterqualifi-
zierung von MFA gelegt. Viele Medizinische
Fachangestellte aus ambulanten und statio-
naren Einrichtungen der Augenheilkunde sol-
len sich durch die neuen Fortbildungsangebo-
te angesprochen fiihlen und ihre Motivation
verstdrken, sich beruflich weiterzuqualifizie-
ren, um in der Versorgung der Patienten von
Morgen hochkompetent einen Platz einneh-
men zu kdnnen.

SPEZIALISIERUNGSQUALIFIKATION

Augenheilkundlich-technische Assistenz

120-Stunden-Curriculum der Bundesarztekammer zur Erlangung des Zertifikates ,,Augen-
heilkundlich-technische Assistenz" der AKWL fiir Medizinische Fachangestellte (MFA)
Handlungskompetenzen dabei Grundlagenkenntnisse der Medizin
und der Optik an.

Die Medizinische Fachangestellte soll den
Facharzt fiir Augenheilkunde in Diagnostik
und Therapie wichtiger ophthalmologischer
Krankheitsbilder unterstiitzen:

I Sie kommuniziert situationsgerecht
mit Patient und Angehdrigen wahrend des
Aufenthalts in der Praxis oder Klinik und
kooperiert im Praxisteam.

I Sie wirkt bei der Vorbereitung, Durch-
flihrung und Nachbereitung von diag-
nostischen MaBnahmen und Messungen
einschlieBlich Plausibilitatspriifung fach-
und situationsgerecht mit.

B Sie handelt bei ophthalmologischen
Notféllen angemessen.

I Sie flihrt begleitende Dokumentations-
und Verwaltungsaufgaben durch.

I Sie flihrt in diesem Zusammenhang de-
legierbare drztliche Leistungen, insbeson-
dere durch die Anwendung medizinischer
Apparate und Gerate durch. Sie wendet

I Sie setzt im Sinne des ,lebenslangen
Lernens” neues Wissen, neue Methoden
sowie Arbeitstechniken und -verfahren
selbststandig um.

Uberblick iiber Inhalte und Stundenverteilung

Fachtheoretischer und fachpraktischer Unterricht 90 Stunden
Modul 1: Kommunikation und Gesprachsfiihrung 8 Stunden
Modul 2: Wahrnehmung und Motivation 8 Stunden
Modul 3: Grundlagen der Augenheilkunde 10 Stunden
Modul 4: Medizinische und technische Grundlagen der apparativen

Untersuchungen; Durchfiihrung delegierbarer drztlicher Leistungen 30 Stunden
Modul 5: Grundlagen der Refraktion, Anpassung von Kontaktlinsen

und vergréBernden Sehhilfen 20 Stunden
Modul 6: Ophthalmologische Notfélle 6 Stunden
Modul 7: Praxisorganisation und Abrechnung in der Augenheilkunde 8 Stunden
Strukturierte praktische Ubungen zu Modul 4 30 Stunden

Gesamt 120 Stunden

Hinweis:

Die Fortbildungsveranstaltung ist ein anrechnungsfahiges Modul fiir den me-
dizinischen Wahlteil im Rahmen der beruflichen Aufstiegsqualifizierung ,Fachwirt/in fir
ambulante medizinische Versorgung” (vormals Arztfachhelferin).

Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei der:
Akademie fiir drztliche Fortbildung der AKWL und der KYWL, Andrea Gerbaulet,
Postfach 40 67, 48022 Miinster, Tel.: 0251 929-2225, Fax 0251 929-272225
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Selbstbestimmtes Leben moglichst lange erhalten

Fachtagung zur Pravention im Alter

von Klaus Dercks, AKWL

G esundheitsférderung auch
noch in Pflegestufe [II?
Das miisste langst ein ganz
normaler Gedanke sein, findet
Gesundheitsministerin Barbara
Steffens. Denn Prdvention, so die
NRW-Gesundheitsministerin, hilft
auch im hohen Lebensalter und bei
bereits eingeschrankter Gesund-
heit, Lebensqualitdt zu erhalten.
Welche Potenziale es dafiir gibt
und wie die Ressourcen gestarkt
werden konnen, war im Juli Thema
einer Fachtagung des Landeszent-
rums flir Gesundheit in Diisseldorf.
Dabei wurde deutlich: Pravention
im Alter ist eine Aufgabe, die nicht
nur das Gesundheitswesen, son-
dern alle gesellschaftlichen Krafte
angeht. ,Wir haben keine andere
Chance, als uns um uns selbst zu
kiimmern."

Alter.

Anforderungen
an Pravention

Altersgerecht, geschlechtsspezifisch und auch
herkunftsgerecht sollte Pravention gestal-
tet sein, forderte Ministerin Steffens. Dabei
setzten die Konzepte fiir ein moglichst lan-
ge selbst bestimmtes Leben nicht erst im
hoheren Lebensalter an. Pravention und ge-
sundheitsforderliches Verhalten missten sich
durch das ganze Leben ziehen, betonte die
Ministerin. ,Schon die Arbeit der Erzieherin-
nen im Kindergarten ist dabei wichtig flir das
spatere Alter. Vieles von der Last, die am An-
fang des Lebens entsteht, tragt sich durch alle
Lebensphasen.”

Verhaltnispravention als
Herausforderung fiir die Politik

Neben der Verhaltens- sei es vor allem die
Verhéltnispravention, die die Politik her-
ausfordere. Denn Gesundheit ist auch von
sozialer Teilhabe abhdngig, wird von sozia-
len Ungleichheiten beeinflusst, ein Leben in
Selbstbestimmung ist das erkldrte Ziel. ,Jeder
mochte in haduslicher Umgebung alt werden.
Aber viele geraten in Altersisolation, entwi-
ckeln Depressionen und fiihlen sich sinnent-
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leert”, beschrieb Barbara Steffens den Wider-
spruch von Wunsch und Wirklichkeit.

Die Gestaltung von Stadtquartieren, die
selbstbestimmtes Leben auch fiir alte Men-
schen ermdglichen, steht deshalb derzeit weit
oben auf der Agenda des Landes Nordrhein-
Westfalen. Auch brauche es eine Vernetzung
Jaller Kréfte, die etwas an den Rahmenbe-
dingungen vor Ort verdndern konnen". Selbst
das Aufstellen einer Bank vor dem Supermarkt
kdnne ein Beitrag zur Pravention sein — wenn
die Pause dort es Senioren ermdgliche, noch
selber einzukaufen und so langer unabhéngig
von fremder Hilfe zu sein. 100.000 Menschen,
so die Ministerin, kdmen in NRW pro Jahr neu
in die Pflegestufe I. ,Einen Monat spater dort-
hin zu kommen, wiirde der Pflegeversicherung
50 Millionen Euro jahrlich ersparen.” Dass sie
mit dem derzeitigen Stand eines Bundes-Pra-
ventionsgesetzes nicht zufrieden ist, verhehl-
te Barbara Steffens nicht. Dabei sei keine Zeit
fir weitere Diskussionen. ,Wir sind ohnehin
schon sehr spat dran.”

«Priventive Wende" im Gesundheitswesen
gefordert

Wenn es um Gesundheitsforderung geht, kann
die Gesundheitsversorgung nicht auBen vor
bleiben. ,Dort ist ein Umdenken besonders

notig”, erlduterte Doris
Schaeffer. Die Professorin
an der Fakultdat fir Ge-
sundheitswissenschaften
der Universitdt Bielefeld
legte die enorme Steige-
rung der Zahl hochaltriger
Menschen dar - allein die
Zahl der liber 90-Jahrigen
sei von 1952 bis 2008 in
Westdeutschland um 1180
Prozent gewachsen. Es sei
zu erwarten, dass im Jahre
2050 rund 4,5 Millionen
Menschen in Deutschland
pflegebediirftig seien -
eine glatte Verdoppelung
im Vergleich zu heute.

Ein mdglichst langes Leben in Selbstbestimmung ist eines der Ziele von Gesundheitsforderung im

Wir brauchen eine pra-
ventive Wende im Ge-
sundheitswesen”, zog Prof. Schaeffer ihre
Schlussfolgerung. Dazu gehore eine altersan-
gemessene Versorgung in allen Bereichen. Ziel
miisse es sein, auch bei bereits eingeschrank-
ter Gesundheit die Situation dlterer Menschen
moglichst stabil zu halten. Dazu missten je-
doch die Gesundheitsprofessionen eine ande-
re Perspektive einnehmen: ,Sie diirfen nicht
mehr nur einem akuten Gesundheitsproblem
nacheilen, sondern miissen auch antizipieren
und versuchen, ,Ausschldage’ von Krisen und
eine Verschlimmerung des Zustandes zu ver-
hindern.”

«Praventiver Nihilismus" ist liberwunden

Zwar ist nach Prof. Schaeffers Ansicht der
Jpréventive Nihilismus", der Prdventionsbe-
miihungen im hoheren Lebensalter generell
als nicht notwendig erachtet habe, mittler-
weile liberwunden. Doch nach wie vor fehle
es an Préventionskonzepten fiir hochaltrige
und auch bereits gebrechliche Menschen.
Deshalb, so Schaeffers Empfehlung, sollten
auch bislang eher vernachldssigte Settings
wie die Hausarztpraxis und die ambulante
Pflege in Praventionsbemiihungen verstarkt
einbezogen werden. Die Hausarztpraxis sei
ausgesprochen wichtig, dort bewegten sich
altere Menschen, fiir die der Hausarzt prima-
rer Ansprechpartner sei. ,Warum soll es dort
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nur Behandlung und nicht auch weitere Infor-
mationen geben?"

Die Gesundheitsprofessionen hatten es aller-
dings mitunter schwer, ihr praventives Poten-
zial auszuschopfen - so seien beispielsweise
die Handlungsbedingungen in der Pflege so
eng, dass Pravention zu kurz kommen miisse.
Kritik Gibte Prof. Schaeffer auch an der derzei-
tigen Gestaltung der Patientenversorgung: Sie
befiirchtete nicht nur, dass gerontologische
und geriatrische Erkenntnisse oft nicht bis in
die Arztpraxen durchdrdngen, sondern stellte
auch die klassische Einzelpraxis als Versor-
gungsmodell in Frage. ,Wir tiaten bei einer Ge-
staltung neuer Versorgungsmodelle gut daran,
uns im Ausland umzusehen”, brach Schaeffer
eine Lanze etwa fiir multiprofessionelle Ver-
sorgungsteams, die auf gleichrangiger Ko-
operation von Arzten mit Nurse practitioners
basierten.

Eine besondere Rolle komme in der Pravention
der ambulanten Pflege zu. Ihr fehle es bislang
an Entwicklungsmdglichkeiten, gleichwohl
werde der Bedarf an Leistungen in Zukunft
stark steigen. Auch prédsentiere sich das An-
gebot an Pflege heute langst nicht so ausdif-
ferenziert wie noch vor Einflihrung der Pfle-
geversicherung erhofft. ,Pflege muss weitaus
friiher tatig werden als heute noch”, forderte
Prof. Schaeffer auBerdem. Pflegekrafte konn-
ten mit Monitoring und Supervision auch bei
der Betreuung noch nicht pflegebediirftiger
Patienten zum Erhalt einer stabilen Situation
beitragen. Dabei sei zu beachten: ,Der zentrale
Gesundheitsstandort ist das Zuhause. Von dort
aus muss gedacht und geplant werden, auch
mit pflegenden Angehdrigen als Partner in der
Versorgung."

Es sind zahlreiche ,Baustellen”, auf denen in
den kommenden Jahren gesundes Alterwerden

angegangen werden muss. Dr. Rainer Hess,
Vorsitzender des Ausschusses ,gesundheits-
ziele.de", erlauterte nicht nur das seit 2012
formulierte Nationale Gesundheitsziel ,Ge-
sund &lter werden”. Er forderte ebenfalls ein
Umdenken der Akteure im Gesundheitswesen
und die Bereitschaft zu starkerer Vernetzung.
Uberdies sei es von groBer Bedeutung, dass
alle Gesundheitsberufe sich in Aus- und Fort-
bildung starker auf die Gesundheitsforderung
im Alter einstellten.

I Materialien und Vortrage der Fachtagung
.Gesund alter werden: Ressourcen stirken
- Potenziale nutzen" sind beim Landes-
zentrum Gesundheit NRW unter www.lzg.
ge.nrw.de verfligbar. Dort gibt es auch ein
neues Internet-Angebot zur Gesundheits-
férderung fiir dltere Menschen.

Soziales Engagement flir Studienplatz berlcksichtigen

Arztekammer fordert Veranderung der Zugangsbedingungen zum Medizinstudium

von Volker Heiliger, AKWL

lr erleichterte Zugangsbedingungen
F zum Medizinstudium hat sich erneut
— die Arztekammer Westfalen-Lippe
(AKWL) ausgesprochen. AKWL-Prasident Dr.
Theodor Windhorst begriit aktuelle AuBe-
rungen des Generalsekretdrs des Medizini-
schen Fakultdtentages, Dr. Hildebrandt, der
sich fiir ein Bonuspunktesystem bei der Stu-
dienplatzvergabe fiir Medizin ausgesprochen
hat. ,Es ist dringend notwendig, dass wir die
Zugangsbedingungen verandern, um so auch
dem Arztemangel entgegen zu treten. Wir
brauchen Nachwuchs in der Patientenversor-
gung und miissen deshalb die derzeit zu star-
ke Fokussierung auf die Abiturnote aufgeben.
Das Abitur soll zwar Basis bleiben, aber die
Gewichtung der Note durch einen Numerus
Clausus ist zu stark. Sozialengagement muss
in einem neuen Kriterienkatalog starker be-
riicksichtigt werden."

Neben dem Numerus Clausus sollten nach
Ansicht des AKWL-Prasidenten andere Krite-
rien wie bereits abgeschlossene Ausbildungen
in Medizinberufen und soziales Engagement
viel stdrker als bisher beriicksichtigt werden.
Windhorst denkt hier an das Ableisten eines
Freiwilligen Sozialen Jahres oder die Arbeit
in Alten-, Pflege- oder Behinderteneinrich-

tungen. Dabei konne ein festgelegtes Bonus-
punktesystem hilfreich sein, wie bisherige
Erfahrungen an einigen Hochschulen zeigten.
.Wer seine Empathie fiir medizinisches Wir-
ken bereits gezeigt hat, soll dann auch davon
profitieren, wenn er oder sie sich fiir ein Me-
dizinstudium entscheidet.” Ein reines Assess-
mentcenter zur Auswahl von Medizinstuden-
ten lehnt der Kammerprésident hingegen ab.

Windhorst spricht sich auch fiir eine Stérkung
der Universitdten bei der Studienplatzvergabe
aus. Bisher wiirden nur knapp zwei Drittel der
neuen Medizinstudenten von den Hochschu-
len ausgewahlt. ,Es ist wiinschenswert, dass
sich die Universitaten dieser Verantwortung
stellen und dabei den Aufwand fiir erweiterte
Auswahlgesprache als Chance nutzen, wenn
dadurch Studierende ausgewahlt werden kon-
nen, die nach ihrer Ausbildung tatsachlich in
der Patientenversorgung arbeiten, statt nach
dem Studium sofort in alternative Berufsfel-
der oder ins Ausland abzuwandern." Dabei
sieht der AKWL-Prisident auch die Még-
lichkeit, dass sich die Arztekammern bei der
Umstrukturierung der Approbationsordnung
unterstiitzend beteiligen.

Soziales Engagement sollte stdrker als bisher bei der
Vergabe von Medizin-Studienplédtzen beriicksichtigt werden,
fordert die Arztekammer Westfalen-Lippe

Foto: itsmejust/shutterstock.com
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Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen

AKADEMIE FUR ARZTLICHE [ FORTBILDUNG

<D Arztekammer Westfalen-Lippe
Kassenarztliche Vereinigung Westfalen-Lippe
D \Kérperschaften des sffentlichen Rechts

Vorsitzender: Prof. Dr. med. Falk Oppel, Bielefeld

Leitung: Elisabeth Borg

Geschéftsstelle GartenstraBe 210-214, 48147 Miinster, Postfach 4067, 48022 Miinster
Fax 0251 929-2249 _ Mail akademie@aekwl.de _ Internet www.aekwl.de

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Akademie-Service-Hotline:
0251 929-2204

Allgemeine Anfragen und Infor-
mationen, Informationsmaterial,
Programmanforderung,

Fragen zur Akademiemitglied-
schaft

Borkum

2014

werden in den ersten 18 Monaten
nach der Approbation bzw. nach
Erhalt der Berufserlaubnis als
beitragsfreies Mitglied geflihrt.
Nach Ablauf dieser Zeit wird die
beitragsfreie in eine regulére
Mitgliedschaft (Mitgliedsbeitrag
€ 8,00/monatlich) umgewandelt.
Der Mitgliedsantrag steht
auf der Homepage als pdf-
Datei zum ,herunterladen”
zur Verfligung.

Die Aufnahme in die Aka-
demie kann auch direkt
Online erfolgen: www.
aekwl.de/mitgliedschaft

E-Mail-Newsletter:

68. Fort- und Weiterbildungswoche

der Akademie fiir drztliche Fortbildung der

Arztekammer Westfalen-Lippe und der Kas-
sendrztlichen Vereinigung Westfalen-Lippe

Die Akademie fiir drztliche
Fortbildung der AKWL
und der KVWL bietet allen
Kammerangehdrigen

in der Zeit vom 10. Mai bis 18. Mai 2014 Informationen dber ihre

Akademiemitgliedschaft:

Akademiemitglieder genieBen bei
einem monatlichen Mitgliedsbei-
trag von € 8,00 viele Vorteile.
Uber das allgemeine Fortbildungs-
angebot werden die Mitglieder
der Akademie mit einer per-
sonlichen Einladung informiert.
Der Zutritt zu den Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen
ist flir Mitglieder kostenfrei bzw.
ermaBigt.

Berufseinsteigern bietet die Aka-
demie ein attraktives Einstiegsan-
gebot, die vielseitigen Fort- und
Weiterbildungsangebote kennen
zu lernen. Berufseinsteiger
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Fort- und Weiterbildungs-
veranstaltungen in Form
eines E-Mail-Newsletters
an.

Der Newsletter beinhal-
tet jeweils alle thematisch und
inhaltlich relevanten Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen der
Akademie fiir arztliche Fortbil-
dung der AKWL und der KVWL.
Bei Interesse kann der Newsletter
tiber die Homepage der AKWL
angefordert werden:
www.aekwl.de/akadnewsletter
Telefonische Auskiinfte unter:
0251 929-2224

Online-Fortbildungskatalog:
Ausfiihrliche Informationen iiber

die Fort- und Weiterbildungs-
maBnahmen der Akademie fiir

4rztliche Fortbildung der AKWL
und der KVWL finden Sie im
Online-Fortbildungskatalog:
www.aekwl.de/katalog

Kurs-/Seminar-Anmeldungen:

Schriftliche Anmeldungen an:
Akademie fiir drztliche Fortbil-
dung der AKWL und der KVWL,
Postfach 40 67, 48022 Miinster
per Fax: 0251 929-2249 oder per
E-Mail: akademie@aekwl.de
Nutzen Sie den Online-Fortbil-
dungskatalog, um sich direkt
online zu Veranstaltungen
anzumelden.

Kurs-/Seminar-Abmeldungen:

Abmeldungen miissen grundsatz-
lich schriftlich erfolgen.

Es gelten die Riickerstattungs-
regelungen It. Beschluss des
Vorstandes der Akademie fir
arztliche Fortbildung der AKWL
und der KVWL vom 10.10.1991:
www.aekwl.de/abmeldung

Teilnehmergebiihren:

M = Mitglieder der Akademie fiir
arztliche Fortbildung der AKWL
und der KYWL

N = Nichtmitglieder der Akade-
mie flir arztliche Fortbildung der
AKWL und der KVWL

Fiir Arbeitslose und im Erzie-
hungsurlaub befindliche gelten
rabattierte Teilnehmergebiihren.

Weiterbildungskurse — Gebiets-
weiterbildungen/Zusatz-Weiter-
bildungen:

Alle Weiterbildungskurse sind
gemdB Weiterbildungsordnung

Fortbildungs-
katalog als App

der Arztekammer Westfalen-Lippe
vom 09.04.2005 in der Fassung
vom 01.01.2012 zur Erlangung
einer Gebietsbezeichnung bzw.
einer Zusatz-Weiterbildung
anerkannt.

Nahere Informationen zur Wei-
terbildungsordnung und zu den
Weiterbildungsrichtlinien Giber die
Homepage der AKWL:
www.aekwl.de

Bitte beachten Sie hier die jewei-
ligen Voraussetzungen zur Erlan-
gung einer Zusatz-Weiterbildung.

Ultraschallkurse:

Alle Ultraschallkurse entspre-
chen der Vereinbarung von
QualitatssicherungsmaBnahmen
gemaB § 135 Abs. 2 SGB V zur
Ultraschalldiagnostik (Ultraschall-
Vereinbarung) Inkrafttreten:

01. Juli 2012

Strahlenschutzkurse:

Alle Strahlenschutzkurse sind
nach der Rontgenverordnung
(ROV) vom 08.01.1987 i. d. F. der
Bekanntmachung vom 30. April
2003 anerkannt.

Strukturierte
curriculdre Fortbildungen:

Alle Strukturierten curriculd-

ren Fortbildungen sind gemaf
Curricula der Bundesdrztekammer
anerkannt. Die Curricula finden
Sie auf der Homepage der AKWL
unter www.aekwl.de/curricula
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Curriculare Fortbildungen:

Alle curriculdren Fortbildungen sind
gemaB der jeweils vorliegenden Curricula
anerkannt. Die Curricula finden Sie auf
der Homepage der AKWL unter www.
aekwl.de/curricula

Fortbildungszertifikat:

Die Veranstaltungen der Akademie fiir
arztliche Fortbildung der AKWL und der
KVWL sind gemaB der Satzung ,Fort-
bildung und Fortbildungszertifikat” der
AKWL fiir das Fortbildungszertifikat an-
erkannt. Die anrechenbaren Fortbildungs-
punkte sind jeweils angekiindigt.
Weitere Hinweise zur Zertifizierung der
arztlichen Fortbildung und zum Fortbil-
dungszertifikat unter
www.aekwl.de/zertifizierung
Telefonische Auskiinfte unter:

0251 929-2212/-2215

Empfehlungen der Bundesarzte-
kammer zur arztlichen Fortbildung
(Stand: 30.05.2007):

Die Empfehlungen finden Sie auf der
Homepage der AKWL unter:
www.aekwl.de/empfehlungen

Schwerpunkthemen der Bundesarztekam-
mer 2013/2014 zur drztlichen Fortbildung
und Fortbildungsthemen der Sektionsvor-
stande der Akademie fiir arztliche Fortbil-
dung der AKWL und der KVWL 2013:

Die Themen finden Sie auf der Homepage
der AKWL unter: www.aekwl.de/schwer-
punktthemen

.Bildungsscheck” und ,Bildungspramie”:

Die Akademie fiir drztliche Fortbildung
der AKWL und der KVWL ist als Bildungs-
trager anerkannt und nimmt an den
Bildungsinitiativen des Bundesministeri-
ums fiir Bildung und Forschung bzw. des
Ministeriums fiir Arbeit, Integration und
Soziales des Landes NRW teil.

Néhere Informationen finden Sie auf der
Homepage der AKWL unter:
www.aekwl.de/foerderung

Zertifizierung der @rztlichen Fortbildung
der Arztekammer Westfalen-Lippe

Fortbildungspunkte im Rahmen der
Zertifizierung der arztlichen Fortbildung
der AKWL sind jeweils bei den Veranstal-
tungen angekiindigt.

* = Zertifizierung beantragt
= Einzelne Themen der Fort- bzw.

Weiterbildungsveranstaltungen haben
einen umweltmedizinischen Bezug

Angststorungen 37
Arztliches Qualitdtsmanagement 25, 38
Arztliche Wundtherapie 30, 38
Akupunktur 25
Allgemeine Informationen 22
Allgemeine Fortbildungs-
veranstaltungen 24
Allgemeinmedizin 26
Arbeitsmedizin 26, 38
Atem- und Stimmtherapie 35

E Betriebsmedizin 26, 38
Bildungsscheck/Bildungspriamie 23
Blended-Learning 38
Borkum 22
BUB-Richtlinie 39
Burnout 25,37
BuS-Schulung 35

Chefarztrecht 36
Coaching-Techniken 36
Curriculdre Fortbildungen 29

m Datenschutz B 39
Deutsch fiir fremdsprachige Arzte 35
Diabetes 34
DMP-Fortbildungsveranstaltungen 34

EKG 35
eKursbuch 33,38
+PRAKTISCHER ULTRASCHALL" 33,38
elearning 38
Erndhrungsmedizin 28, 38
Ethikforum 25
EVA — Zusatzqualifikation ,Entlas-
tende Versorgungsassistentin” 24,40

Fehlermanagement/Qualitdtsmanage-
ment/Risikomanagement 35
Fortbildungsveranstaltungen/
Qualifikationen flir Medizinische

Fachangestellte 24, 40
Forum - Arzt und Gesundheit 37
Gendiagnostikgesetz
(GenDG) 31,38
Geriatrische Grundversorgung 28
Gesundheitsférderung
und Préavention 28
Gynakologie 36
Hémotherapie 29
Hautkrebs-Screening 29
Hygiene 32
Hypnose als Entspannungsverfahren 27
n Impfen 29
Kindernotfalle 31
Klinische Tests 36
KlumpfuBtherapie 36
Korper- und Bewegungstherapie 36
Kooperation mit anderen
Heilberufskammern 37
KPQM 2006 35
Krankenhaushygiene 28, 32
KreiBsaalkurs 36

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN IM UBERBLICK

Leichenschau 36
........ Lungenfunktion 38
Manuelle Medizin/Chirotherapie 26
Medizinische Begutachtung 29, 35
Medizinische Rehabilitation 29
Moderieren/Moderationstechniken 35
........ MPG s 3032
O Notfallmedizin 26,31,38
m Online-Wissenspriifung 31,38
........ Organspende 29
A Palliativmedizin 26
Patientenrechtegesetz 37

Personalmanagement in Arztpraxen 37
Pharmakotherapie

bei Multimorbiditat 36
Physikalische Therapie/Balneologie 27
Progressive Muskelrelaxation

nach Jacobsen 27
Priifarztkurs 29
Psychopharmaka 37
Psychosomatische
Grundversorgung 30, 31, 37
Psychotherapie 27
m Raucherentwdhnung 37
Refresherkurse 31
Rehabilitationswesen 27
Reisemedizinische
Gesundheitsberatung 28
riskolleg 38
Schmerztherapie 27
Sexuelle Funktionsstérungen 37
Sozialmedizin 27
Sportmedizin 27
Strahlenschutzkurse 32,38
Stressbewaltigung
durch Achtsamkeit 37
Stressmedizin 30
Strukturierte curriculére
Fortbildungen 28
Studienleiterkurs 30
Suchtmedizinische
Grundversorgung 27
Summerschool Depression 35

Tabakentw6hnung 30, 38
Teamorientiertes Stressmanagement 37

........ Ronoh s s e I
IO Uttraschallkurse 32
Verschiedenes 39
o R s | Ui S
Weiterbildungskurse 25
Wiedereinsteigerseminar 37
Workshops/Kurse/
........ SIS D
Zytologie 36
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929
13. Gladbecker Mi., 04.09.2013 M: kostenfrei | 4 | Eugénia -2208
Gastroenterologisches Gesprach 17.00 c. t.—21.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Gastroenterologisch-gastronomische Grenz- | Gladbeck, Gildensaal, Wasserschloss Haus Jessica -2224
gebiete Wittringen, BurgstraBe 64 Lamkemeyer
Leitung: Prof. Dr. med. B. Lembcke, Gladbeck
Aktuelle Neurologie fiir Klinik und Praxis Sa., 07.09.2013 M: kostenfrei | 5 | Eugénia -2208
Leitung: Dr. med. M. F. Bethke, Ibbenbiiren 9.00—13.30 Uhr N: € 20,00 de Campos/
lbbenbiiren, Restaurant und Café Remise Jessica -2224
(Hof Bgel-Windmeyer), Am Sportzentrum Lamkemeyer
30
Arbeitsmedizinisches Kolloquium Mi., 11.09.2013 M: kostenfrei | 3 | Anja Huster -2202
Neues aus Berlin — Das Praventionsgesetz — | 15.00—17.15 Uhr N: € 20,00
Die neue Weiterbildungsordnung Bochum, Institut fiir Pravention und
Leitung: Prof. Dr. med. Th. Briining, Dr. med. H. | Arbeitsmedizin der Deutschen Gesetzli-
Chr. Broding, Bochum chen Unfallversicherung (IPA), Haus 10,
Ebene 3, Seminarbereich, Biirkle-de-la-
Camp-Platz 1
Neues und Bewdhrtes aus Unfallchirurgie, Sa., 14.09.2013 M: kostenfrei | 5 | Eugénia -2208
Orthopadie und Handchirurgie 09.00—13.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
14. Miinsteraner Dialog zwischen niederge- | Miinster, Clemenshospital, Diiesbergweg Jessica -2224
lassenen Arzten und Klinikern 124 Lamkemeyer
.Soft skills? Weichteilverletzungen und ihre
Therapie"
Leitung: Prof. Dr. med. H. Rieger, Miinster
8. Berufsdermatologischer Samstag Sa., 14.09.2013 M: kostenfrei | 4 | Eugénia -2208
Leitung: Prof. Dr. med. P. Altmeyer, 9.00—13.15 Uhr N: € 20,00 de Campos/
PD Dr. med. H. Dickel, J. Schudmann, Bochum Bochum, Hérsaalzentrum, St. Josef- Jessica -2224
Schriftliche Anmeldung erbeten! Hospital Lamkemeyer
Keine Angst vorm ersten Dienst Mo., 16.09.2013 M: kostenfrei | 5 | Astrid Gronau | -2206
Fortbildung fiir junge Arztefinnen in inter- 15.00—19.00 Uhr N: € 20,00
nistischen, chirurgischen, fachdiszipliniiber- | Gelsenkirchen, Klinik fiir Innere Medizin,
greifenden Notaufnahmen und Klinikambu- | Kardiologie und internistische Intensivme-
lanzen dizin, Bergmannsheil Buer, Schernerweg 4
Leitung: Dr. med. Chr. Haurand, Gelsenkirchen
Schriftliche Anmeldung erbeten!

MFA-VERANSTALTUNGEN

- FORTBILDUNGEN FUR MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE UND ANGEHORIGE ANDERER MEDIZINISCHER FACHBERUFE

AL AL B EEE SR
R

wd Argat i ardn:
Wokiw vl o Ty
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Fortbildungen fiir Medizinische Fachangestellte
und Angehdrige anderer Medizinischer Fachberufe

Fordern Sie kostenfrei die ausfiihrliche Broschiire unserer Fort-
bildungen fiir Medizinische Fachangestellte und Angehorige
anderer Medizinischer Fachberufe an bzw. informieren Sie sich
im Internet unter www.aekwl.de/mfa.

E-Mail: fortbildung-mfa@aekwl.de
Telefon: 0251 929-2206

=]
=]

Hier geht es zur Broschiire

Mit einem Fingerstrich
zur passenden Fortbildung

Sie kénnen sich auch mit der kostenlosen,
Akademie-eigenen App lber die MFA-Fort-
bildungen informieren. Laden Sie sich die
App aus dem App Store bzw. Google-Play
und nutzen Sie den einfachen
Zugriff auf unser Veranstal-
tungsportfolio (www.aekwl.
de/app). Zudem besteht die
Mdglichkeit, direkt verbind-
lich ein Fortbildungsangebot
zu buchen.
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Leitung: Prof. Dr. med. Chr. Maier, Prof. Dr. med.
M. Tegenthoff, Bochum

Bochum, Berufsgenossenschaftliches Uni-
versitatsklinikum Bergmannsheil GmbH,
Biirkle-de-la-Camp-Platz 1

Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929
Substanzmissbrauch Mi., 18.09.2013, M: kostenfrei | * | Eugénia -2208
im Kindes- und Jugendalter — neue Befunde | 16.00—19.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
und Behandlungsansatze Marl-Sinsen, LWL-Klinik, Haardklinik, Jessica -2224
Leitung: Dr. med. M. Cagnoli, Marl-Sinsen Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psycho- Lamkemeyer
therapie und Psychosomatik, Festsaal,
Halterner Str. 525
1. Dortmunder Lungentag Sa., 21.09.2013 M: kostenfrei | 5 | Eugénia -2208
Leitung: PD Dr. med. B. Schaaf, Dortmund 9.00—13.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Dortmund, Kassenarztliche Vereinigung Jessica -2224
Westfalen-Lippe, Plenarsaal, Robert- Lamkemeyer
Schimrigk-Str. 4-6
Personalisierte Diagnostik und Therapie des Mi., 25.09.2013 M: kostenfrei | 4 | Eugénia -2208
Mammakarzinoms 16.00 —19.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Leitung: Dr. med. B. Krause-Bergmann, Prof. Dr. | Miinster, Factory Hotel, An der Germania Jessica -2224
med. C. Bremer, Miinster Brauerei 5 Lamkemeyer
Das Pankreas im Zentrum Mi., 25.09.2013 M: kostenfrei | 3 | Eugénia -2208
Friiherkennung von Pankreasneoplasien 17.00—19.30 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Leitung: Prof. Dr. med. Dr. rer. nat. M. Hoff- Miinster, Raphaelsklinik, 5. Etage, Jessica -2224
mann, Miinster Loerstr. 23 Lamkemeyer
Schriftliche Anmeldung erbeten!
«Burnout” in aller Munde - ist uns eigentlich | Mi., 25.09.2013 Arztefinnen, | 3 | Sabine Hélting | -2216
klar, worum es geht? . 17.00—19.30 Uhr Zahnirzte/
Fortbildungsveranstaltung fiir Arztefinnen, Miinster, Arztekammer Westfalen-Lippe, innen und
Zahnirztef/innen und Apotheker/innen in Gartenstr. 210—214 Apotheker/
Zusammenarbeit mit der Apothekerkammer innen:
Westfalen-Lippe und der Zahnarztekammer €10,00
Westfalen-Lippe
Moderation: Prof. Dr. med. F. Oppel, Bielefeld
Schriftliche Anmeldung erbeten!
Bad Oeynhausener GefidBsynposium Sa., 28.09.2013 M: kostenfrei | 5 | Eugénia -2208
Das ,dicke Bein" aus interdisziplindrer Sicht | 9.00—13.00 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Leitung: PD Dr. med. St. Reich-Schupke, Bad Oeynhausen, GOP Kaiserpalais, Jessica -2224
Dr. med. F. Wolter, Bad Oeynhausen Im Kurgarten 8 Lamkemeyer
Endosummer 2013 Sa., 28.09.2013 M: kostenfrei 5 | Eugénia -2208
Fortschritte live 9.00—13.30 Uhr N: € 20,00 de Campos/
Leitung Dr. med. W. Hoffmann, Herne Herne, Kongresszentrum am St. Anna Jessica -2224
Schriftliche Anmeldung erbeten! Hospital, 5. Etage, Am Ruschenhof 24 Lamkemeyer
6. Ethikforum Mi., 20.11.2013 kostenfrei | 4 | Mechthild -2209
Menschen nach MaB3? Méglichkeiten und 18.00—21.00 Uhr Vietz
Grenzen der modernen Medizin Miinster, Gut Havichhorst, Raum ,Deele”,
Moderation: Prof. Dr. med. Dr. phil. J. Atzpodien, | Havichhorster Miihle 100
Miinster, Dr. phil. M. Schwarzenau
Schriftliche Anmeldung erbeten!
Schmerztherapie - Best practice Beispiele Sa., 23.11.2013 M: kostenfrei | 5 | Mechthild -2209
Die Art des Schmerzes bestimmt die Therapie | 9.00—13.00 Uhr N: € 20,00 Vietz

WEITERBILDUNGSKURSE

Zusatz-Weiterbildung Arztliches Qualititsmanagement (200 Stunden)

Arztliches Qualitdtsmanagement Beginn: Marz 2014 Haltern am (pro Modul) | je | Mechthild -2209
gem. Curriculum der BAK (Module A—D) Ende: November 2014 See M: € 1.050,00 | 60 | Vietz
Blended-Learning Kurs N: € 1.155,00
Leitung: Dr. med. J. Bredehdft, Dr. med. H.-J.
Biicker-Nott, Miinster
Zusatz-Weiterbildung Akupunktur (200 Stunden)
Akupunktur (Blocke A—G) Beginn: Dezember 2013 Hattingen (pro Tag) | je 8 | Ursula -2203
Leitung: Dr. med. H. Schweifel, Miinster Ende: April/Mai 2015 M: € 215,00 Bertram

N: € 255,00
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929
Repetitorium Allgemeinmedizin mit Priifungsvorbereitung (80 Stunden) (anerkannt als Quereinsteigerkurs)
Allgemeinmedizin Modul 1: Borkum Modul 1: | 80 | Melanie Dreier | -2201
Aus der Praxis fiir die Praxis (Module 1—3) | So., 11.05.—Sa., 17.05.2014 M: € 850,00
Veranstaltung fiir Weiterbildungsassisten- Modul 2: Miinster N: € 935,00
ten, Quereinsteiger in die Allgemeinmedizin, | Fr./Sa., 29./30.08.2014 Modul 2
Niederlassungswillige Haus&rzte/innen und Modul 3: Minster und 3:
hausarztlich titige Arzte/innen Fr/Sa., 22./23.11.2013 M: € 850,00
Leitung: Prof. Dr. med. H. Rusche, Hattingen oder Fr./Sa., 07./08.11.2014 N: € 935,00
(Einzelbuchung der Modu-
le méglich)
Weiterbildung Arbeitsmedizin (360 Stunden)
Arbeitsmedizin Beginn: September 2013 Bochum (je Abschnitt) | je | Anja Huster -2202
(Abschnitte A1, A2, B1, B2, C1, C2) Ende: Juli 2014 M: € 540,00 | 68
Blended-Learning Kurse (Quereinstieg maglich) N: € 595,00
Gesamtleitung: Prof. Dr. med. Th. Briining,
Bochum
Leitung: Prof. Dr. med. Th. Briining, Dr. med. H.
Chr. Broding, Bochum, Prof. Dr. med. Dipl.-Ing.
(FH) B. Schubert, MBA, Gelsenkirchen
Zusatz-Weiterbildung Manuelle Medizin/Chirotherapie (320 Stunden)
Manuelle Medizin/Chirotherapie Beginn: Marz 2013 Miinster (je Teil) | je | Ursula -2203
(LBH 1—3, HSA 1-3, MSM 1 u. 2) Ende: 2015 M: € 620,00 | 40 | Bertram
Leitung: Prof. Dr. med. M. Schilgen, Miinster, (kein Quereinstieg moglich) N: € 680,00
Dr. med. A. Mohrle, Bad Soden weitere Termine auf
Anfrage
Zusatz-Weiterbildung Notfallmedizin (80 Stunden)
Notfallmedizin (Blockseminar - Kursteile Telelernphase (5 Wochen | Dortmund- M: € 695,00 | 90 | Astrid Gronau | -2206
A—D, inclusive ergdnzendem, praktischen vor Kursbeginn): Eving N: € 760,00
Kursangebot) 19.05.—26.06.2014
Blended-Learning Kurs Prasenz-Termin:
Wissenschaftliche Leitung: Dr. med. H. Lemke, Fr., 27.06.—Sa., 05.07.2014
Dortmund
Organisatorische Koordinatoren:
Dr. med. A. Bohn, Miinster, Dr. med. A. Sander,
Bochum, Dr. med. U. Schniedermeier, Dortmund,
Dr. med. Th. Weiss, Bochum
Zusatz-Weiterbildung Palliativmedizin (160 Stunden)
Palliativmedizin (Basiskurs) Fr., 31.01.—So., 02.02.2014 | Miinster M: € 845,00 | 40 | Daniel -2221
Teil | und Il (40 Stunden) Fr., 07.03.—So., 09.03.2014 N: € 930,00 Bussmann
Leitung: Prof. Dr. med. G. Pott, MA (phil.),
Nordhorn, Prof. Dr. med. D. Domagk, Miinster
Palliativmedizin (Basiskurs) Fr., 13.06.—So., 15.06.2014 | Haltern M: € 845,00 | 40 | Daniel -2221
Teil | und Il (40 Stunden) Fr., 29.08.—So., 31.08.2014 N: € 930,00 Bussmann
Leitung: Dr. med. E. A. Lux, Liinen, K. Reckinger,
Herten
Palliativmedizin (Basiskurs) WARTELISTE | Fr,, 08.11.—So., 10.11.2013 | Herne M: € 829,00 | 40 | Daniel -2221
Teil | und Il (40 Stunden) Fr., 22.11.—So., 24.11.2013 N: € 909,00 Bussmann
Leitung: Dr. med. W. Diemer, Dr. med. M. Frei-
stiihler, Herne
Palliativmedizin (Basiskurs) Fr., 15.11.—So., 17.11.2013 | Bad Lipp- M: € 829,00 | 40 | Daniel -2221
Teil | und Il (40 Stunden) Fr., 06.12.—So., 08.12.2013 | springe N: € 909,00 Bussmann
Leitung: Prof. Dr. med. Dr. rer. nat. A. S. Liibbe,
Bad Lippspringe
Palliativmedizin (Basiskurs) So., 11.05.2014 Borkum M: € 845,00 | 40 | Daniel -2221
Teil | und Il (40 Stunden) —Do., 15.05.2014 N: € 930,00 Bussmann
Leitung: Dr. med. H. Kaiser, Giitersloh
Palliativmedizin (Fallseminare auf Anfrage auf Anfrage (je Modul) | je | Daniel -2221
einschl. Supervision) (120 Stunden) M: € 845,00 | 40 | Bussmann
N: € 930,00
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929

Zusatz-Weiterbildung Physikalische Therapie/Balneologie (240 Stunden)

Ergotherapie, Hilfsmittelversorgung, Grund- | Mi., 02.10. - Vlotho M: € 390,00 | 40 | Anja Huster -2202

lagen der Rehabilitation und Einleitung von So., 06.10.2013 N: € 450,00

RehabilitationsmaBnahmen (Kurs E)

(40 Stunden)

Leitung: Dr. med. S. Fetaj, Vlotho

Weiterbildung Psychotherapie

Zusatzbaustein im Rahmen der Weiterbildung | Fr./Sa., 27./28.09.2013 Miinster M: € 699,00 | 32 | Petra Pottker |-2235

Hypnose als Entspannungsverfahren Fr./Sa., 09./10.05.2014 N: € 769,00

(32 Stunden)

Leitung: Dr. med. R. Homberg, Senden

Zusatzbaustein im Rahmen der Weiterbildung | Fr./Sa., 06./07.09.2013 Miinster M: € 699,00 | 32 | Petra Pottker | -2235

Progressive Muskelrelaxation nach Jacobsen | Fr./Sa., 14./15.03.2014 N: € 769,00

(PMR) (32 Stunden)

Leitung: Dr. med. R. Hdmberg, Senden

Zusatz-Weiterbildung Spezielle Schmerztherapie (80 Stunden)

Spezielle Schmerztherapie (Kursblock A—D) | Beginn: April 2014 Bochum noch offen | je | Melanie Dreier | -2201

Leitung: Prof. Dr. med. Chr. Maier, Prof. Dr. med. | Ende: November 2014 20

M. Tegenthoff, Bochum (Quereinstieg méglich)

Spezielle Schmerztherapie (Kursblocke A—D) | Beginn: Mirz 2014 Miinster (je Block) | je | Melanie Dreier | -2201

Leitung: Interdisziplindre AG am UKM: Frau Ende: November 2014 M: € 370,00 | 20

Prof. Dr. med. Dipl.-Psych. I. Gralow, Univ.-Prof. | (Quereinstieg mdglich) N: € 420,00

Dr. med. H.-W. Bothe, M. A., Prof. Dr. med. St.

Evers, Univ.-Prof. Dr. med G. Heuft, Prof. Dr.

med. |. W. Husstedt, Frau Univ.-Prof. Dr. med.

E. Pogatzki-Zahn, Prof. Dr. med. M. Schilgen,

Miinster

Zusatz-Weiterbildung Sozialmedizin/Rehabilitationswesen (320 Stunden)

Sozialmedizin/Rehabilitationswesen (Grund- | Beginn: September 2013 Miinster (je Teil) | je | Melanie Dreier | -2201

kurse Teile A/B und C/D) (160 Stunden) Ende: November 2013 M: € 320,00 | 80

Leitung: Dr. med. U. Heine, Dr. med. A. Horsch- | (Quereinstieg mdglich) N: € 320,00

ke, Miinster

Sozialmedizin (Aufbaukurse Teile E/F und G/H) | Beginn: Februar 2014 Bochum (je Teil) | je | Melanie Dreier | -2201

(160 Stunden) Ende: Mirz 2014 Miinster M: € 320,00 | 80

Leitung: Dr. med. W. Klingler, Moers, (Quereinstieg méglich) N: € 320,00

Dr. med. J. Dimmek, Hamm

Zusatz-Weiterbildung Sportmedizin (240 Stunden)

Sportmedizin (56 Stunden) So., 11.05.—Sa., 17.05.2014 | Borkum M: € 650,00 | 56 | Ursula -2203

Leitung: Prof. Dr. med. K. Volker, Miinster N: € 715,00 Bertram

Zusatz-Weiterbildung Suchtmedizinische Grundversorgung (50 Stunden)

Suchtmedizinische Grundversorgung (Komplett- Mechthild -2209

(Bausteine 1-V) buchung) Vietz

Einzelbuchungen mdglich M: € 895,00

Leitung: Frau Dr. med. C. Schiingel, Miinster N: € 995,00

Baustein | — Grundlagen 1 (5 Stunden) auf Anfrage Miinster (je Baustein) | 5

Baustein | — Grundlagen 2 (8 Stunden) auf Anfrage Miinster M: € 10500 | 8

Baustein Il — Alkohol und Tabak (8 Stunden) auf Anfrage Bielefeld bis 200,00 | 8

Baustein Ill — Medikamente (8 Stunden) Sa., 21.09.2013 Miinster N:€13500| 8

Baustein IV — lllegale Drogen (9 Stunden) Sa., 19.10.2013 Miinster bis 225,00 | 9

Baustein V — Motivierende Gesprachsfiihrung/ | Fr./Sa., 06./07.12.2013 Miinster 12

Praktische Umsetzung (12 Stunden) (Quereinstieg méglich)
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Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

STRUKTURIERTE CURRICULARE FORTBILDUNGEN

horige anderer Medizinischer Fachberufe
Leitung: Dr. med. R. Gross, Osnabriick

Erndhrungsmedizin gem. Curriculum der BAK | 1. Telelernphase: Miinster M: € 1.630,00 | 120 | Mechthild -2209
(100 Stunden) 04.09.—10.10.2013 N: € 1.680,00 Vietz
Blended-Learning Seminar 1. Présenz-Termin:
Leitung: Prof. Dr. med. U. Rabast, Hattingen Fr, 11.10.—So., 13.10.2013
2. Telelernphase:
14.10.2013—-04.02.2014
2. Prasenz-Termin:
Mi., 05.02.—So., 09.02.2014
Geriatrische Grundversorgung Teil 1: Borkum M: € 145000 | 60 | Jutta -2205
zur Erlangung der ankiindigungsféahigen Mo., 12.05.— N: € 1.600,00 Kortenbrede
Qualifikation gem. Curriculum der BAK Fr., 16.05.2014
(60 Stunden) Teil 2: Miinster
Teil 1 und Teil 2 Sa./So., 13./14.09.2014
(ersetzt die Qualifikation ,Hausérztliche WARTELISTE
Geriatrie")
Leitung: Dr. med. Th. Giinnewig, Recklinghausen,
B. Zimmer, Wuppertal
Gesundheitsforderung und Pravention Kurs 1: Miinster M: € 695,00 | 24 | Melanie Dreier | -2201
gem. Curriculum der BAK (24 Stunden) Fr./Sa., 15./16.11.2013 und N: € 765,00
Leitung: Frau H. Frei, Dortmund, Kurs 2:
Dr. med. M. Junker, Olpe Fr./Sa., 24./25.01.2014
oder
Do., 15.05.—Sa., 17.05.2014 | Borkum auf Anfrage
Krankenhaushygiene Guido Hiils -2210
gem. Curriculum der BAK (200 Stunden)
Module |-VI
Modul | — Grundkurs ,Hygienebeauftragter | Teil I: Miinster Modul I: | 40
Arzt" (40 U.-Std.) auf Anfrage M: € 540,00
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. Dr. PH F. Kipp, Teil I N: € 595,00
Priv.-Doz. Dr. med. A. Mellmann, Miinster Mo./Di., 30.09./01.10.2013
(Quereinstieg méglich)
Modul Il — Organisation der Hygiene auf Anfrage Hannover Module | (je
(32 U.-Std.) II=VI | Mo-
Leitung: Dr. med. M. Pulz, Hannover (je Modul): | dul)
Modul Ill — Grundlagen der Mikrobiologie auf Anfrage Miinster €695,00 | 32
(32 U.-Std.)
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. Dr. PH F. Kipp,
Priv.-Doz. Dr. med. A. Mellmann, Miinster
Modul IV — Bauliche und technische Hygiene | Mo., 25.11.—Do., 28.11.2013 | Diisseldorf
(32 U.-Std.)
Leitung: Prof. Dr. med. W. Popp, Essen
Modul V — Gezielte PraventionsmaBnahmen | Di., 18.02. — KolIn
(32 U.-Std.) Fr, 21.02.2014
Leitung: Frau Prof. Dr. med. F. Mattner, KdIn
Modul VI — Qualitatssichernde MaBnahmen, | [I. Quartal 2014 Diisseldorf
Ausbruchsmanagement (32 U.-Std.)
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. R. Schulze-Rébbecke,
Diisseldorf
Reisemedizinische Gesundheitsberatung Sa./So., 01./02.03.2014 Miinster M: € 510,00 | 32 | Guido Hiils -2210
zur Erlangung der ankiindigungsfahigen Sa./So., 05./06.04.2014 N: € 560,00
Qualifikation gem. Curriculum der BAK
(32 Stunden) Teil | und Teil Il
Leitung: Dr. med. N. Krappitz, KdIn
Reisemedizinische Gesundheitsberatung Mi., 09.10.2013 Gevelsberg € 135,00
fiir Medizinische Fachangestellte und Ange- bis 160,00
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Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

CURRICULARE FORTBILDUNGEN

gruppe fiir klinische Priifungen gem. Curricu-
lum der BAK bzw. dem Curriculum

des Netzwerkes der Koordinierungszentren
fiir Klinische Studien (KKS) (16 Stunden)
Leitung: Prof. Dr. rer. nat. et med. habil. A.
Faldum, Miinster

GCP-Refresherkurs fiir Priifer/innen
Praxis Klinischer Priifungen

s. Refresherkurse S. 31

Begutachtung psychisch reaktiver Trauma- Fr./Sa., 15./16.11.2013 und | Bielefeld M: € 650,00 | 24 | Mechthild -2209
folgen in aufenthaltsrechtlichen Verfahren Fr./Sa., 13./14.12.2013 N: € 715,00 Vietz
gem. Curriclum der BAK fiir Arzte/innen und
Psychologische Psychotherapeuten/innen
(24 Stunden) Teil | und I
Leitung: Dr. med. M. Reker, Bielefeld
Grundlagen der Medizinischen Begutachtung | Fr./Sa., 28./29.03.2014 Miinster M: € 675,00 | 40 | Melanie Dreier | -2201
gem. Curriculum der BAK (40 Stunden) Fr./Sa., 27./28.06.2014 N: € 745,00
Kurse 1-3 Fr./Sa., 26./27.09.2014
Leitung: Frau Dr. med. S. Reck, Miinster
Spezielle Aspekte der medizinischen s. Workshops/Kurse/
Begutachtung (24 Stunden) Seminare S. 35
Qualitatsbeauftragter Himotherapie, auf Anfrage Miinster noch offen | 40 | Mechthild -2209
gem. Hamotherapierichtlinien der BAK Vietz
(40 Stunden)
Leitung: Frau Dr. med. G. Walther-Wenke, Miinster
Hautkrebs-Screening Sa., 12.10.2013 Miinster M: € 239,00 | 10 | Melanie Dreier | -2201
gem. den Krebsfriiherkennungs-Richtlininen N: 289,00
des Gemeinsamen Bundesausschusses Schulungs-
- Leistungen im Rahmen der GKV material:
Leitung: A. Leibing, Selm, U. Petersen, Dortmund € 80,00
zusatzlich
Impfseminare zur Erlangung der Abrech- Sa./So., 14./15.09.2013 oder | Miinster M: € 265,00 | 16 | Guido Hiils -2210
nungsgenehmigung von Imfpleistungen Sa./So., 07./08.12.2013 bis 295,00
(16 Stunden) — Basisqualifikation/Erweiterte N: € 310,00
Fortbildung bis 340,00
Leitung: Frau Dr. med. S. Ley-KdlIstadt, Mar-
burg, Dr. med. R. Gross, Osnabriick
Impfseminar fiir Medizinische Fachangestell- | Sa., 14.09.2013 oder Miinster € 195,00
te und Angehdrige Medizinischer Fachberufe | Sa., 07.12.2013 bis 235,00
Leitung: Dr. med. R. Gross, Osnabriick
Verordnung von Leistungen zur Medizini- Sa., 16.11.2013 Léhne/Bad M: € 345,00 | 21 | Melanie Dreier | -2201
schen Rehabilitation gemaB den Rehabilita- Oeynhausen N: € 395,00
tions-Richtlinien des Gemeinsamen Bundes-
ausschusses — Leistungen im Rahmen der
GKV (8 Stunden Prasenzform + 8 Stunden
Selbststudium)
Leitung: Dr. med. D. Olbrich, Bad Salzuflen
Organspende zur Erlangung der ankiindi- auf Anfrage Guido Hiils -2210
gungsfahigen Qualifikation ,Management
Organspende” gem. Curriculum der BAK
(24 Stunden)
Curriculdre Fortbildung ,Organspende”
(16 Stunden) und
Seminar ,Krisenintervention” (8 Stunden)
Leitung: Dr. med. Th. Windhorst, Miinster,
Frau Dr. med. U. Wirges, Essen, Prof. Dr. med. H.
Schmidt, Miinster
Grundlagenkurs (Priiferkurs) Fr./Sa., 27./28.09.2013 oder | Miinster M: € 560,00 | 16 | Daniel -2221
fiir Priifer/Stellvertreter/Mitglieder der Priif- | Fr./Sa., 13./14.12.2013 N: € 620,00 Bussmann
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Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

MPG-Aufbaukurs fiir Priifer/innen in
klinischen Priifungen nach dem Medizin-
produktegesetz gem. Curriculum der BAK
bzw. dem Curriculum des Netzwerkes der
Koordinierungszentren fiir Klinische Studien
(KKS) (6 Stunden)

Leitung: Prof. Dr. rer. nat. et med. habil.

A. Faldum, Miinster

Di., 05.11.2013

Miinster

M: € 355,00
N: € 410,00

Daniel
Bussmann

-2221

Psychosomatische Grundversorgung
Seminar fiir Theorie und verbale
Interventionstechniken (50 Stunden)
Teil | und I

Leitung: Prof. Dr. med. G. Heuft, Miinster,
Frau Dr. med. I. Veit, Herne

Fr., 20.09.—So., 22.09.2013
Fr., 15.11.—So., 17.11.2013
WARTELISTE

Haltern

M: € 750,00
N: € 825,00

50

Anja Huster

-2202

Studienleiterkurs fiir Arzte/innen und
wissenschaftliche Mitarbeiter/innen gem.
Curriculum des Netzwerkes der Koordinie-
rungszentren fiir Klinische Studien (KKS)
(24 Stunden)

Konzeption und Durchfiihrung klinischer
Studien

Leitung: Prof. Dr. rer. nat. et med. habil. A.
Faldum, Miinster

Mi., 29.01.—Fr,, 31.01.2014

Miinster

M: € 950,00
N: € 1.045,00

24

Daniel
Bussmann

-2221

Stressmedizin

Diagnostik und Therapie

stressbedingter Erkrankungen (32 Stunden)
Teil 1 und 1l

Leitung: Dr. med. Chr. Haurand, Dr. med. M. We-
niger, Gelsenkirchen, Dr. med. H. Ullrich, Siegen

Fr./Sa., 11./12.10.2013
Fr./Sa., 15./16.11.2013

Gelsen-
kirchen

M: € 585,00
N: € 645,00

32

Petra Pottker

22785

Qualifikation Tabakentw6hnung

gem. Curriculum der BAK (20 Stunden)
Blended-Learning Seminar

Leitung: Dr. med. D. Geyer, Schmallenberg-
Bad Fredeburg

Start-Termin:

Mi., 16.10.2013
Telelernphase:
Oktober — November 2013
Abschluss-Termin:

Sa., 30.11.2013

Dortmund

M: € 395,00
N: € 455,00

28

Christoph
Ellers

-2217

Klinische Transfusionsmedizin gem. Curri-
culum der BAK (16 Stunden) Block A und B
Qualifiktion als Transfusionsverantwortliche
und Transfusionsbeauftragte

Leitung: Prof. Dr. med. Dr. rer. nat. W. Sibrowski,
Miinster

auf Anfrage

Miinster

noch offen

je8

Mechthild
Vietz

-2209

Qualifikation Verkehrsmedizinische
Begutachtung gem. Fahrerlaubnisverordnung
(FeV) vom 26.08.1998 (16 Stunden)
Leitung: Dr. med. U. Dockweiler, Bad Salzuflen

Fr./Sa., 31.01./01.02.2014

Miinster

M: € 449,00
N: € 499,00

16

Burkhard
Brautmeier

-2207

Arztliche Wundtherapie gem. Curriculum der

Deutschen Gesellschaft fiir Wundheilung und

Woundbehandlung e. V. (DGfW) (54 Stunden)

Blended-Learning Seminar

Leitung: Prof. Dr. med. H. Fansa, MBA, Bielefeld,

Prof. Dr. med. M. Stiicker, Bochum
WARTELISTE

1. Telelernphase:
Oktober—November 2013
1. Prasenz-Termin:

Sa., 09.11.2013

2. Telelernphase:
November—Dezember
2013
Abschluss-Prasenz-Termin:
Fr./Sa., 13./14.12.2013

Bielefeld

M: € 795,00
N: € 875,00

80

Daniel
Bussmann

-2221

08]13 WESTFALISCHES ARZTEBLATT




FORTBILDUNGSANKUNDIGUNGEN DER AKWL UND DER KVWL 31

Ausfiihrliche Informationen finden Sie im Online-Fortbildungskatalog unter www.aekwl.de/katalog

Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

Qualifikation zur fachgebundenen geneti-
schen Beratung geméB § 7 Abs. 3 und § 23
Abs. 2 Nr. 2a Gendiagnostikgesetz (GenDG)
zur Vorbereitung auf die Online-Wissensprii-
fung

eLearning-Kurs

Leitung: Prof. Dr. med. J. Epplen, Bochum, Prof.
Dr. med. P. Wieacker, Miinster
Facharzt-Gruppe: interdiziplinar

Online-Wissenspriifung (ohne eLearning-Kurs)

AusschlieBlich Telelern-
phase. Teilnahme zu jeder
Zeit moglich.

s. eLearning S. 38

Elektronische
Lernplatt-
form ILIAS

M: € 149,00
N: € 179,00

(incl. Online-
Wissensprii-
fung)

12

Anja Huster

REFRESHERKURSE

-2202

GCP-Refresherkurs fiir Priifer/innen

gem. Curriculum des Netzwerkes der Koordi-
nierungszentren fiir Klinische Studien (KKS)
Praxis Klinischer Priifungen

Leitung: Prof. Dr. rer. nat. et med. habil.

A. Faldum, Miinster

Do., 10.10.2013
15.00—19.00 Uhr

Miinster

M: € 255,00
N: € 295,00

Daniel
Bussmann

-2221

Sonographie

s. Ultraschallkurse S. 32

Jutta Upmann

-2214

Psychosomatische Grundversorgung
Theorie/Fallseminare

Leitung: Frau Dr. med. I. Veit, Herne,
Univ.-Prof. Dr. med. G. Heuft, Miinster

s. Workshops/Kurse/Semi-
nare S. 37

Anja Huster

-2202

Medizinproduktegesetz (MPG)
Fortbildungsveranstaltung fiir MFA
Leitung: Frau Prof. Dr. med. C. Hornberg,
Bielefeld, W. Biihring, Miinster

s. Hygiene und MPG S. 32

Christoph
Ellers

-2217

NOTFALLMEDIZIN

Leitung: Dr. med. A. Roper, Bielefeld

Notfallmedizin s. Weiterbildungskurse Astrid Gronau | -2206
(Blockseminar — Kursteile A-D) (80 Stunden) | S. 35
Notfille in der Praxis Sa., 16.11.2013 Herne M: € 190,00 | 10 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 9.00—16.00 Uhr N: € 230,00
Leitung: Dr. med. Th. Reimer, Herne
Fiir ein
Praxisteam/
= 3 Pers./Pra-
xisinhaber:
M: € 450,00
N: € 500,00
Notfille in der Praxis Mi., 11.09.2013 Bielefeld M: € 12500 | 6 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 16.00 —20.00 Uhr N: € 150,00
Bewahrtes und Neues
Leitung: Dr. med. H.-P. Milz, Bielefeld Fiir ein
Notfille in der Praxis Mi., 20.11.2013 Rheine P“‘_Xg‘t;amf 6 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 15.45—20.15 Uhr - P s
Leitung: Dr. med. Th. Keller, Th. Bode, Rheine inf:gi)(lesr_'
Notfalle in der Praxis Mi., 16.10.2013 Olpe M: € 300,00 | 6 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 16.00—20.00 Uhr N: € 375,00
Leitung: Dr. med. R. Hunold, Olpe
Notfille in der Praxis Mi., 15.01.2014 Miinster 6 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 16.00 —20.00 Uhr
Leitung: M. Breyer, Miinster
Notfille in der Praxis Mi., 04.06.2014 Bochum 6 | Astrid Gronau | -2206
— Cardiopulmonale Reanimation 16.00—20.00 Uhr
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. C. Hanefeld, Bochum
Intensivseminar Kindernotfille Sa., 23.11.2013 Bielefeld M: € 249,00 | 10 | Astrid Gronau | -2206
Theorie/Praktische Ubungen 9.00—17.30 Uhr N: € 289,00
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Fortbildungsveranstaltung fiir MFA
Leitung: Dr. med. A. Roper, Bielefeld

Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929

Intensivseminar Fit fiir den Notfall Sa., 21.09.2013 Bielefeld M: € 249,00 | 10 | Astrid Gronau | -2206

Notfélle abseits der Routine 9.00—17.30 Uhr N: € 289,00

Theorie/Praktische Ubungen

Leitung: Dr. med. A. Roper, Bielefeld

Koordinator: Dr. med. C. Kirchhoff, Bielefeld

Fit fiir den Notfall — Wissenswertes Sa., 12.10.2013 Bielefeld M:€ 19500 | 9 | Astrid Gronau |-2206

fiir den arztlichen Notfalldienst 9.00—-17.00 Uhr N: € 235,00

Fortbildung gemaB gemeinsamer Notfall-

dienstordnung der AKWL und der KVWL

Leitung: Dr. med. A. Roper, Bielefeld

Keine Angst vorm ersten Dienst s. Allgemeine Fortbil- Astrid Gronau | -2206

Fortbildung fiir junge Arztef/innen dungsveranstaltungen

in internistischen, chirurgischen, fachdis- S. 24

zipliniibergreifenden Notaufnahmen und

Klinikambulanzen

Leitung: Dr. med. Chr. Haurand, Gelsenkirchen

Notfallmanagement Sa.[So., 14./15.09.2013 Bielefeld € 275,00 Astrid Gronau | -2206

- Erweiterte Notfallkompetenz bis 315,00

STRAHLENSCHUTZKURSE

(Rontgendiagnostik) (20 Stunden)
Leitung: Dipl.-Ing. H. Lenzen, Dr. med. N. Roos,
Miinster

Aktualisierung der Fachkunde im Strahlen- Telelernphase: Miinster M: € 135,00 | 12 | Melanie Dreier | -2201
schutz nach der Réntgenverordnung (R6V) 19.10.—15.11.2013 N: € 155,00

(8 Stunden) Prisenz-Termin: MTA/MTR:

Blended-Learning Kurs Sa., 16.11.2013 € 135,00

Leitung: Dipl.-Ing. H. Lenzen, Dr. med. N. Roos, MFA:

Miinster € 125,00

Grundkurs im Strahlenschutz (26 Stunden) Mo., 26.08. — Miinster M: € 280,00 | 26 | Melanie Dreier | -2201
Leitung: Dipl.-Ing. H. Lenzen, Dr. med. N. Roos, | Mi., 28.08.2013 N: € 320,00

Miinster

Spezialkurs im Strahlenschutz Mo., 02.09.— Miinster M: € 255,00 | 20 | Melanie Dreier | -2201
bei der Untersuchung mit Rontgenstrahlen Mi., 04.09.2013 N: € 295,00

HYGIENE UND MPG

Leitung: Frau Prof. Dr. med. C. Hornberg,
Bielefeld, W. Biihring, Miinster

Krankenhaushygiene (Module 1 —VI) s. Strukturierte curriculare Guido Hiils -2210
gem. Curriculum der BAK Fortbildungen S. 28

Hygiene und Desinfektion in der Arztpraxis Mi., 18.09.2013 oder Gevelsberg €99,00 Anja Huster -2202
Fortbildungsveranstaltung fiir MFA Mi., 04.12.2013 Bad Oeyn- bis 119,00

Leitung: Frau Prof. Dr. med. C. Hornberg, hausen

Bielefeld jeweils 16.00—19.00 Uhr

Medizinproduktegesetz (MPG) Sa./Sa., 09./16.11.2013 Bochum € 299,00 Christoph -2217
Grund- und Spezialkurs oder bis 339,00 Ellers
Fortbildungsveranstaltung fiir MFA Sa./Mi., 14./18.12.2013 Bielefeld

Leitung: Frau Prof. Dr. med. C. Hornberg, jeweils 9.00— 17.00 Uhr

Bielefeld

Refresherkurs: Medizinproduktegesetz (MPG) | Mi., 20.11.2013 Miinster €99,00 Christoph -2217
Fortbildungsveranstaltung fiir MFA 16.00—19.30 Uhr bis 119,00 Ellers
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Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

ULTRASCHALLKURSE

Leitung: Prof. Dr. med. R. Radl, Miinster,
Univ. Prof. Prim. Dr. med. R. Graf, Stolzalpe

eKursbuch ,,PRAKTiISCHER ULTRASCHALL" www.aekwl.de/elearning (je Kursbuch) | (je | Daniel -2221
Sonographie Abdomen, Retroperitoneum ein- | Demo-Version: €79,00 | Mo- | Bussmann
schl. Nieren, Harnblase, Thorax, Schilddriise | www.aekwl.de/ilias dul) | Jutta Upmann | -2214
Grundkurs (mind. 18 Module) 1 bis
Aufbaukurs (mind. 16 Module) 2
Refresherkurs (mind. 16 Module)
Strukturierte interaktive Fortbildung
Kategorie D
Abdomen, Retroperitoneum (einschl. Nieren) | Mo., 09.12.— Theoreti- M: € 505,00 | 38 |Jutta Upmann | -2214
sowie Thoraxorgane (ohne Herz) incl. Schild- | Do., 12.12.2013 scher Teil: N: € 570,00
driise (B-Mode-Verfahren) (Erwachsene) Gladbeck (incl.
(Grundkurs) Praktischer eKursbuch
Leitung: Prof. Dr. med. B. Lembcke, Gladbeck Teil: Gelsen- .Praktischer
kirchen-Buer | Ultraschall")
oder Glad-
beck oder
Witten
Abdomen, Retroperitoneum (einschl. Nieren) | Do., 19.09.—So., 22.09.2013 | Olpe M: € 505,00 | 38 |Jutta Upmann | -2214
sowie Thoraxorgane (ohne Herz) incl. Schild- N: € 570,00
driise (B-Mode-Verfahren) (Erwachsene) (incl.
(Grundkurs) WARTELISTE eKursbuch
Leitung: Dr. med. E. V. Braganza, Olpe, .Praktischer
Dr. med. H. Steffens, Kdln Ultraschall”)
Abdomen, Retroperitoneum (einschl. Nieren) | Do., 05.12.—So., 08.12.2013 | Olpe M: € 505,00 | 38 | Jutta Upmann | -2214
sowie Thoraxorgane (ohne Herz) incl. Schild- N: € 570,00
driise (B-Mode-Verfahren) (Erwachsene) (incl.
(Aufbaukurs) eKursbuch
Leitung: Dr. med. E. V. Braganza, Olpe, JPraktischer
Dr. med. H. Steffens, Kéln Ultraschall”)
Echokardiograhie (B-/M-Mode-Verfahren) Mi., 25.09. Warendorf M: € 42500 | 37 |JuttaUpmann | -2214
— transthorakal (Jugendliche/Erwachsene) —Sa., 28.09.2013 N: € 490,00
(Grundkurs)
Leitung: Dr. med. Th. Dorsel, Warendorf,
Dr. med. Chr. Kirsch, Salzkotten
Echokardiograhie (B-/M-Mode-Verfahren) Mi., 16.10.— Salzkotten M: € 42500 | 35 | Jutta Upmann | -2214
— transthorakal (Jugendliche/Erwachsene) Sa., 19.10.2013 N: € 490,00
(Aufbaukurs)
Leitung: Dr. med. Chr. Kirsch, Salzkotten
Brustdriise (B-Mode-Verfahren) Sa./So., 09./10.11.2013 Miinster M: € 425,00 | 20 | Jutta Upmann | -2214
(Aufbaukurs) N: € 490,00
Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster
Brustdriise (B-Mode-Verfahren) Sa./So., 09./10.11.2013 Miinster M: € 425,00 | 15 | Jutta Upmann | -2214
(Abschlusskurs) N: € 490,00
Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster
Schwangerschaftsdiagnostik (Doppler-Sono- | Fr, 15.11.—So., 17.11.2013 | Miinster M: € 425,00 | 25 | Jutta Upmann | -2214
graphie) (Interdisziplindrer Grundkurs) N: € 490,00
Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster
Schwangerschaftsdiagnostik Fr., 20.09.—So., 22.09.2013 | Miinster M: € 425,00 | 30 |Jutta Upmann | -2214
Weiterfiihrende Differentialdiagnostik des N: € 490,00
Feten (B-Mode-Verfahren) (Aufbaukurs)
Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster
Schwangerschaftsdiagnostik Sa./So., 21./22.09.2013 Minster M: € 425,00 | 20 |Jutta Upmann |-2214
Weiterfiihrende Differentialdiagnostik des N: € 490,00
Feten (B-Mode-Verfahren) (Abschlusskurs)
Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster
Sonographie der Sduglingshiifte Fr./Sa., 10./11.01.2014 Minster M: € 425,00 | 20 | Jutta Upmann | -2214
(B-Mode-Verfahren) (Grundkurs) N: € 490,00
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929
GefiBdiagnostik - Doppler-/Duplex- Fr., 12.09.—So., 14.09.2014 | Bottrop M: € 425,00 | 30 |Jutta Upmann | -2214
Sonographie (Interdisziplindrer Grundkurs) N: € 490,00
Leitung: Dr. med. J. Ranft, Bottrop
GefaBdiagnostik — Duplex-Sonographie Fr./Sa., 24./25.10.2014 Bottrop M: € 425,00 | 20 | Jutta Upmann | -2214
(einschl. Farbkodierung) in Kombination mit N: € 490,00
CW-Doppler — extrakranielle hirnversorgen-
de GefiaBe (Aufbaukurs)
Leitung: Dr. med. J. Ranft, Bottrop
GefaBdiagnostik — Duplex-Sonographie Fr./Sa., 06./07.12.2013 Bottrop M: € 425,00 | 20 | Jutta Upmann | -2214
(einschl. Farbkodierung) in Kombination mit N: € 490,00
CW-Doppler — extremititenver-/entsorgende
GefaBe (Aufbaukurs)
Leitung: Dr. med. J. Ranft, Bottrop
Refresherkurs: Sonographie - Abdomen, Fr., 18.10.2013 Bochum M: € 265,00 | 10 |Jutta Upmann | -2214
Retroperitoneum, Nieren, Harnblase N: € 305,00
und Schilddriise (incl.
Theorie/Praktische Ubungen eKursbuch
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. Chr. Jakobeit, "Praktischer
Bochum Ultraschall”)
Refresherkurs: Mi., 04.09.2013 Bielefeld M: € 150,00 6 | Jutta Upmann | -2214
Sonographie des Beckenbodens N: € 180,00
Theorie/Live Scanning
(DEGUM und AGUB anerkannt)
Leitung: Prof. Dr. med. W. Bader, Bielefeld
Refresherkurs Sonographie der Sduglings- Sa., 16.11.2013 Herne M: € 230,00 | 10 | Jutta Upmann | -2214
hiifte nach Graf — Grundlagen und N: € 275,00
Update 2013 gem. § 11 Abs. 3 Anlage V
der Ultraschall-Vereinbarung
Refresherkurs Sonographie (Abdomen, Fr, 14.02.2014 Miinster M: € 265,00 | 10 |Jutta Upmann |-2214
Retroperitoneum, Nieren, Harnblase N: € 305,00
und Schilddriise) (incl.
Leitung: PD Dr. med. W. Clasen, Miinster eKursbuch
.Praktischer
Ultraschall”)
DMP Asthma bronchiale und COPD: Fr., 21.03.—So., 23.03.2014 | Hagen M: € 580,00 | 27 | Guido Hiils -2210
Train-the-trainer-Seminar zur Schulung von N: € 640,00
Patienten mit Asthma bronchiale und chro- Andere
nisch obstruktiver Bronchitis (COPD) Zielgruppen:
Fortbildungsveranstaltung fiir Arzte/in- € 580,00
nen, Physio- und Sporttherapeuten/innen,
Psychologen/innen und Medizinische Fach-
angestellte
Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. G. Nilius,
Hagen-Ambrock
DMP Diabetes: Mi., 16.10.2013 Miinster M:€39,00| 4 |Andrea -2225
5. Update Erndhrungsmedizin und Diabetes 16.00—19.15 Uhr N: € 49,00 Gerbaulet
Fortbildungsveranstaltung fiir Arzte/innen,
Okotrophologen/innen, Diabetesberater/
innen, Didtassistenten/innen, Medizinische
Fachangestellte und Angehorige anderer
Medizinischer Fachberufe
Leitung: Dr. med. W. Keuthage, Miinster
DMP Diabetes: Update Diabetologie 2013 Arztefinnen: Bielefeld AG/M:| 5 | Burkhard -2207
Leitung: Dr. med. H.-H. Echterhoff, Bielefeld Mi., 27.11.2013 € 20,00 Brautmeier
15.00 —19.00 Uhr AG/N:
MFA: € 30,00
Sa., 30.11.2013
9.00—13.00 Uhr
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Ausfiihrliche Informationen finden Sie im Online-Fortbildungskatalog unter www.aekwl.de/katalog

Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

e | Auskunft 0251

929

QUALITATSMANAGEMENT — FEHLERMANAGEMENT/RISIKOMANAGE

MENT

turgie zur Moderatorengrundausbildung
Leitung/Tutoren: Dr. med. M. Bolay, Miinster,
Dr. phil. H. J. Eberhard, Giitersloh, Dr. med. K.
Hante, Borken, Dr. med. B. Hoppe, Bielefeld,

Dr. med. H.-M. Kyri, Wetter, Dr. med. G. Lapsien,
Gelsenkirchen, Frau Dr. med. A. Moewes, Bo-
chum, Frau 0. Uzelli-Schwarz, Gelsenkirchen

jeweils 9.00—18.30 Uhr

KPQM 2006 — KV Praxis Qualitatsmanage- | Sa., 28.09.2013 Minster AG/M: | 10 | Mechthild -2209
ment Schulung 9.00—17.00 Uhr € 295,00 Vietz

Leitung: Dr. med. H.-P. Peters, Bochum, Dr. med. AG/N:

V. Schrage, Legden, Prof. Dr. med. Dipl.-Ing. (FH) € 340,00

B. Schubert MBA, Bottrop

Qualifikation zum Moderator von Qualitdts- | Sa., 14.09.2013 oder Borken M: € 339,00 | 10 | Mechthild -2209
zirkeln nach SGB V gem. der KBV-Drama- Sa., 14.12.2013 Miinster N: € 389,00 Vietz

WORKSHOPS/KURSE/SEMINARE (CHRONOLOGISCH AUFGEFUHRT)

Leitung: S. Niggemann, Witten, Th. Ganse,
Diisseldorf

Spezielle Aspekte der medizinischen auf Anfrage Miinster noch offen | 24 | Melanie Dreier | -2201
Begutachtung (24 Stunden)
Leitung: Frau Dr. med. S. Reck, Miinster
Grundlagen der Medizinischen Begutachtung | s. Curriculire
gem. Curriculum der BAK (40 Stunden) Fortbildungen S. 29
Kurse 1—-3
Motivations- und Informationsschulung Mi., 11.09.2013 oder Miinster € 450,00 | 6 | Anja Huster -2202
Alternative bedarfsorientierte betriebsarzt- Mi., 06.11.2013
liche und sicherheitstechnische Betreuung jeweils 14.00— 19.00 Uhr
Leitung: Dr. med. P. Czeschinski, Miinster
EKG-Seminar fiir Arztinnen und Arzte Fr., 13.09.2013 Miinster M: € 249,00 | 17 | Burkhard -2207
Leitung: Dr. med. J. Glinther, Miinster 15.30 —20.30 Uhr N: € 299,00 Brautmeier
Sa., 14.09.2013
9.00—16.00 Uhr
Atem- und Stimmtherapie Sa., 14.09.2013 und/oder | Miinster (Komplett- | je | Guido Hiils -2210
Funktionalitdt von Atmung Sa., 25.01.2014 und/oder buchung) | 10
und Stimmeinsatz (Kurs 1-I11) Sa., 01.03.2014 M: € 745,00
Fortbildungskurs fiir Arzte/innen, Psychologi- | jeweils 10.00—17.00 Uhr N: € 895,00
sche Psychotherapeuten und andere Interes- | (Quereinstieg moglich) (je Kurs)
sierte M: € 275,00
Leitung: Frau Prof. Dr. phil. C. Hafke, Emden N: € 325,00
Summerschool Depression — Fokus Bipolare | Sa., 14.09.2013 Miinster M:€30,00| 6 |PetraPottker | 2235
Stérung — Von der Akuttherapie zur Rezidiv- | 9.00 —13.00 Uhr N: € 40,00
prophylaxe
Leitung und Organisation: Univ.-Prof. Dr. med.
V. Arolt, Prof. Dr. med. P. Zwanzger, Miinster
Deutsch fiir fremdsprachige Arztefinnen Burkhard -2207
Module 1—-5 Brautmeier
Eingangsvoraussetzung: B2-Deutsch-Sprach-
nachweis
Modul 1: Kommunikation zwischen Arzt und | Fr./Sa., 20./21.09.2013 Miinster M: € 425,00 | 20
Patient jeweils 10.00— 18.00 Uhr N: € 489,00
Leitung: Frau F. McDonald, Bielefeld
Modul 2: Das Anamnesegesprach Fr., 08.11.2013 Miinster M: € 259,00 | 10
Leitung: Frau Dr. med. B. Kutta, Wetter 10.00 — 18.00 Uhr N: € 299,00
Modul 3: Das Aufkldrungsgesprach Fr./Sa., 10./11.01.2014 Miinster M: € 425,00 | 20
Leitung: Frau Dr. med. B. Kutta, Wetter jeweils 10.00 —18.00 Uhr N: € 489,00
Modul 4: Der Arztbrief Fr./Sa., 14./15.02.2014 Miinster M: € 425,00 | 20
Leitung: Frau Dr. med. B. Kutta, Wetter jeweils 10.00 — 18.00 Uhr N: € 489,00
Modul 5: Strukturen des deutschen Gesund- | Fr/Sa., 28.02./01.03.2014 Miinster M: € 425,00 | 20
heitswesens jeweils 10.00 — 18.00 Uhr N: € 489,00
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929

Diagnostik und Therapie schlafbezogener Hospitation: bis 4 Wochen | Herne M: € 450,00 | 46 | Christoph -2217

Atmungsstorungen vor Kursbeginn, Oktober N: € 520,00 Ellers

Fortbildung nach der BUB-Richtlinie zur 2013

Durchfiihrung der ambulanten Polygraphie Telelernphase:

Blended-Learning-Angebot 01.10.—14.11.2013

Leitung: Frau Dr. med. M. Neddermann, Bo- Prasenz-Termin:

chum, Prof. Dr. med. P. Young, Miinster Fr./Sa., 15./16.11.2013

Gynikologische Krebsvorsorge-Zytologie Sa., 12.10.2013 Miinster M: € 21500 | 10 | Mechthild -2209

anerkannt gem. Vereinbarung von Qualitdts- | 9.00—18.15 Uhr N: € 260,00 Vietz

sicherungsmaBnahmen der Zervix-Zytologie Andere

nach § 135 Abs. 2 SGB V. Zielgruppen:

Fortbildungsseminar fiir Arzte/innen und € 215,00

Angehorige Medizinischer Fachberufe

Leitung: Prof. Dr. med. W. Schlake, Berlin

KreiBsaal Sa., 19.10.2013 Miinster M: € 125,00 | 10 | Jutta Upmann | -2214

Wissenswertes und Praktisches fiir das Team | 9.00—16.00 Uhr N: € 150,00

Intensivkurs fiir Arzte/innen und Hebammen Hebammen:

Leitung: Dr. med. R. Schmitz, Miinster € 150,00

Leistungsmodulation/Intelligent Leadership/ | Sa., 09.11.2013 Miinster M: € 295,00 | 10 | Petra Pottker | -2235

Burn-out-Prévention 9.00—17.00 Uhr N: € 339,00

Coaching-Techniken, Fundiertes Wissen,

Praxistransfer

Intensivkurs fiir Arzte/innen und Psychologi-

sche Psychotherapeuten/innen mit Fiihrungs-

verantwortung und in der Arbeit mit Teams

im ambulanten und stationédren Bereich

Leitung: Frau Dr. med. A. Kampik, Geseke

Integrative Korper- und Bewegungstherapie | Fr/Sa., 15./16.11.2013 und | Miinster M: € 699,00 | 32 | Petra Pottker | -2235

(aus psychotherapeutischer Sicht) Fr./Sa., 17./18.01.2014 N: € 769,00

Leitung: Dr. med. R. Homberg, Senden freitags 9.00—18.30 Uhr

samstags 9.00 —15.00 Uhr

Lungenfunktion Sa., 16.11.2013 Hagen- M: €245,00 | 9 | Guido Hiils -2210

Theorie/Praktische Ubungen/Fallbeispiele 9.00— 15.00 Uhr Ambrock N: € 295,00

Fortbildungskurs fiir Arzte/innen, Medizini- Andere

sche Fachangestellte und Angehorige anderer Zielgruppen:

Medizinischer Fachberufe € 245,00

Leitung: Priv.-Doz. Dr. med. G. Nilius, Hagen-

Ambrock

Kinderorthopadischer Nachmittag Mi., 20.11.2013 Miinster M:€ 189,00 6 | PetraPottker |-2235

KlumpfuBtherapie nach Ponseti mit Gipskurs | 15.30—20.00 Uhr N: € 229,00

Leitung: Prof. Dr. med. R. Radl, Miinster

Pharmakotherapie bei Multimorbiditat Mi., 20.11.2013 Dortmund M:€ 189,00 7 | Anja Huster -2202

Weniger ist mehr — Weglassen gegen Leit- 16.00—21.00 Uhr N: € 225,00

linien?

Vortrige/Fallseminar/Gruppenarbeit

Fortbildungsseminar fiir erfahrene Arzte/in-

nen aus Praxis und Klinik im Umgang mit der

Verordnung von Pharmaka

Leitung: Dr. med. Th. Glinnewig, Recklinghau-

sen, B. Zimmer, Wuppertal

Arztliche Leichenschau Mi., 27.11.2013 Miinster M:€ 14500 | 6 | Guido Hiils -2210

Leitung: Prof. Dr. med. A. Schmeling, Miinster 16.00—21.00 Uhr N: € 175,00

Klinische Tests an Knochen, Gelenken, Sa., 30.11.2013 Recklinghau- | M: € 259,00 | 10 | Petra Pottker | -2235

Muskeln und Nerven 9.00—17.00 Uhr sen N: € 299,00

Leitung: Dr. med. R. Sistermann, Dortmund

Chefarztrecht (Grundlagen) Sa., 23.11.2013, Miinster M: € 195,00 Mechthild -2209

Leitung: RA Dr. Chr. Jansen, Disseldorf 9.30—17.00 Uhr N: € 235,00 Vietz
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Kurs Datum Ort Gebiihren | o | Auskunft 0251
929
Teamorientiertes Stressmanagement — Mi., 27.11.2013 Miinster M: € 199,00 | 8 | Petra Pottker | -2235
Stressmanagement als Teamaufgabe 16.00—21.15 Uhr N: € 239,00
Fortbildungsseminar fiir Teams
aus Arztpraxen und Krankenhdusern
Leitung: Prof. Dr. med. Dipl.-Ing. (FH)
B. Schubert, Gelsenkirchen
Das neue Patientenrechtegesetz Mi., 04.12.2013 Dortmund M:€9500 | 4 | Guido Hiils -2210
Was bleibt und was &dndert sich fiir die 16.00—19.30 Uhr N: € 115,00
Haftung von Arzten/innen?
Leitung: Dr. med. D. Dorsel M. A. LLM.,
P. Weidinger, Kéln
Psychopharmakologische Therapie Mi., 04.12.2013 Miinster M: € 125,00 | 6 | Petra Pottker | -2235
Evidenzbasierte Behandlung von Angst- 16.00 —20.00 Uhr N: € 145,00
erkrankungen/Depressionen und Schlafst6-
rungen
Vortr'zige/FaIIdi§kussionen
Workshop fiir Arzte/innen
Leitung: Prof. Dr. med. P. Zwanzger, Miinster,
Prof. Dr. med. H. Schulze Mdnking, Telgte
Personalmanagement in der Arztpraxis Sa., 14.12.2013 Miinster M: € 195,00 Guido Hiils -2210
Fortbildungsseminar fiir Arzte/innen, Medi- | 9.00—16.00 Uhr N: € 235,00
zinische Fachangestellt in Leitungsfunktio-
nen und Angehdrige anderer Medizinischer
Fachberufe in Leitungsfunktion
Leitung: Werner M. Lamers, Billerbeck
Sexuelle Funktionsstérungen Fr., 06.12.2013 Miinster M: € 389,00 | 17 | Petra Pottker | -2235
und Imaginationstechniken 14.30—19.30 Uhr N: € 445,00
(aus psychotherapeutischer Sicht) Sa., 07.12.2013
Leitung: Dr. med. R. Homberg, Senden 9.00—17.00 Uhr
Raucherentwdhnung und Hypnosetechniken | Fr, 14.02.2014 Miinster M:€ 389,00 | 17 | Petra Pottker |-2235
Leitung: Dr. med. R. Homberg, Senden 14.30—19.30 Uhr N: € 445,00
Sa., 15.02.2014
9.00—17.00 Uhr
Refresherkurs: Fr., 28.02.2014 Miinster M: € 295,00 | 20 | Anja Huster -2202
Psychosomatische Grundversorgung 9.00—17.15 Uhr N: € 345,00
Theorie (2 U.-Std.)/Fallseminare (15 U.-Std.) | Sa., 01.03.2014
Leitung: Frau Dr. med. I. Veit, Herne, 9.00—16.30 Uhr
Univ.-Prof. Dr. med. G. Heuft, Miinster
Wiedereinsteigerseminar fiir Arzte/innen 1. Woche: Miinster M: € 1.045,00 | 88 | Guido Hiils -2210
(1. und 2. Woche) Mo., 31.03.— N: € 1.145,00
Updates in der Medizin Fr., 04.04.2014
Aktuelle Aspekte fiir Tatigkeiten in Klinik 2. Woche:
und Praxis Mo., 22.09. —
Aufgaben, Dienst- und Serviceleistungen Fr., 26.09.2014
der drztlichen Korperschaften
Leitung: Dr. med. E. Engels, Eslohe
Stressbewiltigung durch Achtsamkeit Sa., 14.09.2013 oder Gelsenkirchen | M: € 259,00 | 10 | Petra Pottker | -2235
- Eine Einfiihrung in die Mindfullness- Sa., 23.11.2013 Gevelsberg N: € 299,00
Based-Stress-Reduction (MBSR) jeweils 9.00 —16.45 Uhr
Leitung: Dr. med. M. Weniger, Gelsenkirchen
Apothekerkammer Westfalen-Lippe und Zahnirztekammer Westfalen-Lippe
«Burnout” in aller Munde s. Allgemeine Fortbil- Sabine Hélting | -2216
— ist uns eigentlich klar, worum es geht? dungsveranstaltungen
S. 24
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Kurs

Datum

Ort

Gebiihren

Auskunft

0251
929

Online-Wissenspriifung

ELEARNING

schutz nach der Rontgenverordnung (R6V)
(8 Stunden)

Leitung: Dipl.-Ing. H. Lenzen, Dr. med. N. Roos,
Miinster

S. 32

Qualifikation zur fachgebundenen geneti- Online-Wissenspriifung im € 50,00 Anja Huster -2202
schen Beratung gemaB § 7 Abs. 3 und § 23 Rahmen der elektronischen
Abs. 2 Nr. 2a Gendiagnostikgesetz (GenDG) Lernplattform ILIAS
Facharzt-Gruppe: interdiziplinir — 10 bzw. 20 Multiple-
Choice-Fragen (fiinf davon
fachspezifisch)
eLearning-Refresherkurs s. Refresherkurse S. 31
(incl. Online-Wissenspriifung)
Strukturierte interaktive FortbildungsmaBnahmen der Kategorie D im Internet
eKursbuch ,,PRAKTISCHER ULTRASCHALL" www.aekwl.de/elearning (je Kursbuch) | (je | Daniel -2221
Sonographie Abdomen, Retroperitoneum ein- | Demo-Version: €79,00 | Mo- | Bussmann
schl. Nieren, Harnblase, Thorax, Schilddriise | www.aekwl.de/ilias dul) | Jutta Upmann | -2214
Grundkurs (mind. 18 Module) 1
Aufbaukurs (mind. 16 Module) bis
Refresherkurs (mind. 16 Module) 2
Jriskolleg” www.aekwl.de/elearning kostenfrei | 1 bis | Petra Pottker | -2235
Medizinrecht und Risikomanagement www.riskolleg.de 2
Blended-Learning-Angebote (www.aekwl.de/elearning)
Erndhrungsmedizin gem. Curriculum der BAK | s, Strukturierte curriculire Mechthild -2209
(100 Stunden) Fortbildungen S. 28 Vietz
Leitung: Prof. Dr. med. U. Rabast, Hattingen
Qualifikation Tabakentw6hnung s. Curriculdre Christoph -2217
gem. Curriculum der BAK (20 Stunden) Fortbildungen S. 29 Ellers
Leitung: Dr. med. D. Geyer, Schmallenberg
Arztliche Wundtherapie gem. Curriculum s. Curriculare Daniel -2221
der Deutschen Gesellschaft fiir Wundheilung | Fortbildungen S. 29 Bussmann
und Wundbehandlung (DGfW) (54 Stunden)
Leitung: Prof. Dr. med. H. Fansa, MBA, Bielefeld,
Prof. Dr. med. M. Stiicker, Bochum
Arztliches Qualitditsmanagement s. Weiterbildungskurse Mechthild -2209
gem. Curriculum der BAK (Module A—D) S. 25 Vietz
Leitung: Dr. med. J. Bredehoft, Dr. med. H.-J.
Biicker-Nott, Miinster
Arbeitsmedizin s. Weiterbildungskurse Anja Huster -2202
(Abschnitte A1, A2, B1, B2, C1, C2) S. 25
Gesamtleitung: Prof. Dr. med. Th. Briining,
Bochum
Leitung: Prof. Dr. med. Th. Briining, Dr. med. H.
Chr. Broding, Prof. Dr. med. Dipl.-Ing. (FH) B.
Schubert, MBA, Gelsenkirchen
Notfallmedizin (Blockseminar - Kursteile s. Weiterbildungskurse Astrid Gronau | -2206
A—D, inclusive erganzendem, praktischen S. 25
Kursangebot)
Wissenschaftliche Leitung: Dr. med. H. Lemke,
Dortmund
Organisatorische Koordinatoren:
Dr. med. A. Bohn, Miinster, Dr. med. A. Sander,
Bochum, Dr. med. U. Schniedermeier, Dortmund,
Dr. med. Th. Weiss, Bochum
Aktualisierung der Fachkunde im Strahlen- s. Strahlenschutzkurse Melanie Dreier | -2201
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Kurs Datum Ort Gebiihren | e | Auskunft 0251
929

Diagnostik und Therapie schlafbezogener s. Worksphops/Kurse/ Christoph -2217

Atmungsstérungen Seminare S. 35 Ellers

Fortbildung nach der BUB-Richtlinie zur

Durchfiihrung der ambulanten Polygraphie

Leitung: Frau Dr. med. M. Neddermann,

Bochum, Prof. Dr. med. P. Young, Miinster

Datenschutz/Datensicherheit Start-Termin: Miinster € 339,00 Christoph -2217

in der ambulanten Praxis fiir MFA Mi., 05.03.2014 bis 389,00 Ellers

Qualifikation zur/zum Telelernphase:

Datenschutzbeauftragten Mérz — April 2014

Leitung: Prof. Dr. med. Dipl.-Ing. (FH) B. Schubert | Abschluss-Termin:

MBA, Bottrop Mi., 09.04.2014

Bundesarztekammer

VERSCHIEDENES

45. Internationaler Seminarkongress
Seminare: Angiologie, Gastroenterologie, Medi-
zinische Betreuung von Menschen mit geistiger
oder mehrfacher Behinderung, Notfallmedizin

- Theorie, Sportmedizin

Kurse (mit Zusatzgebiihr):

Balint-Gruppe, Notfallmedizin - Praxis
Interdisziplindre Gesprache

(Themen téglich wechselnd)

So., 25.08.—
Fr., 30.08.2013

Grado/lItalien

33 e (gesamte Veranstaltung), 6 ® (pro Tag) |
Programmanforderung und Anmeldung an:
Collegium Medicinae Italo-Germanicum

c/o Bundesirztekammer,
Herbert-Lewin-Platz 1, 10623 Berlin,

Frau Del Bove, Tel.: 030 4004 56-415, Fax:
030 4004 56-429, E-Mail: cme@baek.de,

im Internet: http://baek.de/ unter Termine

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN VON EINRICHTUNGEN DER ARZTEKAMMER WESTFALEN-LIPPE

UND DER KASSENARZTLICHEN VEREINIGUNG WESTFALEN-LIPPE UND VON WESTFALISCH-LIPPISCHEN ARZTEVEREINEN
VB Dortmund

Arzteverein Liinen e. V.

Termine und Themen
mit dem Vorstand

nach Riicksprache

Praxis Dr. Lubienski,
Internet: www.aerz-
teverein.de, E-Mail:
info@aerzteverein.de
0231 987090-0

Hausarztforum des Hausirzteverbandes
Westfalen-Lippe (Qualitatszirkel ,Hausarzt-
medizin" Dortmund)

3 Ulrich Petersen
Tel.: 0231 409904
Fax: 0231 4940057

VB Miinster

Arzteverein Altkreis Ahaus e. V.

Fortbildungen jeweils 3. Donnerstagabend
im Monat, JHV im April jeden Jahres,
Sommerexkursion Mittwoch nachmittags,
Jahresabschlusstreffen dritter Freitag im

November

Dr. med. Dr. rer. nat.
N. Balbach, Internet:
www.aerzteverein-
altkreis-ahaus.de
Tel.: 02561 1015,
Fax: 02561 1260

VB Recklinghausen

Schlaganfallprophylaxe bei Vorhofflimmern
aus neurologischer Sicht

Di., 10.09.2013, 20.00 Uhr
Recklinghausen, Parkhotel Engelsburg,

Augustinessenstr. 10

VB Recklinghausen
02361 26091,

Dr. med. Hans-Ulrich
Foertsch

02365 509080
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INFORMATIONEN FUR FORTBILDUNGSANBIETER

Zertifizierung der drztlichen Fortbildung der AKWL
Anerkennung von Fortbildungsveranstaltungen

Anbieter von Fortbildungsveranstaltungen kénnen mit einem Antragsfor-
mular die Anerkennung ihrer Veranstaltung beantragen. Liegt der voll-
stindige Antrag mindestens vier Wochen (28 Tage) vor dem Veranstal-
tungstermin vor, kann eine fristgerechte Bearbeitung zugesichert werden.

Fiir die Bearbeitung von Antrdgen zur Vergabe von Punkten im Rahmen
der Zertifizierung der &rztlichen Fortbildung wird eine Gebiihr nach der
Verwaltungsgebiihrenordnung der Arztekammer Westfalen-Lippe in Héhe
von 100,00 EUR erhoben. Fiir die nachtrdgliche Anerkennung einer Fort-
bildungsmaBnahme wird die doppelte Verwaltungsgebiihr erhoben. Sie
wird auch erhoben, sofern Antrége auBerhalb der Regelfrist (d. h. weniger
als vier Wochen vor Veranstaltungstermin) gestellt werden.

Ein Antragsformular finden Sie unter folgender Internet-Adresse: www.
aekwl.de/zertifizierung oder fordern Sie ein Antragsformular unter der
Telefon-Nummer 0251 929-2212/2213/2215/2218/2219 an.

Bitte beachten Sie:

Bei der Anerkennung von Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen der
Zertifizierung der &rztlichen Fortbildung werden die Satzung ,Fortbil-
dung und Fortbildungszertifikat" der Arztgkammer Westfalen-Lippe
vom 01.01.2005 und die ,Richtlinien der Arztekammer Westfalen-Lippe
zur Anerkennung und Bewertung von FortbildungsmaBnahmen” vom
24.03.2010 zugrunde gelegt.

Verstarken Sie lhr Praxisteam
— kompetente Entlastung
durch die qualifizierte

Entlastende Versorgungsassistentin (EVA)

.Satzung”, ,Richtlinien” sowie sonstige Informationen zur ,Zertifizierung
der drztlichen Fortbildung" finden Sie im Internet unter: www.aekwl.de/
zertifizierung

Fortbildungsankiindigungen Drittanbieter

Die Fortbildungsankiindigungen von Drittanbietern finden Sie im ,Online-
Fortbildungskatalog Drittanbieter”
www.aekwl.de oder www.kvwl.de

Fiir externe Fortbildungsanbieter besteht die Mdglichkeit einer kostenlo-
sen standardisierten Veréffentlichung ihrer Fortbildungsankiindigungen
im ,,OnIine-Fortb__iIdungskatang Drittanbieter”. Dieser ist liber die
Homepages der Arztekammer Westfalen-Lippe www.aekwl.de und der
Kassendrztlichen Vereinigung Westfalen-Lippe www.kvwl.de zuganglich.
Der Online-Fortbildungskatalog informiert tiber alle im Rahmen der
Zertifizierung der arztlichen Fortbildung anerkannten FortbildungsmaB-
nahmen in Westfalen-Lippe.

Alle Veranstaltungen, die das Anerkennungsverfahren im Rahmen der
Zertifizierung der arztlichen Fortbildung der AKWL durchlaufen haben,
werden automatisch in den ,Online-Fortbildungskatalog Drittanbieter”
ibernommen.

Selbstverstindlich bleibt es allen Forgbildungsanbietern unbenommen,
liber eine Anzeige im Westfalischen Arzteblatt auf ihre Veranstaltungen
hinzuweisen. In diesem Falle méchten wir Sie bitten, sich direkt mit der
Ibbenbiirener Vereinsdruckerei, Tel. 05451 933-450, E-Mail: verlag@ivd.
de, in Verbindung zu setzen.

Nahere Informationen Gber die Spezialisierungsqualifikation unter www.aekwl.de/mfa

Auskunft:

Akademie fiir 4rztliche Fortbildung der AKWL und der KVWL
Tel.: 0251 929-2225 [-2206 [-2207, E-Mail: fortbildung-mfa@aekw!.de

) o

ARZTEKAMMER 0

WESTFALEN-LIPPE 0>

AKADEMIE FUR ARZTLICHE [l FORTBILDUNG
.

Kassenarztliche Vereinigung
Westfalen-Lippe

festialen-Lippe
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Flir Sie: die Landesinitiative Demenz-Service NRW

Angebote fiir Patienten und Arzte

von Gerlinde Strunk-Richter und Stefanie Oberfeld*

ie Landesinitiative Demenz-Service
NRW wurde auf Anregung des Kura-
toriums Deutsche Altershilfe (KDA) als
eine gemeinsame Initiative des Landes Nord-
rhein-Westfalen und der Landesverbande der
Pflegekassen 2004 ins Leben gerufen. Sie ist
ein Netzwerk regional agierender Akteurinnen
und Akteure und wird von der Informations-
und Koordinierungsstelle der Landesinitiative
Demenz-Service NRW im KDA begleitet. Die
Landesinitiative wird zudem vom Dialog- und
Transferzentrum Demenz an der Universitat
Witten/Herdecke wissenschaftlich begleitet.
Sie unterstiitzt dabei, die Situation von Men-
schen mit Demenz und ihrer Angehdrigen in
ihrem Wohnumfeld zu verbessern. Zentrale
Anlaufstellen in den Kreisen und kreisfreien
Stadten sind die Demenz-Servicezentren.

Strategie der Landesinitiative Demenz-Service

NRW ist

I Kooperation statt Isolation,

I Transparenz statt Konkurrenz,

I Gemeinsames Engagement statt gegen-
seitiger Abgrenzung.

Die Demenz-Servicezentren

In NRW gibt es 13 Demenz-Servicezentren
in unterschiedlicher Tragerschaft, deren we-
sentliche Aufgabe - neben Informationsver-
mittlung, MaBnahmen zur Enttabuisierung
von Demenz und Ermdglichung von sozialer
Teilhabe - die Netzwerkarbeit ist. Zwolf der
Zentren haben einen regionalen Auftrag fiir
mehrere Kreise und kreisfreie Stadte. Das 13.
Demenz-Servicezentrum fiir Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte hat demgegeniber
den Auftrag, das Thema Demenz und Migra-
tion fiir das ganze Land Nordrhein-Westfalen
zu bearbeiten. Die Demenz-Servicezentren
verstehen sich als Katalysatoren fiir regiona-
le Entwicklungsprozesse im Sinne einer um-
fassenden Netzwerkarbeit. Sie stehen daher
nicht in Konkurrenz zu anderen Initiativen
und lokalen pflegerischen, gesundheitlichen

* Gerlinde Strunk-Richter, Informations- und Koordinie-
rungsstelle der Landesinitiative Demenz-Service NRW im
Kuratorium Deutsche Altershilfe, KdIn; Stefanie Oberfeld,
Demenzbeauftragte der AKWL, Demenz-Servicezentrum
fiir Miinster und das westliche Miinsterland, Oberérztin
Alexianer-Krankenhaus Miinster

und psychosozialen Angeboten. Stattdessen
istihre Arbeit darauf ausgerichtet, lokalen Ak-
teurinnen und Akteuren ,aufs Pferd zu helfen"
und einen konkreten fachlich-inhaltlichen
Input, aber auch organisatorisch-praktische
Unterstlitzung zu geben. Sachkompetenz und
umsetzungsorientiertes Know-how erfahrener
Akteure sollen in den Demenz-Servicezentren
gebiindelt, erweitert und fiir die Regionen des
jeweiligen Zustandigkeitsbereiches erreichbar
und verfligbar gemacht werden.

Stichwort:
Demenz

Serie im Westfilischen Arzteblatt
|

Die Arbeit der Demenz-Servicezentren unter-
teilt sich in flinf Bereiche:

B Weiterentwicklung von wohnortnahen
Informations-, Beratungs- und Schulungsan-
geboten,

B Stirkung der ehrenamtlichen, nachbar-
schaftlichen und professionellen Unterstiit-
zung von Menschen mit Demenz und ihrer
Familien durch Impulse zur Vernetzung,

I ntensivierung der Zusammenarbeit von
niedergelassenen Arztinnen und Arzten sowie
Krankenhdusern mit pflegerischen und psy-
chosozialen Angeboten sowie freiwilligen und
professionellen Betreuungsangeboten,

B Weiterentwicklung von Wohnangeboten
fiir Menschen mit Demenz,

B MaBnahmen zur Enttabuisierung sowie
kulturellen, sozialen und gesellschaftlichen
Integration und Inklusion.

Konkrete Angebote der Landesinitiative
und der Demenz-Servicezentren

Information

B Die Website der Landesinitiative unter
www.demenz-service-nrw.de informiert tber
Krankheitsbilder und grundsatzliche Fragen
der Begleitung und Betreuung von Menschen
mit Demenz und integriert die 13 Websites
der einzelnen Demenz-Servicezentren. Sie
informiert weiterhin kleinrdumig tiber Infor-
mations- und Fachveranstaltungen, Schu-

lungsangebote sowie aktuelle Entwicklungen
im ganzen Land.

I Die Online-Datenbank mit mehr als 4.000
Unterstiitzungsangeboten informiert dber
konkrete Unterstiitzungs- und Betreuungs-
maglichkeiten flir Menschen mit Demenz im
Wohnumfeld unter www.demenz-service-
nrw.de/angebotsverzeichnis

B Die Broschirenreihe ,Demenz-Service"
mit 13 kostenlosen Broschiiren informiert
liber Unterstiitzungsangebote und Mdoglich-
keiten eines addquaten Umgangs mit Men-
schen mit Demenz (z. B. ,Hilfen zur Kommu-
nikation bei Demenz", ,Essen und Trinken bei
Demenz", Wohnungsanpassung).

Konkrete Angebote fiir Arzte
und ihre Patienten

I Beratung und Unterstiitzung beim Thema
.Der Demenzkranke im somatischen Kranken-
haus"

I Beratung zu Fragen rund um das Thema
.Demenz": Diagnostik, Therapie, Versorgung
und Betreuung

B Adressen und Informationen fiir Patienten
und Angehorige

I Unterstiitzung bei der Formulierung von
Antragen

I Information zu rechtlichen Fragen

I Schulungen u. a. von Medizinischen Fach-
angestellten

B Schulungen von &rztlichen Kolleginnen
und Kollegen, Zahnarzten etc.

I Schulungen von Fachkraften, Ehrenamtli-
chen, Angehorigen

B Kostenlose Telefonsprechstunde in Miins-
ter und Dortmund

I Kooperationspartner bei Veranstaltungen

SPRECHSTUNDEN

Die Demenzbeauftragte der Arztekammer
Westfalen-Lippe, Stefanie Oberfeld, steht
Arztinnen und Arzten im Rahmen einer
wdchentlichen Telefonsprechstunde als
Ansprechpartnerin fiir Fragen und Anre-
gungen rund um das Thema Demenz zur
Verfligung. Frau Oberfeld ist jeweils mitt-
wochs von 12 bis 13 Uhr unter Tel. 0251
5202-27610 erreichbar.
|
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~WNenn Arzte sich zusammentun, bewegen sie etwas”

JArztepartei” hat sich als Kraft in der Wittener Kommunalpolitik etabliert

n das gute Gefiihl am Wahlabend 2009
denkt Dr. Kurt-Martin Schmelzer gern
zurlick. ,Wir waren damals optimis-
tisch, konnten aber noch nicht einschatzen,
was da genau auf uns zukam." Als ,Arzte-
partei"  apostrophiert,
hatte das seinerzeit neu
gegriindete Birger-
forum Witten bei der
Kommunalwahl im ers-
ten Anlauf fiinf Man-
date erzielt und wurde
so auf Anhieb zur viert-
starksten Fraktion, noch
vor FDP und Linken. Vier
Jahre und einige hun-
dert  Sitzungsstunden
in Rat und Ausschiissen
spater ist das Biirgerfo-
rum Witten noch immer
ein auBergewdhnliches
Beispiel fiir politisches
Engagement von Arz-
tinnen und Arzten. ,Das
Biirgerforum dokumen-
tiert: Wenn Arzte sich
zusammentun, dann bewegen sie auch et-

was.

Drei Arzte, eine Psychologin und ein Sozialwis-
senschaftler: Das sind die fiinf Abgeordneten
des Biirgerforums, die 2009 mit dem Ziel an-
traten, im Sinne der Biirger verniinftige Sach-
politik zu machen. ,Man hat uns als Neulinge
erst einmal im Oppositionsblock im Ratssaal
platziert”, erinnert sich Fraktionsfiihrer Kurt-
Martin Schmelzer an die ersten Schritte mit
kommunalpolitischem Mandat. Der Umgang
mit den anderen politischen Kraften im Rat
sei anfangs durchaus hart gewesen, mittler-
weile sei die Fraktion jedoch akzeptiert.

Von Arztinnen und Arzten wird erwartet, dass
sie Gesundheitspolitik machen - doch die
Madglichkeiten, in einem Stadtrat die Rah-
menbedingungen des Gesundheitswesens zu
beeinflussen, sind sehr begrenzt. Den gelben
Uhrturm des Wittener Rathauses in der Nach-
barschaft hat Allgemeinmediziner Dr. Schmel-
zer von seinem Sprechzimmer aus stets im
Blick. Doch ,groBe" Themen kénne man von
dort aus nicht steuern, rdumt auch er ein.

08]13 WESTFALISCHES ARZTEBLATT

Dr. Kurt-Martin Schmelzer setzt als Fraktionsvorsitzender des ,Biirgerforums” schon
seit 2009 auf kommunalpolitisches Engagement fiir seine Stadt Witten.

Dennoch werde Kommunalpolitik generell
unterschatzt. SchlieBlich hitten auch das
lokale Klimakonzept, Trinkwasserversorgung,
Feinstaub- und Emissionsbelastung geniigend
Ankniipfungspunkte zu Gesundheitsfragen.

Fotos: kd

In lokalpolitischen Sachentscheidungen kdn-
ne das Biirgerforum einige Initiativen und
Erfolge verbuchen, habe sogar zwei Biirger-
begehren mit initiiert, zieht Schmelzer eine
positive Zwischenbilanz der Ratsarbeit. Unter
anderem habe man ein Finanzierungsmodell
flir die Rathaussanierung verhindert, das die
Stadt am Ende womdglich teuer zu stehen
gekommen ware. Wie alle neuen Ratsmitglie-
der hatten sich auch die Mandatstrager des
Biirgerforums in die Themenfelder erst einmal
einarbeiten miissen - die Beschiftigung mit
kommunaler Wirtschaftspolitik und Ansied-
lung von Geschéften gehorte ebenso dazu wie
die Auswahl von Pflastersteinen fiir 6ffent-
liche Bauvorhaben, die nicht in Kinderarbeit
gefertigt werden sollten. Und dann gibt es
auch in Witten noch ein Taubenproblem, das
die Ratsmitglieder beschaftigt...

Ein Modell nur fiir Witten?

Funktioniert die ,Arztepartei” - die im Ubrigen
selbstverstiandlich nicht auf Angehdrige von
Heilberufen begrenzt ist - nur in Witten? ,Die
Konstellation hier ist sehr giinstig”, rdumt Dr.

von Klaus Dercks, AKWL

Schmelzer ein, dass 2009 offenbar die richti-
gen Leute am richtigen Ort zusammenkamen.
Generell jedoch sei es bedauerlich, dass in
Deutschland nicht mehr politisches Engage-
ment der Biirger sichtbar werde. Noch immer
nehme die Politikverdrossenheit im Lande
zu. Einer der Griinde dafiir sei die man-
gelnde Biirgernahe - ein Umstand, den
das Biirgerforum zu dndern dauerhaft auf
seine Fahnen geschrieben hat. Allerdings
sei es problematisch, Mitstreiter fiir politi-
sche Arbeit zu gewinnen. ,Es ist schwierig,
im Beruf enga-
gierte Menschen
zu finden, die
sich dann in ih-
rer Freizeit auch
noch fiir bessere
Rahmenbedin-

gungen  einset-
zen." Kurt-Martin
Schmelzer  und
seine Fraktions-
kolleginnen und
-kollegen  zwei-
gen diese Zeit
von ihrem tiglichen Budget ab. ,Okonomische
und rationelle Fraktionsarbeit hilft dabei.” Das
Biirgerforum, ist Dr. Schmelzer sicher, werde
auch nach der Wahl 2014 weitermachen. ,In
welcher personellen Konstellation, steht aber
noch nicht fest, dazu ist es noch zu frih."

Arzte verausgaben sich
in der Standespolitik

Nur wenige Arzte finden den Weg in Bun-
destag, Landes- und Kommunalparlamente,
bedauert Dr. Kurt-Martin Schmelzer. Was den
etablierten Kréften dort aber durchaus in die
Héande spiele: Die Politik an sich sei sicherlich
froh, dass sich Arzte eher in der Standespoli-
tik verausgabten, aber keine Chance hatten,
selber den groBen Rahmen fiir ihre Arbeit zu
gestalten. Das Schlimmste allerdings sei, po-
litische Passivitat zum Kult zu erheben, drgert
sich Schmelzer. ,Ich kann Kollegen nicht ver-
stehen, die nicht politisch werden.” Der Wit-
tener ist liberzeugt: ,Wenn alle Arzte nur ein
bisschen politisch aktiv waren, kdnnten wir in
Deutschland viel erreichen, auch im Gesund-
heitswesen.” |
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.Entscheidend ist die Entscheidung”

Eduard-Spranger-Berufskolleg Gelsenkirchen veranstaltete erstmals Projekttag zur Organspende von kiaus Dercks, Akwi

E in ganzer Schultag fiir eine wichtige

Entscheidung: Mit einem Projekttag
zur Organspende nahmen im Juli rund
50 angehende Medizinische Fachangestellte
in Gelsenkirchen das Thema Transplantations-
medizin in den Blick. Losgeldst von Stunden-
plan und Curriculum néherten sich die Auszu-
bildenden den medizinischen, rechtlichen und
religids-ethischen Aspekten der Organspende
- Informationen als Grundlage fiir eine Ent-
scheidung, zu der jeder Einzelne aufgefordert
ist. ,Entscheidend ist die Entscheidung” war
denn auch der Titel des Projekttages, den
Lehrerinnen und Lehrer des Eduard-Spranger-
Berufskollegs nach einer Initiative des Arzte-
kammer-Verwaltungsbezirksvorsitzenden Dr.
Arnold Greitemeier konzipiert hatten.

Ein Film lber junge Transplantationspatienten
machte den Auszubildenden der Mittelstufe
zum Auftakt des Projekttages deutlich, dass
die Notlage, auf ein Spenderorgan angewie-
sen zu sein, jeden Menschen jederzeit treffen
kann - eine Briicke auch in den Alltag der
MFA-Azubis, von denen manche Dialysepati-
entenin ihren Ausbildungspraxen erleben. Vier
.Stationen”, die die Auszubildenden in kleinen
Gruppen gemeinsam erarbeiteten, vermittel-
ten unterschiedliche Aspekte: So informierten
sich die jungen Frauen (iber rechtliche Grund-
lagen der Organspende in Deutschland, vergli-
chen sie mit gesetzlichen Regelungen in an-
deren Landern und tauschten in engagierter
Diskussion Argumente fiir und gegen einzelne
Regelungsmodelle aus. Eine weitere Station

Medizinische Fragestellungen wurden beim Projekttag zur Organspende ebenso erdrtert wie...

bot Gelegenheit, ethisch-religiose Fragen zu
erortern. Breiten Raum nahmen medizinische
Zusammenhinge ein: Welche Organe konnen
transplantiert werden? Was hat es mit der
Warteliste auf sich? Und was bedeutet der
Hirntod und wie Idsst er sich feststellen?

Diskussion angestoBen
Alle acht Stunden stirbt ein Mensch auf der

Warteliste, Muslime diirfen Organe spenden,
auch junge Menschen warten auf Spender-

... die Verfahrensschritte bei der Hirntoddiagnostik und gesetzliche Voraussetzungen fiir die Organspende.

organe - einige von zahllosen Informationen,
die im Laufe des Tages vermittelt wurden:
WViele Auszubildende sind Uberrascht von
den Fakten", beobachtete Bildungsgangleiter
Gregor Schépers. Die Informationen waren oft
jedoch nur Ausgangspunkt fiir weiter gehende
Gesprache. Wie sollten Patienten auf sich und
ihren Korper achten, wenn sie ein Spender-
organ erhalten haben? Und wie gehen Men-
schen mit ihrer Gesundheit um, bevor es eine
zweite Chance in Form eines Spenderorgans

gibt?
. nl . waren die MFA-Auszubilden-
i den dem Ziel einer fundier-
A ten Entscheidung fiir oder
gegen eine Organspende ein
groBes Stiick ndhergeriickt.
Sie sollten nicht die einzigen
bleiben: Angesichts der leb-
haften Diskussionen an den
Projektstationen sah Gregor
Schépers bereits vor Auswer-
tung der Schiiler-Evaluation
eine ,Tendenz zur Wieder-
holung" - der Projekttag zur
Organspende kdnnte Schule
machen. |

Am Ende des Projekttages

Fotos: kd
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Geldstrafe, Gefangnis, Berufsverbot

Serie Neminem laedere: Medizinstrafrecht Teil 2

EXISTENZVERLUST TROTZ FREISPRUCH

m Falle eines Verfahrens wegen straf-
I rechtlicher Delikte ist immer das best-
mogliche Ergebnis anzustreben. Denn
die Kosten von Strafverfahren kénnen zwar
durch eine Rechtschutzversicherung und im
Falle von Behandlungsfehlern auch durch eine
Haftpflichtversicherung gedeckt sein. Fiir die
strafrechtlichen Sanktionen wie Geld- und
Freiheitsstrafen samt deren Folgen fiir die
Berufsausiibung (s. Kasten rechts) besteht ein
solches Netz aber nicht.

Wesentliche Tatbestidnde
des Medizinstrafrechts

Das Strafrecht ist vollig anders als das Zivil-
recht. Im Zivil-/Schadenersatzrecht gibt es
viele Beweiserleichterungen fiir den Patien-
ten. Im Strafrecht gibt es fiir den Staat keine
Beweiserleichterungen zur Verurteilung des
Angeklagten. Dem vermeintlichen Tater ist die
Erflillung eines Straftatbestandes vollstan-
dig nachzuweisen. Dies ergibt sich aus dem
Grundsatz ,in dubio pro reo” (s. Kasten unten).

Das Medizinstrafrecht umfasst eine Vielzahl
von Straftatbestdnden, fiir die natirlich nicht
immer die Haftpflichtversicherung zustandig
ist (Beispiele: Abrechnungsbetrug oder Ver-
stoBe gegen das vorgesehene Antikorrupti-
onsgesetz, s. Kasten auf S. 45). Zu den wich-
tigsten Paragrafen des Medizinstrafrechts im
Strafgesetzbuch (StGB) gehdren

Die dramatischen Nebenfolgen von Straf-
verfahren zeigen sich leider immer wieder.
So waren in verschiedenen Schadenféllen
die Chefdrzte jeweils bis zum Abschluss
der Verfahren vom Arbeitgeber suspendiert
worden. Einmal ging es um den Vorwurf
fehlerhafter Stabilisierungen von Wirbel-
siulen, einmal um die Uberdosierung kura-
tiver Bestrahlungen, einmal um die Verlet-
zung von Hygienestandards und einmal um
einen Operationsfehler mit Todesfolge.

von RA Patrick Weidinger

In allen Verfahren war es nach langen, medi-
enprasenten Strafprozessen zu Freispriichen
gekommen. Ein wirklich gutes Ende nahm
allerdings keiner der Falle. Die langzeitige
Suspendierung durch den Arbeitgeber und
die mehrjdhrigen Gerichtsverfahren mit
Medienberichten waren fiir die zuvor ohne
Fehl und Tadel arbeitenden Arzte nicht ohne
Wirkung. Die verschiedenen Folgen reichten
vom — zumindest gefiihlten — Verlust der
Reputation bis hin zur Berufsaufgabe.

1. Fahrldssige Korperverletzung, § 229 StGB
Dieser Straftatbestand korreliert mit dem
.normalen”, fahrldssigen Behandlungsfehler
(Beispiel: Knieoperation, versehentliche Sei-
tenverwechslung)

2. Fahrlassige Totung, § 222 StGB

Hier ist die Behandlungsfehlerfolge kein Kor-
perschaden, sondern der Tod eines Menschen
(Beispiel: Uberdosierung eines Narkosemit-
tels). Fiir die Verteidigung ist ein wichtiger As-
pekt der Kausalitatseinwand, dass eine Lege-
Artis-Behandlung den Tod mit an Sicherheit
grenzender Wahrscheinlichkeit vermieden
hatte.

3. Vorsétzliche Korperverletzung, § 223 StGB
Eine vorsatzliche Kdrperverletzung kann vor-
liegen, wenn ein Eingriff ohne eine Einwilli-

ZUM BEWEISLASTUNTERSCHIED IN ZIVIL- UND STRAFRECHT

gung des Patienten vorgenommen wird. Fir
den vorsitzlich vorgenommenen Eingriff (Bei-
spiel: Blinddarmoperation) fehlt dann recht-
lich der Rechtfertigungsgrund.

4. Unterlassene Hilfeleistung, § 323 ¢ StGB
Wesentliche Verurteilungseinwande sind, dass
dem Angeschuldigten Vorsatz nachgewiesen
werden muss (Handeln im Bewusstsein eines
Ungliicksfalles sowie der Erforderlichkeit und
Maglichkeit der Hilfe) und dass die Hilfeleis-
tung zumutbar war (bejaht bei Ablehnung
der Krankenhausaufnahme eines Infarktver-
dachtspatienten wegen Vollbelegung; OLG
Miinchen, Das Krankenhaus 1980, 64).

5. Verletzung der drztlichen Schweigepflicht,
§ 205 StGB
Diese Vorschrift sanktioniert die Preisgabe ei-

Ein Patient suchte einen Dermatologen we-
gen einer auffilligen Hautverdnderung am
Oberschenkel auf. Der Hautarzt veranlasste
aus Griinden, die er heute nicht mehr nach-
vollziehen kann, keine Gewebeuntersuchung.
Bereits sechs Wochen spater wurde eine in-
fauste Prognose aufgrund von Metastasen
des malignen Melanoms festgestellt, der Pa-
tient verstarb kurze Zeit spater.

Fiir die Schadenersatzanspriiche gelten die
zivilrechtlichen Vorschriften. Nach diesen
fiihrt eine unverstindliche Befundinter-
pretation oder das Unterlassen elemen-
tarer differentialdiagnostischer MaBnah-
men zu Beweiserleichterungen bis hin zur
Beweislastumkehr, sodass der Arzt nachwei-
sen muss, dass auch eine angemessene Di-
agnostik den Verlauf nicht verdndert hatte.

Im Strafverfahren dagegen gilt etwas ande-
res: Der Staat als Trdger des ,lus Puniendi”
muss dem Mediziner nachweisen, dass sein
Verhalten fiir den Verlauf der Erkrankung
ursachlich ist. Fiir eine Verurteilung wegen
fahrldssiger Totung erfordert dies den Nach-
weis der ,Vermeidung des Todes mit an Si-
cherheit grenzender Wahrscheinlichkeit"
durch eine Behandlung lege artis. ||
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AKTUELL: DAS ANTI-KORRUPTIONS-GESETZ

Am 27. Juni 2013 hat der Deutsche Bundes-
tag mit den Stimmen der Koalition in Verbin-
dung mit dem Praventionsgesetz das Anti-
korruptionsgesetz beschlossen. Nach ihm soll
Korruption im Gesundheitswesen mit Geld-
oder Haftstrafen bis zu drei Jahren geahndet
werden. Die gesetzlichen Regelungen sollen
im Sozialgesetzbuch in § 70 Abs. 3 SGB V und
in § 307c SGB V normiert werden.

Das Gesetz ist die Folge des BGH-Beschlusses
vom 29.03.2012, in welchem der Bundesge-
richtshof entschieden hat, dass Kassenarzte
weder Amtstrdger noch Beauftragte der ge-
setzlichen Krankenkassen sind und sie des-
halb nicht den Korruptionstatbestdanden un-
terfallen. Danach ist etwa die Annahme von
Zuwendungen fiir die Verordnung bestimm-
ter Arzneien fiir niedergelassene Arzte nicht
strafbar.

Fir den Fall, dass der Bundesrat am
20.09.2013, dem Gesetz zustimmt, wird zu-
kiinftig auch die Korruption von niedergelas-
senen Kassendrzten strafbar sein. Ob das Ge-
setz wie geplant kommt, ist offen. Kritisiert
wird unter anderem, dass seine Einbindung
in das Sozialgesetzbuch (statt in das Strafge-
setzbuch) lediglich die Korruption von Kas-
sendrzten sanktioniert.

|

nes aufgrund beruflicher Stellung anvertrau-
ten oder erfahrenen Geheimnisses. Oftmals
kommt es erst gar nicht zur Verfahrenseinlei-
tung, da der formliche Strafantrag des Patien-
ten - im Gegensatz zu Offizialdelikten - eine
wichtige Verfahrensvoraussetzung ist. Die
Schweigepflichtverletzung ist zudem ein Vor-
satzdelikt. Ist es zu einem Verfahren gekom-
men, wird der Anwalt nach Mdglichkeit einen
Vorsatztatbestand zu bestreiten versuchen.

6. Sterbehilfe, § 212 StGB, § 216 StGB

Aktive Sterbehilfe als aktive Tétung eines
Menschen wird als Totschlag, bei einem To-
desverlangen des Patienten als ,Tod auf Ver-
langen" bestraft. Die indirekte Sterbehilfe
bezeichnet das Tolerieren eines friiheren To-
des aufgrund einer notwendigen, schmerzlin-
dernden Behandlung im Einverstandnis mit
dem Betroffenen; sie ist in der Regel nicht
strafbar, wenn sich die Lebensverkiirzung als
unbeabsichtigte Nebenfolge nicht vermeiden
|dsst. Passive Sterbehilfe ist Sterbehilfe durch
Sterbenlassen unter Verzicht auf lebensver-
ldngernde MaBnahmen nach eingesetztem
Sterbevorgang; sie ist nur zuldssig, wenn die
arztliche Behandlung das Recht eines Men-
schen auf menschenwiirdiges Sterben verlet-
zen wiirde. Alle Sachverhalte der Sterbehilfe
beinhalten strafrechtliche Risiken. Wird zum
Beispiel eine passive Sterbehilfe ohne eine
Willenserklarung des Patienten vollzogen,
kann man sich wegen Totschlags strafbar
machen. Deshalb sollte man sich zu allen das
Sterben unterstiitzenden MaBnahmen recht-
lich kundig machen und absichern.

7. §8 263 StGB Abrechungsbetrug

Die Kernaussage dieser Delikte kann man so
zusammenfassen: Wer sich durch eine Liige
Vermdgensvorteile verschafft, wird als Betrii-
ger bestraft.

Auch Gerichte machen Fehler

Kompetente Rechtsberatung ist das A und
O in Strafverfahren. Denn manchmal ist es
noch nicht einmal einfach, Straftatbestdnde
voneinander abzugrenzen. Deshalb kommt
es immer wieder zu - den AuBenstehenden
skurril anmutenden - Verweisen zwischen
Ober- und Untergerichten. So war in einem
aktuellen Fall Gber die Verurteilung eines Arz-
tes wegen des Todes einer Patientin nach ei-
ner umfangreichen Operation (Bauchdecken-
straffung, Fettabsaugung, Entfernung einer
Blinddarmnarbe) zu entscheiden. Unter ande-
rem ging es um den Vorwurf der verspateten
Einweisung der bereits komatdsen Patientin in
ein Krankenhaus. In seinem ersten Urteil vom
1. Médrz 2010 hat das Landgericht den Ange-
klagten wegen Korperverletzung mit Todes-
folge in Tateinheit mit versuchtem Totschlag
zu rund vier Jahren Gefangnis verurteilt.

Der Bundesgerichtshof (BGHSt 5 StR 561/10)
sah dies anders, weil der Totungsvorsatz des
Totschlages nicht nachgewiesen war. Nun-
mehr verurteilte das Landgericht den Ange-
klagten wegen Korperverletzung mit Todes-
folge in Tateinheit mit versuchtem Mord zu
einer Freiheitsstrafe von liber sieben Jahren.
Der Bundesgerichtshof (BGHSt Beschl. 5 StR
238/12) schittelte jetzt noch mehr den Kopf:
Eine Mord begriindende Totungsmotivation
sei nicht nachgewiesen. Jetzt ist vom Landge-
richt wieder zu entscheiden...

Prioritat: Strafverfahren
und Verurteilung vermeiden!

Eine Vertretung durch einen versierten
Rechtsanwalt ist immer angezeigt, auch wenn
man dessen Kosten aus eigener Tasche be-
zahlen muss. Er alleine kann Akteneinsicht

erhalten. Vor Riicksprache mit einem Rechts-
anwalt sollte kein Schuldeingestdndnis abge-
geben werden, am besten auch keine miind-
lichen Erkldarungen zur Sache gegeniiber der
Polizei oder der Staatsanwaltschaft. Mit dem
Rechtsanwalt ist die meist schriftliche Stel-
lungnahme zum Sachverhalt auszuarbeiten.
Madglicherweise gelingt ihm eine Verfahrens-
einstellung und die Vermeidung eines 6ffent-
lichen Verfahrens. Bei der Suche nach einem
Trager der Verteidigungskosten ist an die
Rechtsschutz-, bei Behandlungsfehlern auch
an die Haftpflichtversicherung zu denken.
|

RA Patrick
Weidinger ist
Abteilungsdirektor
der Deutschen
Arzteversicherung

Kontakt:
Patrick.Weidin-
ger@aerzteversi-
cherung.de
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GRATULATION

Zum 97. Geburtstag

Dr. med. Gert Herrmann,
Minden 29.09.1916
Zum 94. Geburtstag

Dr. med. Lise Lore Essig,

Marl 14.09.1919
Zum 93. Geburtstag

Dr. med. Renate Voss-Stein-
meier,

Horn-Bad Meinberg 13.09.1920
Erika Wack,

Bochum 18.09.1920
Dr. med. Karl Heinz Hoffmann,
Bottrop 20.09.1920
Dr. med. Adolf Kdnig,

Lemgo 23.09.1920
Dr. med. Hubert Bonenkamp,
Miinster 29.09.1920
Zum 92. Geburtstag

Dr. med. Erich Wilhelm,

Kreuztal 06.09.1921
Zum 91. Geburtstag

Dr. med. Hans Joachim Schroll,
Bdnen 15.09.1922
MUDr./Univ. Bratislava Ladislav
Kattos, Hamm 26.09.1922
Zum 90. Geburtstag

Dr. med. Fritz Gorbahn,

Witten 06.09.1923
Dr. med. Angela Voss,
Warstein 21.09.1923

Zum 80. Geburtstag
Dr. med. Herwarth Altgassen,
Bochum 09.09.1933

istockphoto.com/DawnPoland

Dr. med. Barbara Janetzky,
Miinster 13.09.1933
Zum 75. Geburtstag

Dr. med. Georg Walther,

Menden 04.09.1938
Heribert Menzel,
Witten 16.09.1938

Prof. Dr. med. Hermann Gottes-
biiren, Liinen 17.09.1938
Dr. med. Wolfgang Nienaber,
Telgte 21.09.1938
Prof. Dr. med. Wolfgang Wie-
gelmann, Miinster  21.09.1938
Zum 70. Geburtstag

Dr. med. Sigrun Wolfhilde Stru-

galla, Witten 18.06.1943
Dr. med. Gerd Georg Strugalla,
Witten 21.08.1943
Dr. med. Eckart John,
Ilbbenbiiren 01.09.1943
Dr. med. Marlis Rahe,

Miinster 07.09.1943
Dr. med. Herwig Kloss,
Liibbecke 08.09.1943

Dr. med. Wolfgang Graeser,
Dortmund 12.09.1943
Dr. med. Michael-Alexander
Reinke, Plettenberg 17.09.1943
Dr. med. Mechthild Sievers,

Miinster 27.09.1943
Dr. med. Ingo Rainer Berbecker,
Bdnen 30.09.1943

Zum 65. Geburtstag
Annegret Tarrach-Mohr,

Bochum 12.07.1948
Prof. Dr. med. Fred Salomon,
Lemgo 26.09.1948

Dr. Jorg Leithe aus Unna
feiert runden Geburtstag

Einen runden Geburtstag feiert
am 13. August Dr. Jorg Leithe.
Das ehemalige Mitglied der Kam-
merversammlung wird 70 Jahre
alt.

Geboren wurde Leithe 1943 in
Kleve. Nach dem Medizinstudi-
um in Wirzburg und Kiel legte
er 1971 sein Examen ab. 1978
folgte dann die Facharztanerken-
nung als Chirurg, die durch eine
Weiterbildung auf dem Gebiet
der Unfallchirurgie ergdnzt wur-
de. Nachdem Dr. Leithe als Un-
fallchirurg am St.-Marien-Hos-
pital in Liinen gearbeitet hatte,
flihrte er von 1983 bis 2008 eine
chirurgisch-unfallchirurgische
Gemeinschaftspraxis mit Dr. Hei-
ner Jinemann in Unna.

Neben seiner beruflichen Tatig-
keit hatte Dr. Leithe auch zahl-
reiche Ehrendmter inne. So war
er nicht nur von 2005 bis 2009

TRAUER

Mitglied der Kammerversamm-
lung, sondern gehorte auch den
Ausschiissen fiir ,Rettungswe-
sen, Notfallversorgung, Katast-
rophenmedizin” und ,Stationdre
Versorgung” an. Von 1998 bis
2002 war Dr. Leithe stellvertre-
tender  Verwaltungsstellenlei-
ter der KVYWL in Dortmund und
dort auBerdem Vorsitzender des
Finanzausschusses. Auch im Zu-
lassungsausschuss fiir Arzte und
Krankenkassen im Regierungs-
bezirk Arnsberg betatigte er sich
engagiert. In der Arztekammer
Westfalen-Lippe war er zudem
lange Jahre als Gutachter fiir das
Gebiet der Unfallchirurgie tatig.

Seit 2009 genieBt Dr. Leithe nun
seinen wohlverdienten Ruhe-
stand und verbringt diesen mit
intensiver Familienforschung,
Tennis spielen und viel Zeit fur

seine zwei Enkeltochter.
|

Prof. Dr. med. Rose-Lis Reinhardt, Bielefeld

*23.03.1922

Dr. med. Ulrich Bernard, Dortmund

*12.01.1925

Dr. med. Herbert Graebner, Senden

*12.11.1934

Dr. med. Hans Bette, Olsberg
¥26.12.1924

Dr. med. Erika Wiedey, Schwerte
*02.07.1921

Edgar Brust, Bochum
*18.02.1937

114.05.2012

128.05.2013

130.05.2013

109.06.2013

110.06.2013

110.06.2013
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Bestatigung an der Spitze des Landesverbandes Westfalen-Lippe:
Dr. Klaus Reinhardt bleibt Hartmannbund-Vorsitzender

Der Hartmannbund-Landesver-
band Westfalen-Lippe hat seinen
bisherigen Vorsitzenden einstim-
mig bestdtigt. Den westfélischen
Arzteverband fiihrt weiterhin Dr.
Klaus Reinhardt, niedergelassener
Allgemeinmediziner aus Bielefeld
und zugleich Bundesvorsitzender
des Hartmannbundes. Dr. Hans-
Peter Peters (Facharzt fiir Uro-
logie, Bochum) als Stellvertreter
und Dr. Giinter Kloos (Facharzt fiir
Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde,
Gelsenkirchen) als Finanzbeauf-
tragter unterstiitzen den Landes-
verbandsvorsitzenden.

Abgerundet wird der Vorstand
durch zehn weitere Arztinnen und
Arzte unterschiedlicher Fachrich-
tungen und Tatigkeitsart, die fiir

die Vielfalt und Vielseitigkeit der
Verbandsmitglieder stehen.

Als Beisitzer gehoren dem Vor-
stand an: Dr. Ansgar Arend (Fach-
arzt flir Allgemeinmedizin, Coes-
feld), Prof. Dr. Dr. Jens Atzpodien
(Facharzt fiir Innere Medizin, Ha-
matologie und internistische On-
kologie, Palliativmedizin, Miins-
ter), Dr. Eckhard Kampe (Facharzt
fir Allgemeinmedizin, Bochum)
und Prof. Dr. Uta Schick (Facharz-
tin fiir Neurochirurgie, Miinster)

Als Bezirksvereinsvorsitzende
gehoren dem Vorstand an: Dr.
Dr. Hans-Jiirgen Bickmann (Vor-
sitzender Bezirksverein Arnsberg
und Facharzt fiir Frauenheilkunde
und Geburtshilfe, Siegen), Dr. Dr.

Gliickwiinsche zum 70. Geburtstag
fur Dr. Wolfgang Bangen

Dr. Wolfgang Bangen feiert am
21. August seinen 70. Geburtstag.
Der Facharzt fiir Allgemeinme-
dizin aus Miinster-
Hiltrup wird 70 Jahre
alt. Den vielen guten
Wiinschen zu diesem
Tag schlieBt sich das

Westfilische  Arzte-
blatt gerne an.
Wolfgang Bangen

wurde 1943 in Wel-

bis zu seinem Ruhestand 2010 t&-
tig. Berufspolitisch engagiert sich
Dr. Bangen seit 2005 bis heute in
der Kammerversamm-
lung der Arztekam-
mer Westfalen-Lippe.
Nicht sein einziges
Engagement in der
Selbstverwaltung: Von
2006 bis 2010 gehorte
er dem Vorstand des
AKWL-Verwaltungs-

bezirks Miinster an.

Dr. Wolfgang Bangen

ver im Kreis Soest

geboren. Nach dem

medizinischen Staatsexamen
1970 absolvierte er seine Assis-
tenzarztzeit u. a. am Krankenhaus
Bergmannsheil in Gelsenkirchen-
Buer und am St. Josef-Hospital in
Gelsenkirchen. 1972 promovierte
er in Miinster. 1974 lieB er sich in
Miinster-Hiltrup in eigener Praxis
nieder. Dort war er lber 35 Jahre

Auch fiir die Kassen-
arztliche Vereinigung war Bangen
lange Zeit aktiv: Von 1977 bis
2001 gehorte er der Vertreterver-
sammlung der KVWL an und war
u. a. stellvertretender Leiter der
Verwaltungsstelle Mdnster. Fir
seine Verdienste wurde er 2005
mit der Rolf-Schlingmann-Eh-
renmedaille ausgezeichnet. [l

Ulla Pruss-Kaddatz (Vorsitzen-
de Bezirksverein Detmold und
Facharztin fiir Chirurgie, Biele-
feld), Dr. Prosper Rodewyk (Vor-
sitzender Bezirksverein Dortmund

Dr. Ansgar Arend (v. I.).

| Dr. Eckhard Kampe, Dr. Hendrik Oen, Dr. Hans-Peter Peters, Dr. Giinter Kloos,
Dr. Klaus Reinhardt, Dr. Prosper Rodewyk, Dr. Dr. Hans-Jiirgen Bickmann und

und Facharzt fiir Innere Medi-
zin, Dortmund) und Dr. Hendrik
Oen (Vorsitzender Bezirksverein
Minster und Facharzt fiir Innere
Medizin, Miinster).

&

&

Foto: privat

Noch kein Alter fiir Ruhestand:
Dr. Wiethaup feiert 75.

Das Westfalische Arzteblatt
gratuliert Dr. Franz Wilhelm
Wiethaup aus Herzebrock-
Clarholz: Das
Kammermitglied
feiert am 22. Au-
gust seinen 75.

Geburtstag.

Franz ~ Wilhelm

Wiethaup wurde _

1938 in Rheine E

geboren. Nach Dr. Franz Wilhelm
dem  Staatsex-  Viethaup
amen und der

Promotion 1970 an der

Facharzt fiir Innere Medi-
zin ab. Dr. Wiethaup war 33
Jahre lang niedergelassener

Facharzt fiir In-
nere Medizin in
Rheda-Wieden-
briick.  Obwohl
seit 2006 im Ru-
hestand, halt er
bis heute einigen

seiner  dlteren
Patienten die
Treue.

Auch berufs-

politisch ist er aktiv: Seit

Medizinischen Fakultat in 2009 ist er Mitglied der
Aachen erlangte er 1971 Kammerversammlung der
die Approbation. Seine As-  Arztekammer Westfalen-

sistenzarztzeit  absolvierte
er u. a. in Lippstadt, Rheda-
Wiedenbriick und Liibbecke.
Die  Facharztweiterbildung
schloss er 1976 mit dem

Lippe. Von 2000 bis 2005
engagierte sich Dr. Wiet-
haup als Ausbildungsberater
fiir angehende Medizinische
Fachangestellte.
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48 BEKANNTMACHUNGEN DER AKWL

Von der Arztekammer Westfa-
len-Lippe sind im Monat Juni
2013 folgende Kolleginnen und
Kollegen Anerkennungen zum
Fiihren von Bezeichnungen nach
der Weiterbildungsordnung
erteilt worden:

Facharztanerkennungen

Allgemeinmedizin

Rares Octavia Bilt, Sendenhorst
Mario Brandhorst, Bielefeld
Dr. med. Michaela Fingas,
Dortmund

Karen Kledtke, Dorsten
Reimar Menne, Gelsenkirchen
Balamurugan Nagalingam,
Marsberg

Nadja Rockel, Bad Laasphe
Sergej Schmidt, Winterberg
Dr. med. Carsten Spath,
Dortmund

Dr. med. Heiko Wipf, Ochtrup

Innere und Allgemeinmedizin
(Hausarzt/Hausirztin)

Assya Gerber, Liidinghausen
Carmen Langer, Witten

Antje Recknagel, Bochum

Dr. med. Annika Baronin von
Soldenhoff, Delbriick

Dr. med. Bianca Wirges, Bochum

Anisthesiologie

Alexander Bondarenko, Hamm
Zisis Galatoudis,

Bad Oeynhausen

Dr. med. Markus Gromnitza,
Siegen

Dr. med. Simon-Andreas
Hoffmann, Miinster

Ina Hénnscheidt, Miinster
Bettina Kirchesch, Coesfeld
Simone Lorson, Siegen
Abdelhadi Mohamed, Dorsten
Bjorn Niodusch, Bochum
Ursula Redeke, Minden
Anne-Katrin Sundermeier,
Minden
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Dr. med. Jens Ullrich, Ibbenbiiren
Dr. med. Matthias Unterberg,
Bochum

Dominic Witzke, Bielefeld

Arbeitsmedizin
Dr. med. Werner Heinemann,
Glitersloh

Augenheilkunde
Dr. med. Matthias Gerl, Ahaus

Chirurgie
Dr. med. Lena Lux, Bielefeld

Orthopadie und Unfallchirurgie
Hani Aljorani, Werne

Gregor Govert, Hagen

Andreas Groll, Liidenscheid
Christoph Kénig, Minster
Mansour Salem Saeed, Detmold
Abdourraouf Salem, Attendorn
Dr. med. Ruben Siebeneck,
Bielefeld

Visceralchirurgie
Dr. med. Richard Klatt, Hagen

Viszeralchirurgie
Sonke Scheunemann, Brilon

Frauenheilkunde

und Geburtshilfe

Abd Alomar, Borken

Dr. med. Jessica Jager, Detmold
Leila Kordi, Herford

Dr. med. Anne-Katrin Mohme,
Bad Oeynhausen

Emel Tulumdas, Datteln

Esther Wolff, Gelsenkirchen

Innere Medizin

Efthimia Balamitsa,
Gelsenkirchen

René Emminghaus, Unna

Dr. med. Andrea Fister, Dortmund

Isabel Geyer, Biinde

Dr. med. Gabriele Koch, Unna

M. D. (YU) Adem Kurtic’, Bottrop
Dr. med. Wibke Lochen, Bochum
Christofori-Eleni Magnisali, Olpe
Dr. med. Sadrack Oumbe Tiam,
Dortmund

Dr. med. Maike Rosel,
Sendenhorst

Dr. med. Stephan Schmidt,
Warendorf

Sevil Suleymanova,
Recklinghausen

Innere Medizin und Endo-
krinologie und Diabetologie
loannis Tzartzas, Herne

Innere Medizin
und Gastroenterologie
Dr. med. Beate Conrad, Miinster

Innere Medizin und
Hamatologie und Onkologie
Dr. med. Sarah Haversath,
Miinster

Innere Medizin und Kardiologie
Erdem Aydilek, Minden
Fethi-Ahmet Bektas, Witten

Dr. med. Martin Christ, Herne
Walid Dawud, Hamm

Wasim Schehab, Hagen

Kinderchirurgie
Miriam Gast, Dortmund

Kinder- und Jugendmedizin
Frauke Engel, Schwelm

Irina Kuschnir, Rheine
Jennifer Langen, Bochum

Kinder- und Jugendpsychiatrie
und -psychotherapie

Claudia Schmidt-Troschke,
Herdecke

Neurologie

Juliane Fischer, Lengerich

Lic. Vicente Gonzalez Felipe,
M. Sc., Arnsberg

Dr. med. Sarah Irawan, Bochum
Dr. med. Alexander Jung,
Miinster

Anna Kharlamova, Arnsberg

Nuklearmedizin

Dr. med. Thomas Wendlandt,
Herford

Dr. med. Ute Winzer, Bottrop
Ursula Wolf, Bielefeld

Orthopadie
Albert Rasch, Herten

Plastische und

Asthetische Chirurgie

Dr. med. Tobias Stephan Florian
Hirsch, Bochum

Dr. med. Tobias Reinold, Hagen

Psychiatrie und Psychotherapie
Michael Frauenheim, Bielefeld
Wolfgang Heinrich Meimann,
Lengerich

Dr. med. Ingmar Matthes
Schenk, Hattingen

David Steeg, Hemer

Radiologie

Natalya Bork, Dortmund
Kurbet Civrilli, Dortmund
Friedrich Meyer, Liinen
Tobias Schmeinck, Werne
Maria Gudrun Schollmeyer,
Liidenscheid

Transfusionsmedizin
Dr. med. Christian Faber,
Bad Oeynhausen

Urologie
Leonidas Patronas, Hamm
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Schwerpunkte

Kardiologie
Damian Piotr Majer, Bottrop

Neonatologie

Dr. med. Stefan Pardon, Miinster
Dr. med. Sven Propson,
Dortmund

Forensische Psychiatrie
Dr. med. univ. Georgi Stefanov
Bairaktarski, Hemer

Neuroradiologie

Dr. med. Anastasios Mpotsaris,
Recklinghausen

Dr. med. Anushe Weber,
Recklinghausen

Zusatzbezeichnungen

Akupunktur

Dr. med. Annelore Briigmann,
Liinen

Dr. med. Michael Fabian,
Liidinghausen

Dr. med. Jochen Wagner,

Bad Oeynhausen

Dr. med. Irina Weimer-Marinic,
Recklinghausen

Thomas Wich, Unna

Flugmedizin
Dr. med. Steffen Griiner,
Westerkappeln

Geriatrie

Dr. med. Birgit Erker, Minden
Simone Jenniges, Minden
Ikuko Nusser, Bochum

Intensivmedizin
Inna Vladimirovna
Agula-Fleischer, Dortmund

Dr. med. Martin Fahndrich,
Dortmund

Dr. med. Simone Forster, Soest
Dr. med. Daniela Gelos, Bochum
Dr. med. Arne Hofeditz, Hagen
Dr. med. Alexander Malsam,
Herford

Catharina Middeke, Bielefeld
Dr. med. Susanne Schnittfeld-
Acarlioglu, Dortmund

Kerstin Astrid Uetrecht, Hamm
Doctor-medic Agripina Vaduva,
Bottrop

Dr. med. Andreas Zdebel,
Sendenhorst

Manuelle Medizin/
Chirotherapie

Dr. med. Uta Neukirchen,
Bochum

Dr. med. Bartosz Wojanowski,
Herne

Medikamentdse Tumortherapie
Magnus Gockel, Unna

Naturheilverfahren

Dr. med. univ. Jutta Kempkens,
Bottrop

Darije Novakovic,
Recklinghausen

Dr. med. Miriam Tusch-Harke,
Hattingen

Notfallmedizin

Inna Vladimirovna Agula-
Fleischer, Dortmund

Philipp Betz, Hagen

Dr. med. Andreas Elgner,
Paderborn

Dr. med. Thorsten Hutter,
Warendorf

Zhamak Khoschbin, Lemgo
Michael Kleber, Bad Oeynhausen
Claus-Peter Kleine, Steinheim
Stephanie Rehers, Ibbenbiiren
Dr. med. Wolf Rommel, Rheine
Christina Scharf, Bochum

Dr. med. Adam Paul Schweda,
Gelsenkirchen

Dr. med. Hanna Schweda,
Datteln

Hossein Shah Passand, Herne
Julian Streck, Herdecke
Dominik Uekdtter, Miinster
Eytip Ugrak, Herne

Lider Warnken, Miinster
Katrin Wentrup, Lidinghausen

Spezielle Schmerztherapie
Doris Treppke, Hamm

Spezielle Unfallchirurgie
Dr. Henri Vanlangenaker,
Attendorn

Suchtmedizinische
Grundversorgung

Adel Aziz, Espelkamp
Coordt Alexander Biiddicker,

Orthopadische Rheumatologie
Pascal Biesenbach, Wetter

Siegen
Palliativmedizin Dr. med. Niels Grundmann,
Dr. med. Ali Barhoum, Bielefeld Hagen

Ingo Christiansen, Salzkotten
Dr. med. Christine Diiring,
Datteln

Corinna Elender, Dortmund
Dr. med. Johannes Finkeldei,
Bochum

Dr. med. Michaela Kluge,
Lippstadt

Dr. med. Friedrich Lohse, Lage
Sebastian Olschewski, Kamen
Stefan Reismann, Oelde

Dr. med. Heinz-Gerd Ricken,
Bad Salzuflen

Dr. med. Niklas Sprenger,
Dortmund

Heinrich Steibert, Attendorn
Dr. med. Marita Witteler,
Miinster

Dr. med. Barbara Zeller, Bochum

Psychotherapie
Dr. med. Karoline Tiemann,
Lengerich

Sozialmedizin
Dr. med. Barbara Ebner,
Gelsenkirchen

Spezielle Orthopadische
Chirurgie

Stefan Franzen, Bielefeld

Dr. med. Sebastian Lauber, Marl
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-
AUSBILDUNG MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE

Stellenausschreibung

Das Berufskolleg des Kreises Olpe sucht zum Schuljahr 2013/14 (m&g-
lichst ab September 2013) fiir die schulische Ausbildung der Medizini-
schen Fachangestellten eine/n

engagierte/n Arztin/Arzt
flir den Fachunterricht ,Medizinische Assistenz".

Angeboten wird:

Eine Teilzeitstelle mit einem Stundenumfang von 8 Wochenstunden.
Die Aufteilung der Stunden werden in Abstimmung mit der Bewerbe-
rin/dem Bewerber vorgenommen. Die Anstellung und Stundenentschi-
digung erfolgt durch die Schulbehdrde.

Bei Interesse und fiir weitere Informationen melden Sie sich bitte im
Schulsekretariat.

Kontaktdaten: Berufskolleg des Kreises Olpe, Kurfiirst-Heinrich-Str. 34,
57462 Olpe, Tel. 02761 923700 oder per E-Mail unter info@berufskol-
leg-olpe.de

Theoretische Ausbildung im
Berufskolleg — Freistellungspflicht

Das Berufskolleg ist Ihr dualer Ausbildungspartner. Gemeinsam leisten
Sie lhren Beitrag zum Ausbildungserfolg. Fiir den Zeitraum der Berufs-
ausbildung sind MFA-Auszubildende berufsschulpflichtig. Also auch
liber das 18. Lebensjahr hinaus und im Fall der Vertragsverlangerung
nach nicht bestandener Abschlusspriifung.

Schulpflicht fiir die/den Auszubildenden + Freistellungspflicht fiir die/
den Ausbildenden

Freistellen bedeutet, dass die/der Auszubildende nicht in der Ausbil-
dungsstatte beschaftigt werden darf. Nur im absoluten Ausnahme-
fall ist die Inanspruchnahme einer Freistellung mdglich und vor In-
anspruchnahme bei der Schulleitung zu beantragen. Auch wenn die
Erstkraft ausfallt, Urlaubszeit ist oder aus anderen Griinden Engpasse
entstehen — die Ausbildungsstdtte hat keinen Rechtsanspruch auf Be-
urlaubung der/des Auszubildenden.

08]13 WESTFALISCHES ARZTEBLATT

Jugendarbeitsschutzgesetz

Vorlage der Bescheinigung tiber die Erste Nachuntersuchung

Sie sind Ausbilder, Ihr(e) Auszubildende(r) ist gerade im 2. Ausbildungs-
jahr und ist minderjahrig? Dann senden Sie bitte der Arztekammer,
Ressort Aus- und Weiterbildung, Fax-Nr. 0251/929-2299, die Beschei-
nigung uber die Erste Nachuntersuchung nach dem Jugendarbeits-
schutzgesetz (JArbSchG). Zum Hintergrund lesen Sie bitte weiter:

Nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz muss sich der/die Arbeitgeber/
in eines Jugendlichen ein Jahr nach Aufnahme der ersten Beschéafti-
gung eine drztliche Bescheinigung lber die Erste Nachuntersuchung,
die nicht Idnger als drei Monate zuriickliegen darf, vorlegen lassen. Der/
die Arbeitgeber/in soll den Jugendlichen neun Monate nach Aufnahme
der ersten Beschaftigung nachdriicklich auf den Zeitpunkt, bis zu dem
der Jugendliche ihm die Bescheinigung vorzulegen hat, hinweisen und
ihn auffordern, die Nachuntersuchung bis dahin durchfiihren zu lassen.
Wenn der Jugendliche die Bescheinigung nicht nach Ablauf eines Jah-
res vorlegt, hat der/die Arbeitgeber/in innerhalb eines Monats, unter
Hinweis auf das Beschaftigungsverbot schriftlich aufzufordern, ihm
die Bescheinigung vorzulegen. Je eine Durchschrift des Aufforderungs-
schreibens hat der/die Arbeitgeber/in den Personensorgeberechtigten
(Eltern) und der Aufsichtsbehérde (Ausschuss flir Jugendarbeitsschutz
der jeweiligen Bezirksregierung) zuzusenden.

Nach Ablauf von 14 Monaten nach Aufnahme der ersten Beschafti-
gung darf ein Jugendlicher nicht weiterbeschaftigt werden, solange
er die Bescheinigung nicht vorgelegt hat. Die drztliche Bescheinigung
iber die Nachuntersuchung der Auszubildenden im Ausbildungsberuf
.Medizinische/r Fachangestellte/r" ist der Arztekammer Westfalen-
Lippe zur Einsichtnahme vorzulegen.

Nach dem Berufsbildungsgesetz miisste ein Ausbildungsverhaltnis aus
dem Berufsausbildungsverzeichnis gestrichen werden, wenn die drztli-
che Bescheinigung iiber die Erste Nachuntersuchung bei der Arztekam-
mer Westfalen-Lippe nicht vorgelegt wird.

Uber die wesentlichen Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes
haben wir in der Juni-Ausgabe des Westfilischen Arzteblattes berich-
tet. Abrufbar sind diese auch unter www.aekwl.de/index.php?id=2754
«Merkblatt zum Jugendarbeitsschutzgesetz".

Aushdnge und Verzeichnisse

1. Bei Beschiftigung mindestens eines Jugendlichen (Jugendlicher
im Sinne des Gesetzes ist, wer 15, aber noch nicht 18 Jahre alt
ist) muss ein Abdruck des Jugendarbeitsschutzgesetzes und die
Anschrift der zustdndigen Bezirksregierung (Ausschuss fiir Ju-
gendarbeitsschutz) an geeigneter Stelle in der Praxis zur Einsicht
ausliegen oder aushangen.

2. Bei Beschaftigung von mindestens drei Jugendlichen muss ein
Aushang Uber Beginn und Ende der regelmaBigen taglichen Ar-
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beitszeit und der Pausen der Jugendlichen an geeigneter Stelle in
der Praxis angebracht werden.

3. Alle Arbeitgeber miissen Verzeichnisse der bei ihnen beschéftigten
Jugendlichen unter Angabe des Vor- und Familiennamens, des Ge-
burtsdatums und der Wohnanschrift fiihren, in denen das Datum
des Beginns der Beschaftigung enthalten ist.

Fiir Ordnungswidrigkeiten nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz be-
stehen strenge BuBgeld- und Strafvorschriften, die GeldbuBen bis zu
€ 15.000 nach sich ziehen kénnen.

Die Sammlung der auslagepflichtigen Gesetze ist liber das Ressort
Recht der Arztekammer Westfalen-Lippe 0251/929-2052 oder im
Buchhandel als dtv-Taschenbuch (Beck-Texte) erhiltlich.

VERWALTUNGSGEBUHRENORDNUNG

Anderung der Verwaltungsgebiihren-
ordnung der Arztekammer
Westfalen-Lippe vom 16. Mdrz 2013

Die Kammerversammlung der Arztekammer Westfalen-Lippe hat in ih-
rer Sitzung am 16. Marz 2013 aufgrund § 23 Abs. 1 Heilberufsgesetz
vom 9. Mai 2000 (GV. NRW. S. 403), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 17. Dezember 2009 (GV.NRW. S. 863 ff.) folgende Anderung der
Verwaltungsgebiihrenordnung der Arztekammer Westfalen-Lippe vom
28. Méarz 1981 (MBI. NRW. S. 1211), zuletzt gedndert am 1. Dezember
2012 (MBI. NRW. 2013, S. 121), beschlossen, die durch Erlass des Mi-
nisteriums fiir Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 14. Juni 2013 genehmigt worden ist, mit
Ausnahme von § 1 Buchstabe E Nummer 3.

§ 1 wird wie folgt gedndert:
Buchstabe C 3. wird wie folgt gefasst:

.C  3.die Zertifizierung der Brustzentren

- Durchfiihrungsgebiihr je Brustzentrum =€ 5.900,00
- zusatzliche Gebiihr bei Zentren mit mehr

als einem Standort, je Standort =€ 1.920,00
- Voraudit je Standort =€ 1.920,00
- Nachaudit je Standort =€ 1.920,00
- Uberwachungsaudit je Standort =€ 1.080,00
- Zertifizierung einer Kooperationspraxis

durch Dokumentenpriifung = € 250,00
- Zertifizierung einer Kooperationspraxis

durch Vor-Ort-Auditierung = € 700,00"

Buchstabe E wird wie folgt ergénzt:

.3. die Bearbeitung einer englischen Anfrage aus dem Ausland fiir
Bestatigung oder Beglaubigung von z. B. Facharzturkunden mit
einer schriftlichen Stellungnahme = € 150,00"

Genehmigt, mit Ausnahme von § 1 Buchstabe E Nummer 3.

Diisseldorf, den 14. Juni 2013

Ministerium fiir Gesundheit,
Emanzipation, Pflege und Alter
des Landes Nordrhein-Westfalen
- 232 -0810.54.2 -

Im Auftrag

(Godry)

Die vorstehende Anderung der Verwaltungsgebiihrenordnung wird
hiermit ausgefertigt und im Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-
Westfalen und im ,Westfélischen Arzteblatt” bekanntgemacht.

Miinster, den 20. Juni 2013

Der Prasident

Dr. med. Theodor Windhorst

WESTFALISCHES ARZTEBLATT 08]13
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Stellenaufgabe, -wechsel, Umzug?

Andert sich lhre Adresse?
Dann schicken Sie bitte diese Meldung ausgefiillt drei Wochen
vorher an:

Arztekammer Westfalen-Lippe
Postfach 40 67
48022 Miinster

Familienname

Vorname

Arzt-Nr.

Geburtsdatum

Neue Privatanschrift ab [ T T O

Strale

Postleitzahl Ort

Postfach

Telefon, Fax

E-Mail-Adresse

Neue Bankverbindung

Bitte nur dann ausfiillen, wenn Sie uns bereits eine Beitragseinzugs-
ermdchtigung erteilt haben und sich durch den Umzug Ihre Bankver-
bindung dndert:

Neue Bankleitzahl Kontonummer

Name oder Kurzbezeichnung der Bank

Name des Kontoinhabers

08]13 WESTFALISCHES ARZTEBLATT

Neue Dienstanschrift ab

Bezeichnung der Dienststelle

Stral3e

Postleitzahl Ort

Telefon, Fax

E-Mail-Adresse

genaue Dienstbezeichnung

Tatigkeit im Gebiet/Teilgebiet/Abteilung

Stunden pro Woche

Arbeitslos ab

Elternzeit

mit bestehendem Dienstverhiltnis ab |

Weitere drztliche Tatigkeit ab

Bezeichnung der Dienststelle

StraBe

Postleitzahl Ort

Telefon, Fax

E-Mail-Adresse

genaue Dienstbezeichnung

Stunden pro Woche

Sind Sie momentan in Weiterbildung?

[]ja

] nein

Wenn ja, in welchem Gebiet?

Ab wann?
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VB BIELEFELD

Balintgruppe samstags in Bielefeld
www.balint-witte.de

Arbeitskreis Homoopathischer
Arzte Ostwestfalen-Lippe
Zertifiziert 4 Punkte

Qualitétszirkel, monatliche Weiter- u.
Fortbildungsveranstaltungen

in Rheda-Wiedenbriick, Mittelhegge 11,
im Reethus, 16.00 - 18.00 Uhr,

14. August 2013, 11. September 2013.
Gesonderte Einladung mit Mitteilung
des Programms erfolgt auf Einsendung
adressierter frankierter Kuverts.
Anmeldung:

Dr. med. Jiirgen Buchbinder,
Arensweg, 40, 59505 Bad Sassendorf,
Tel.: 02927/419, Fax: 02927/205.

VB DORTMUND

Balintgruppe mittwochs abends

in Dortmund, AK u. KVWL anerkannt.
Tel.: 0231 1062289, praxis@silvia-lenz.de.
www.silvia-lenz.de

Weiter-/Fortbildungsangebote
Psychotherapie/Psychosomatik

1. Tiefenpsychologisch fundierte
Selbsterfahrungsgruppe, 10 P./Tag
Sa/So je 5 Dstd., 9.30-18 Uhr

2. Supervision tief. fund. Einzel-PT
und Gruppen-PT (KV-Zulassung!)

Di 19.00-22.45 Uhr, 5 Std., 6 Punkte

3. Balintgruppe,

14-tdgig Di 19.30-22.30 Uhr, 5 Punkte
Sa/So je 5 DStd.,10 P./Tag, 9.30-18 Uhr
4. Psychosomat. Grundversorgung,
80 Std. fiir FA-WB und KV und
Schmerztherapie, Akupunktur:
Theorie 20 Std., Balintgruppe 30 Std.
und verbale Intervention 30 Std.;
Dienstag 19.30-22.30 Uhr, 5 P., und
Sa/So je 5 Dstd., 10 P./Tag, 9.30-18 Uhr
5. Gesundheitsorientierte Gesprachs-
fiihrung fiir alle drztl./psych. Bereiche,
Sa/So je 5 Dstd., 9.30-18 Uhr
Lehrbuch L. Isebaert, Schimansky:
Kurzzeittherapie, ein praktisches Hand-
buch, Thieme, 2. Auflage 2009

Fordern Sie Infos an als download:
www.schimansky-netz.eu mit Lageplan;
Dr. med. Hans-Christoph Schimansky,
FA fiir Neurologie und Psychiatrie,

FA fiir Psychosomat. Medizin und PT,
Postfach: 58226 Schwerte, PF 5144
Tel. 02304-973377, Fax -973379,
hanschristoph.schimansky @gmail.com

VB GELSENKIRCHEN

Balintgruppe in Gelsenkirchen
monatlich samstags.

C. Braun - Frauenarzt - Psychotherapie
www.frauenarzt-online.com/balintgruppe
Tel.: 0209 22089

Anzeigen per E-Mail:
verlag@ivd.de

VB MUNSTER

Verhaltenstherapie

AK- u. KV-anerkannt

Dipl.- Psych. R. Wassmann
vt@muenster.de Tel.: 0251 - 40260

Balint-Gruppe, Selbsterfahrung
AK- u. KV-anerkannt und zertifiziert

Dr. med. Povel, FA f. Psychotherapeutische
Medizin, Neurologie und Psychiatrie

MS, Klosterstr. 10 a, Tel.: 4842120

VB PADERBORN

Interdisziplindre offene
Schmerzkonferenzen der
Abteilung fiir Andsthesie,
operative Intensivmedizin

und Schmerztherapie

Die FortbildungsmaBnahme ist im Rah-
men der ,Zertifizierung der freiwilligen
Arztlichen Fortbildung" der Arztekam-
mer Westfalen-Lippe mit insgesamt

3 Punkten (Kategorie C) anrechenbar.
Veranstaltungsort:

Briiderkrankenhaus St. Josef,

Cafeteria Ambiente

Husener Str. 46, 33098 Paderborn
Moderation:

Priv.-Doz. Dr. med. Torsten Meier
Uhrzeit: jeweils von 19.00 - 21.15 Uhr
Termine:

August fallt aus = Ferien,

Do. 12. 09. 2013, Do. 10. 10. 2013,

Do. 14. 11. 2013, Do. 12. 12. 2013.
Auskunft: Tel.: 05251 7021700

Klinisch-pathologisch
interdisziplindre Konferenz
Zertifiziert 3 Punkte

In Zusammenarbeit mit dem
Pathologischen Institut

Herrn Priv.-Doz. Dr. med. Henschke

und den Kliniken des St. Johannisstiftes
mittwochs 15.30 Uhr

St. Johannisstift, Reumontstr. 28,
33102 Paderborn, Konferenzraum Haus Il
Leitung: Dr. med. J. Matzke,

Chefarzt der Medizinischen Klinik
Priv.-Doz. Dr. med. Henschke,
Pathologisches Institut

Auskunft: Sekretariat

Tel.: 0 52 51/401-211

VB Recklinghausen

Tiefenpsychologisch fundierte
Gruppenselbsterfahrung als
Wochenendblockmodell

(gem3B WBO AKWL),

Balint-Gruppe

(Zertifiziert 3 CME-Punkte);
Supervision

(Zertifiziert 2 CME-Punkte);
Einzelselbsterfahrung

(Zertifiziert 2 CME-Punkte);
Vorgespréch je notwendig LWL-Klinik
Herten, Im Schlosspark 20, 45699 Herten.
Auskunft: Tel.: 0 23 66/80 2-202

Dr. med. Luc Turmes, Facharzt fiir
Psychiatrie und Psychotherapie,
Facharzt fiir Psychosomatische Medizin
und Psychotherapie, Psychoanalyse.

Stellenangebote

Auf Wiegen und Brechen

DIE
JOHANNITER. %

Deutschlands einzige Spezialklinik fiir gestdrtes Essverhalten sucht

Arztin/Arzt

zur psychosomatischen Patientenbetreuung. Psychotherapeutische
Kompetenz ist von Vorteil. Die Stelle ist auch fiir facherfahrene
Wiedereinsteiger geeignet und ggf. teilzeitgeeignet.

In Ihrer drztlichen/therapeutischen Arbeit kénnen Sie eigene, Ihnen
entsprechende Arbeitsweisen entwickeln und begleiten dabei Pa-
tientinnen und Patienten Gber durchschnittlich 8 - 10 Wochen
Behandlungsdauer. RegelméBige Weiterbildungen, Supervision und
Teamsitzungen unterstiitzen Sie in lhrer Arbeit.

Die Klinik verfiigt Giber 92 Behandlungsplatze in zentraler Lage Bad
Oeynhausens und arbeitet mit einem multidisziplindren Mit-
arbeiterteam. Bei unserer Klientel handelt es sich Gberwiegend um
hoch motivierte und introspektionsfahige Frauen mit Anorexie, Bulimie
und psychogener Adipositas vor dem Hintergrund verschiedener
Storungsbilder.

Mitarbeiterzufriedenheit ist uns ein wichtiges Anliegen. Es erwartet
Sie eine angemessene und attraktive Vergiitung.

Wir legen viel Wert auf die kollegiale, freundliche und wertschatzende
Atmosphare unserer Klinik. Unser Leitspruch lautet: Uns liegt am
Herzen, dass unsere Patientinnen und Patienten einen Ort finden, an
dem sie ihr Leben dndern kénnen.

Unser Chefarzt verfligt tber 1 Jahr Psychiatrie-Weiterbildungs-
ermdchtigung und steht Ihnen fiir weitere Fragen gerne zur Verfligung.

KLINIK AM KORSO - Fachzentrum fiir gestortes Essverhalten
Prof. Dr. med. Thomas J. Huber

Ostkorso 4, 32545 Bad Oeynhausen

Tel. 0 57 31/1 81 - 0, www.klinik-am-korso.de

Bei uns werden Sie sicher fundig!

KVborse

Von Praxisiibernahme uber
Kooperationen bis hin zu
medizinischen Geraten:

www.kv-borse.de
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Stellenangebote

Weiterbildungsassistentin/-assistent
in Voll- oder Teilzeit zum 01.10.2013 oder spater gesucht.
Weiterbildungsermachtigung fiir 2 Jahre liegt vor, ein spaterer
Einstieg in die Praxis ist mdglich. FA Allgemeinmedizin,
Betriebsmedizin, H-Arzt, Teilradiologie, Raum Detmold.
E-Mail: Dr.v.0hlen@web.de

Facharzt (m/w) fiir Anaesthesie
Privatklinik fiir Plastisch-Aesthetische
Chirurgie sucht Anaesthesist/-in
in Festanstellung. Keine Dienste.
Langfristige Perspektive.

Chiffre WA 0813 104

Hausérztlicher Kollege / Kollegin
(Teilzeit oder Vollzeit) zur ENTLASTUNG und ggf. nach Einarbeitung
Praxisiibernahme fiir sofort oder spater in Einzelpraxis innerhalb
Praxisgemeinschaft in RECKLINGHAUSEN gesucht.
Keine Notdienste - nettes Arbeitsklima - breite Diagnostik -
tiberdurchschnittliche PraxisgréBe.
Erstkontakt: winfrieddoerdelmann@gmx.de

FA/FA fiir Orthopadie/
Orthopadie und Unfallchirurgie
gesucht.

Von UBAG im nérdl. Ruhrgebiet,
Voll- oder Teilzeit.

Geboten:
abwechsel. Tatigkeit, Top-Betriebsklima,
leistungsgerechte Honorierung.
Einstieg sofort nach Vereinbarung.
Erstkontakt: ARAKNW@t-online.de

Suche fiir
radiologisch-nuklearmed. G.-Praxis
Radiologen/in
Voll- oder Teilzeit moglich.
MLP Finanzdienstleistungen AG

Thomas Augustin
Tel. 0251 4903-112

Familienfreundliche
Hausarztpraxis
Suche fiir hausérztliche Gemeinschafts-
praxis in Hamm Partner(in).
Gerne Wiedereinsteiger(in) mit Kindern.
Arbeitszeiten flexibel und familien-
freundlich, kein Notdienst,
geregelte Urlaubszeiten.
Chiffre WA 0813 101

WBA Allgemeinmedizin (Arzt/Arztin) gesucht!

Wir sind eine hausérztliche Gemeinschaftspraxis
in Dortmund-Aplerbeck mit den Schwerpunkten
Innere- und Allgemeinmedizin, Kardiologie, Betriebsmedizin,
Sport- und Reisemedizin. Verniinftige Arbeitszeiten, keine Dienste.
Ubertarifliche Bezahlung! Befugnis 24 Monate Innere- und
Allgemeinmedizin, Beginn ab sofort méglich. Interesse geweckt?

info@praxis-aplerbeck.de oder Tel. 0231 441220

pima
mpu

Die pima-mpu GmbH ist amtlich anerkannter Trager von Begutach-
tungsstellen fiir Fahreignung und durch das Bundesministerium fiir
Verkehr, Bau und Stadtentwicklung staatlich genehmigt. Bundesweit
sind wir derzeit an 41 Standorten vertreten.

Fir das Gebiet Nordrhein-Westfalen (insbesondere Ruhrgebiet,
Sauerland, Ost-Westfalen, Lippe) suchen wir auf freiberuflicher
Basis (in Teilzeit)

Arzte (w/m).

Wir bieten vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben im Bereich
der Fahreignungsdiagnostik; eine zweijahrige klinische Berufserfah-
rung setzen wir voraus. Verkehrsmedizinische Kenntnisse sind wiin-
schenswert, aber nicht erforderlich. Die Stelle eignet sich fir Be-
rufswiedereinsteiger als auch fiir Arzte im (Vor-)Ruhestand.

Ihre vollstadndigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

pima-mpu GmbH
Frau Nicole Ewen-Wicker
Am Bernhardbrunnen 1
59555 Lippstadt
onlinebewerbung@pima-mpu.de
Stichwort ,,Arzt fiir NRW*

Falls Sie Fragen haben, kénnen Sie Frau Ewen-Wicker gerne vorab
telefonisch unter 0178-3422125 kontaktieren.

Sie finden uns auch im Internet unter www.pima-mpu.de.

Hotline: Tel. 05451 933-450

TUVNORD

Kommen Sie zu uns in die MEDITUV
GmbH & Co. KG am Standort MUnster
als

Facharzt w/m

fir Arbeitsmedizin bzw. mit der
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin
oder Arzt in Weiterbildung

lhre Aufgaben

= Arbeitsmedizinische Untersuchungen

= Betriebsbegehungen und Beratung bei
Industrie, Handwerk und Verwaltung

= Aufbau des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

= Reisemedizinische Beratung

lhr Profil

m Facharzt fr Arbeitsmedizin bzw. mit
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin
oder Arzt in Weiterbildung auf dem
Gebiet der Arbeitsmedizin

= Berufserfahrung in den o. g. Arbeits-
gebieten wiinschenswert

= Bereitschaft zu Reisetatigkeiten

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraf-
tige Bewerbung unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und des moglichen
Eintrittstermins. Bewerben Sie sich
bitte bevorzugt online Uber den Online-
Bewerben-Button. Stichwort/Referenz-
code: MEDITUV-1621-2013

ar

ESULN D - FESIRT S
mdtrosrdanis

TUV NORD Group,
Personalmanagement
MEDITUV GmbH & Co. KG
Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Annika Narjette Block,
Tel. 0511 986-2377
www.tuev-nord.de/karriere

5 L
LFNIWERSLIM

TOPR 1060

ARGLITCENTR

AT A T

0813 WESTFALISCHES ARZTEBLATT




Stellenangebote

ANZEIGENMARKT 55

FA/FA (Ain) f. Allg.- oder
Innere (hausarztli.)
angestellt, Voll- oder Teilzeit fiir
groBe hausérztl. Praxis in DO-Stadt
(Schwerpunkte HIV/AIDS, Suchtmed.)
gesucht.
Kompetentes, nettes Team,
flex. AZ méglich.
Einarbeitung selbstversténdlich.
Tel. 0231 816206
oder Fax 0231 1897117.

FA/FA Gyn. in Teilzeit gesucht

fiir Frauenarztpraxis in Selm.

t.staffeldt@gyn-selm.de
oder 0174 7321052

Anzeigen per E-Mail:
verlag@ivd.de

Weiterbildungsassistent/-in
fiir pneumologisch-
allergologische Praxis
in Dortmund gesucht.

Tel. 0231 571290

FA/FA Gyn zur Mitarbeit

in moderner Praxis in Do. gesucht.
Tel. 0163 7355367

&

g

Ennepe-Ruhr-Kreis

Der Landrat

Beim Ennepe-Ruhr-Kreis ist zum 01.09.2013 im Fachbereich ,Soziales und Gesundheit",
Abteilung Gesundheitsdienste fur Kinder- und Jugendliche, die Vollzeitstelle

Facharztin/Facharzt
fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie/~-Jugendmedizin

zu besetzen.

Die Verglitung ist bis Entgeltgruppe E15 mit Zulage im Geltungsbereich des TV6D még-
lich. Eine spatere Ubernahme in ein Beamtenverhéltnis, im Rahmen der rechtlichen
Maoglichkeiten, ist grundsatzlich méglich. Detaillierte Informationen entnehmen Sie bitte
dem Stellenangebot auf der Internetseite des Ennepe-Ruhr-Kreises (www.enkreis.de

- Kreisverwaltung - Stellenangebote).

Fur Fragen oder zusatzliche Auskiinfte stehen Ihnen gerne Frau Dr. Goddon (02336/93-
2451) und Herr Dr. Boschek (02336/93-2468) zur Verfiigung.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen bis zum 26.08.2013 an den

Ennepe-Ruhr-Kreis, Abteilung Personal und Organisation
Hauptstr. 92, 58332 Schwelm.

FA/FA (Teilzeit) oder
Weiterbildungsassistentin/-ten
f. Allgemeinmed. zur Anstellung
und baldigen Partnerschaft
fiir allgemeinmed. Doppelpraxis
in Miinster-Innenstadt gesucht.
Auch nur stundenweise Mitarbeit
und Urlaubsvertretung méglich.
Chiffre WA 0813 107

@®OHonorararzbt®

Wir suchen sténdig Arzte aller
Fachgebiete, als Honorararzte,
zu besten Konditionen!

Rufen Sie uns an,
wir beraten
Sie gern!

FA/FA ORTHO/UNFALL

fiir orthop. Praxis Nordrand Ruhrgebiet.
Gerne auch Teilzeit, nur vormittags.

Chiffre WA 0813 103

Aligemeinmediziner/in
halb- bis ganztags in Paderborn gesucht.
Flexible Arbeitszeiten.

Chiffre WA 0813 102

Weiterbildungsassistent/-in
Gyn. Endokrinologie und Reproduktions-
medizin (auch Teilzeit moglich)
zum 01.10.2013 oder spater.

Volle Weiterbildung.

Kontakt: Kinderwunschzentrum Minden,
Dr. M. Dumschat, Tel. 0571 97260-201

Weiterbildl_l_ngsassistent/-in
oder Arztin/Arzt
fiir Innere/Allgemeinmedizin
von innovativer internistischer
Hausarztpraxis, Raum Baumberge
Nahe MS, gesucht. Wir bieten
eine gute Einarbeitung in einem netten
Team, flexible Arbeitszeiten bei
guter Bezahlung. WB-Erméchtigung,
Allgemeinm. und Naturheilv. vorhanden.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
Chiffre WA 0813 112

»Der Job als Arbeitsmediziner ist
unglaublich abwechslungsreich und
spannend. Ich erhalte Einblick in
Unternehmen jeder GréBe und
Branche. Eine vielseitige und fachlich
anspruchsvolle Arbeit, die ich jedem
Mediziner empfehlen kann.«

Jens Zorn, Facharzt fur Arbeitsmedizin,
B-A-D-Zentrale

J—

Die B-A-D GmbH betreut mit mehr als 2.800 Experten europaweit 250.000 Betriebe mit 4 Millionen Beschaftigten
in den verschiedenen Bereichen der Gesundheitsvorsorge und der Arbeitssicherheit. Allein in Deutschland betreiben
wir 200 Gesundheitszentren. Damit gehéren wir mit unseren Tochtergesellschaften zu den gréBten europaischen

Anbietern von Préventionsdienstleistungen. Unsere Mitarbeiter sind dabei unser wertvollstes Kapital, denn ohne sie
wadren wir nicht so erfolgreich! Gehoren Sie bald auch zu uns?

b
JOB

Arbeits-/Betriebsmediziner mm oder
AI’Zte iﬂ We|terb||dung (m/w) im Fachgebiet Arbeitsmedizin

Bochum | Dortmund | Gelsenkirchen | Minster — Voll- oder Teilzeit

Unser Angebot:

— Zukunftssichere Beschaftigung in einem modernen

Dienstleistungsunternehmen
— Flexible Arbeitszeitmodelle
— Leistungsbezogene Vergutung
— Betriebliche Altersvorsorge

— Strukturierte Einarbeitung sowie finanzierte

WeiterbildungsmaBnahmen

— Innerbetriebliches Gesundheitsmanagement
— Kooperation mit dem AWO Elternservice

— Car-Rent-Sharing-Modell
Ihre Aufgaben:

— Arbeitsmedizinische Betreuung von Kunden unter-
schiedlichster Branchen in unseren Arbeitsmedizinischen

Zentren und im AuBendienst

— Umsetzung der in § 3 ASIG festgelegten Aufgaben

— Mitwirkung bei der Gestaltung eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements

— Durchfuhrung arbeitsmedizinischer Vorsorgeuntersuchungen

— Schulungen zu verschiedenen Themen der Prévention

— Reisemedizinische Beratung

— Arbeitsmedizinische Begutachtung

— Unterstitzung des Vertriebs in der Akquisition von Kunden

lhr Profil:

eines Betriebsarztes und Beratung zu vielféltigen

arbeitsmedizinischen Themen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe der o. g. Kennziffer, gerne auch per E-Mail.
Fir Ihre Fragen stehen wir gerne telefonisch zur Verfligung.

B-A-D GmbH — Human Resources
Linda Cotta, Tel. 0228/40072-339

Herbert-Rabius-StraBe 1, 53225 Bonn

bewerbung@bad-gmbh.de, www.bad-gmbh.de/de/karriere

— Facharzt fur Arbeitsmedizin, Zusatzbezeichnung Betriebs-
medizin oder mindestens eine zweijahrige Tatigkeit in der
Inneren Medizin/Allgemeinmedizin mit der Bereitschaft zur
Weiterbildung zum Facharzt fur Arbeitsmedizin

— Hohe Beratungskompetenz sowie verbindliches und
professionelles Auftreten bei Kunden und Probanden

— Organisations- und Kommunikationsstarke

— Teamfahigkeit in einem interdisziplindren Team

Kennziffer WAB

SAD

GESUNDHEITSVORSORGE UND
SICHERHEITSTECHNIK GMBH

-w
A4
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Universitatsklinikum .-
Disseldorf € JFINZICH LFINE

R TR il G

In der Sektion fiir Klinische Anatomie ist zum ndchstmdg-
lichen Zeitpunkt die Stelle

einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/
eines Wissenschaftlichen Mitarbeiters

zunachst befristet fiir die Dauer eines Jahres zu besetzen.

Die Sektion hat den Auftrag der Medizinischen Fakultat,
arztliche Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen, die
an Korperspenden durchgefiihrt werden, zu férdern, be-
treut das Kdrperspendewesen, beteiligt sich an der Lehre
der Anatomie und verfiigt liber morphologisch orientiert
arbeitende Labore.

Gesucht wird eine wissenschaftliche Assistentin/
ein wissenschaftlicher Assistent, bevorzugt Medizinerin/
Mediziner mit klinischer Vorbildung oder mit Promotions-
bzw. Weiterbildungsabsicht zur Fachérztin/zum Facharzt
fuir Anatomie.

Das Fach Anatomie kann auch fiir viele andere Facharzt-
weiterbildungen mit bis zu einem Jahr anerkannt werden.

Das abwechslungsreiche Tatigkeitsgebiet erstreckt sich
von klinisch-anatomischer Forschung (derzeit vorzugswei-
se Bewegungsapparat und Blut), Telematik in der Anatomie
bis zur Lehre in der Makroskopie und Mikroskopie fiir ca.
450 Human- und Zahnmedizinerinnen [Zahnmediziner.

Die Vergiitung erfolgt gem. den Bestimmungen des TV-A/
TV-L, je nach Voraussetzung. Der Arbeitsvertrag wird mit
der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf geschlossen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
tiberwiegen. Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen wird
das Einverstandnis gegeben, dass diese in das Eigentum
des Universitatsklinikums Diisseldorf libergehen und aus
Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den tiblichen Bewerbungs-
unterlagen richten Sie bitte innerhalb von 2 Wochen nach
Erscheinen dieser Anzeige an folgende Anschrift:

Universitatsklinikum Diisseldorf

D 01.2.1 - Kennziffer: 160E/13
MoorenstraBe 5 - 40225 Diisseldorf

KREIS PLON

Der Kreis PI6n (rd. 130.000 Einwohner) mit
Dienstsitz in PI6on sucht zum 01.01.2014 auf-
grund des altersbedingten Ausscheidens der
Stelleninhaberin eine/einen

Leiterin/Leiter
fir das Amt fiir Gesundheit
in Vollzeit

Fiir die Position ist die Anerkennung als Arztin/Arzt fiir Offentliches
Gesundheitswesen erforderlich. Soweit die Anerkennung nicht
vorliegt, wird die Bereitschaft, die Weiterbildung zu absolvieren,
erwartet. Als Facharztrichtungen bieten Allgemeinmedizin, Innere
Medizin und Psychiatrie gute Voraussetzungen fur die Tatigkeit.

Das Aufgabengebiet ist vielfaltig und abwechslungsreich. Gesetz-
liche Grundlage ist im Wesentlichen das Schleswig-Holsteinische
Gesundheitsdienstgesetz. Die Ziele des Gesetzes finden sich in
den strategischen Zielen des Kreises wieder, so dass sich die
Gelegenheit bietet, diese in ein zukunftsfahiges und nachhaltiges
Gesamtkonzept des Kreises einzubringen und umzusetzen. Wei-
tere wichtige gesetzliche Grundlagen fiir die Arbeit des Amtes fir
Gesundheit sind das Schleswig-Holsteinische Psychisch-Kranken-
Gesetz und das Infektionsschutzgesetz.

Die Aufgabenerledigung erfolgt durch ein multiprofessionelles
Team in den Arbeitsbereichen Infektionsschutz und Hygienelber-
wachung, gesundheitlicher Umweltschutz, amtsarztliche Gutach-
ten, kinder- und jugendarztlicher und schulzahnarztlicher Dienst,
sozialpsychiatrischer Dienst und Verwaltung. Die arztliche Sach-
bearbeitung in den aufgefuhrten Arbeitsbereichen ist unter den
arztlichen Kollegen unter Einbeziehung der Amtsleitung entspre-
chend fachlichem Schwerpunkt aufgeteilt. Zurzeit ist noch eine
anteilige Teilnahme an der Rufbereitschaft nach dem Psychisch-
Kranken-Gesetz erforderlich.

Wir wiinschen uns eine flexible, kreative Personlichkeit mit kon-
zeptionellen und sehr guten kommunikativen Fahigkeiten sowie
Freude und Interesse, sich in die verschiedensten Fragestellun-
gen einzuarbeiten und deren Relevanz fir die Gesundheit der
Menschen im Kreis zu beurteilen. Verantwortungsbewusstsein und
Entscheidungsfreudigkeit sind Voraussetzungen fir die verantwor-
tungsvolle Position der Leitung des Amtes fiir Gesundheit.

Die Vergltung ist attraktiv und richtet sich nach den fachlichen
Voraussetzungen. Soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzun-
gen erfiillt sind, ist auch eine Ubernahme in das Beamtenverhaltnis
moglich (bis zur Besoldungsgruppe A16 des Schleswig-Holsteini-
schen Besoldungsgesetzes).

Wir erwarten die Bereitschaft, den privateigenen Pkw bei der Auf-
gabenerfiillung gegen Kostenerstattung einzusetzen.

Die zu besetzende Stelle ist gleichermalien fir Frauen wie fur
Manner geeignet. Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation
im Rahmen der gesetzlichen Méglichkeiten vorrangig bertcksich-
tigt. Beim Kreis Plon besteht ein Frauenforderplan. Schwerbehin-
derte stellen wir bei gleicher Eignung bevorzugt ein.

Der Kreis Plon liegt in der landschaftlich besonders reizvollen Hol-
steinischen Schweiz. Durch seine Nahe zu Kiel und Libeck sowie
durch die Ostseekiiste und die zahlreichen Binnenseen besitzt er
hohen Freizeitwert.

Weitere Auskiinfte zu der Stelle erhalten Sie von Frau Dr. Dworak
unter der Telefonnummer 04522/743292. Wenn Sie an dieser Stelle
interessiert sind, senden Sie bitte Ihre Bewerbungs-
unterlagen in Papierform bis zum 06.09.2013 an den

Kreis Plon, Personalabteilung,
Hamburger StraBe 17 - 18, 24306 Plon

0813 WESTFALISCHES ARZTEBLATT
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Praxisangebote

Hausarztpraxis in Werdohl

abzugeben ab II. Quartal 2014,
iberdurchschnittliche Scheinzahl.

Tel. 02392 1658

Anzeigenschluss fiir die
September-Ausgabe:

15. August 2013

Bewertung von
Arztpraxen und MVZ

® Praxisabgabe/-teilabgabe

e Praxistibernahme/-teiltibernahme
e Sozietats-/MVZ-Griindung

e Sozietats-/MVZ-Trennung

e Zugewinn bei Ehescheidung

¢ Verkehrswertermittlung

e Erbauseinandersetzung

e Sachwertemittlung

e Insolvenz- und Gerichtsgutachten

Hufelandstr. 56 ¢ 45147 Essen

Sachverstindigenbiiro
Tel.: 0201-705225

Horst G. Schmid-Domin

svb-schmid-domin@t-online.de
www.bewertung-arztpraxen.de

Praxis oder Praxissitz
Allgemeinmedizin,

Mitte vom Kreis Borken (gesperrt),
ab 01.04.2014 abzugeben.
Chiffre WA 0813 109

Hausarztpraxis in Hamm

abzugeben. Bevorzugte Wohnlage,
hohe Scheinzahl, umsatzstark,
langfristiger glinstiger Mietvertrag.

E-Mail: westfalendoc@web.de

Suche Allgemeinarztin/-arzt
fiir Ubergabegemeinschaftspraxis
in gesperrtem Gebiet im Sauerland.
Nase voll von Krkhs und MVZ?
Besser Kaiser im Sauerland
als Kénig im Pott.

Chiffre WA 0813 111

Hausarztlich-internistische
Einzelpraxis abzugeben.
Raum Minden-Herford
) Gymnasium am Ort
Ubernahme ab 3. Quartal 2014 alle
Ubernahmemodalititen verhandelbar.
Chiffre WA 0813 110

medass®-Praxisbérse

Profitieren Sie von unserer Uiber 30-jahrigen Erfahrung!
Praxisabgabe/-suche/Kooperation/MVZ

Anmeldung unter www.die-praxisboerse.de
oder rufen Sie uns einfach an: 0201/87420-19

Antworten auf Chiffre-Anzeigen
senden Sie bitte an:
IVD GmbH & Co. KG - Chiffre WA ... - 49475 Ibbenbiiren

Kleinanzeigen
kénnen Sie auch im Internet aufgeben:

www.ivd.de/verlag

Deutsche Bank

Deutsche Bank Existenzgrinder-Seminar

m 05.09.13, 18.30 Uhr, Gerry Weber Sportpark Hotel,
Roger-Federer-Allee 6, Halle (Westfalen)

Melden Sie sich an unter (069) 910-10061
oder www.deutsche-bank.de/meine-eigene-praxis

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
1o

™,

E:MI:T-:.E.
[7]

. Meine Perspektive fur die
Zukunft: eine eigene Praxis.”

Gute Beratung denkt weiter.

In unserem Existenzgrinder-Seminar vermitteln
Ihnen renommierte Experten die wichtigsten
Grundlagen flir den Start in die Selbststandigkeit.

La"s/fmug aus [eidenschaft

'

¥
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Stellengesuche

FA
Gynikologie, praxiserfahren,
Doppler, Mammasono, sucht Mitarbeit
in gyn. Praxis infum MS,
20-30 h/Wo. ab 10/13 od. spater.
E-Mail gynms@web.de

Arztin
alle klin. Pflichtzeiten erfiillt, sucht
Arbeit in der tiefenpsych. fund. Langzeit-
Therapie inkl. Supervisionen im Rahmen
der Weiterbildung FA Psychosomat.

FA Gyn., Dr, deutsch, langj. Erf.
su. neue Herausf. in TZ; an GynFA@web.de

Arztliche Psychotherapeutin
(TP)
sucht V2 Sitz im Kreis Steinfurt.
Chiffre WA 0813 108

Kleinanzeigen konnen Sie
auch im Internet aufgeben:

Medizin und Psychotherapie .
Chiffre WA 0813 105 WWW"Vd'delverlag
Praxisgesuche Vertretung

Allgemeinmediziner

sucht Kooperation [ Einstieg
in Praxis/Stadt Petershagen.

Chiffre WA 0813 106

Gemeinschaftspraxis
fiir Allgemeinmedizin
nahe Miinster sucht Vertretung.
E-Mail: syshail32@gmail.com

Antworten auf Chiffre-Anzeigen

senden Sie bitte an:

IVD GmbH & Co. KG - 49475 [bbenbiiren
Chiffre WA ...

Fortbildung / Veranstaltungen

Anzeigenschluss fiir die
September-Ausgabe:

15. August 2013

Medizin-ethische Tagung 22.-24.11.13

BURN-OUT

Zum Umgang mit Erschépfung
im drztlichen Alltag. Die Veranstaltung
ist von der AK Westfalen-Lippe mit
15 Punkten zertifiziert (Kategorie A).
Kosten 140,- €
www.die-hegge.de - Tel. 05644 400

Balintgruppe
donnerstags abends in Werl
Tel.: 02922 867622

Psychosomatische
Grundversorgung - Dortmund
Theorie, verbale Intervention,
Selbsterfahrung (Balint).

10 x samstags, Tage einzeln buchbar.
Tel.: 0231 699211-0 und
www.rauser-boldt.de
Heike Rauser-Boldt
Internistin — Psychotherapie
systemische Familientherapeutin,
Supervisorin, Coach

Verschiedenes

Mechtild Diising
Notarin,
Fachanwaltin fiir
Verwaltungsrecht

! NUMERUS CLAUSUS-
PROBLEME?

Studienplatzklagen
Sonderantrage - Zulassung
zum Masterstudium
Prufungsrecht - BAf6G

Tel. 0251/5 20 91-19

W b N N N
MEISTERERNST
DUSING
MANSTETTEN
Rechtsanwaltinnen
Rechtsanwalte - Notarin
Wolbecker StraBe 16a

48155 MUNSTER
www.meisterernst.de

H B N NN

Medizinstudium im Ausland

ohne NC, ohne Wartezeit,
100 % Erfolgsquote
Tel. 0221 99768501, www.studimed.de

Studienplatz Medizin/Zahnmedizin
Studienberatung und NC-Seminare.
Unser Ziel: Ohne ZVS schnell ins
Studium (Medizin, Zahnmedizin,
Tiermedizin, Biologie, Psychologie).
Vorbereitung fiir Medizinertest
und Auswahlgesprache.

Info und Anmeldung:

Verein der NC-Studenten e.V. (VNC)
ArgelanderstraBBe 50 - 53115 Bonn
Tel. (0228) 2153 04 - Fax: 215900

Wir klagen ein an allen Universitaten

MEDIZINSTUDIENPLATZE

zu samtlichen Fachsemestern

KANZLEI DR. WESENER

RECHTSANWALTE + FACHANWALTE
dr-wesener.de - Tel. 02361-1045-0

Supervision VT-Antrige
von der Autorin
«Praxisbuch VT-Bericht"
Langjéhrige Erfahrung im Erstellen
von Berichtsvorschldgen
E-Mail: dunja.hergenroether@koeln.de
Tel. 0221 5708831
www.psychdienst.de

lhre Krankenversicherung

Spezielle Arztetarife

So betrdgt der Beitrag fiir eine 30-jdhrige Arztin
nur 301,84 EURO/mtl.

Anfragen: Wirtschaftsb. Handschuh
Tel. 02362 50262 - whandschuh@t-online.de

PICHON & PICHON

Rechtsanwiilte
. { |

35 JAHRE STUDIENPLATZKLAGEN
BUNDESWEIT

KOSTENFREIES ERSTGESPRACH
UNTER: 02361-59055

TCM- und Akupunkturausbildung seit 1992

Dozententeam:

www.tcm-zentrum-ms.de

0813 WESTFALISCHES ARZTEBLATT

Zentrum fiir Traditionelle Chinesische Medizin (TCM) Miinster

Akupunkturausbildung mit der Zusatzbezeichnung Akupunktur
Anerkannt von der Arztekammer Westfalen-Lippe

Dr. Kamper, Dr. Hoang, Prof. Wang, Frau Prof. Fu.
Grundkurs 2013: 7./8. Sept., 9./10. Nov.

Aufbaukurs 2013: 28./29. Sept., 12./13. Okt., 30. Nov./1. Dez.
Praktische Akupunkturbehandlungen: 30. Nov./1. Dez. 2013

Pro Wochenende werden 20 Fortbildungspunkte berechnet.

Andere Termine sind im Internet zu sehen. Seiteneinstieg ist jederzeit moglich.

E-Mail: Dr. Wang@tem-zentrum-ms.de

Pichon & Pichon = Dr. Redelberger (1984)
Paul-Schiirholz-Str. 4 = 45657 Recklinghausen
Tel.: 02361-59055 = Fax: 02361-16997
info@ra-pichon.de

www.;tudienplu’rzkluge-pichon.de

Anzeigen-Hotline:

Tel.: 05451 933-450 oder
Fax.: 05451 933-195
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ANZEIGENBESTELLSCHEIN

FUR DAS WESTFALISCHE ARZTEBLATT

Einfach per Fax oder Post an:

IVD GmbH & Co. KG - Elke Adick - WilhelmstraBBe 240 - 49475 |bbenbiiren
Telefon: 05451 933-450 - Fax: 05451 933-195 - E-Mail: verlag@ivd.de

Anzeigentext: Bitte deutlich lesbar in Blockschrift ausfiillen!
Sie wiinschen, dass Worte fett gedruckt werden? Dann unterstreichen Sie diese bitte!

Ausgabe:  Spaltigkeit: Rubrik:
Monat/Jahr "1 1-spaltig (44 mm Breite s/lw) [l Stellenangebote [1 Gemeinschaftspraxis
:I "1 2-spaltig (91 mm Breite s/w) [ Stellengesuche 1 Immobilien
] Preise: aile preise zzgl. Mwst. . Prax!sangebote . Vertre.tung

S0 Sl g PraX|sges.L.Jche g FortblIfiung/VeranstaItung
:I 290 € pro mm/Spalte Kontaktborse Verschiedenes

(nur Stellengesuche) 1
1 Anzeige unter Chiffre 10,- €

Rechnungsadresse: Bankverbindung:

Name, Vorname BLZ Kto.-Nr.
StraBBe, Hausnummer Kreditinstitut

PLZ/Ort Datum/Unterschrift

Telefon/Fax/E-Mail

Unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen liegen unserer Zusammenarbeit zu Grunde. Diese finden Sie unter www.ivd.de/verlag

WESTFALISCHES ARZTEBLATT 08]13
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Markus Wiillner, Allianz Arztespezialist
Prof. Dr. med. Hansjochen Wilke, Onkologe und Arztlichér Direktor der Kij Ken-Mitte,

Plus 100 und Best 100 - die neuen Krankenvollversicherungstarife der Allianz.
Die beiden neuen leistungsstarken Versicherungstarife Plus 100 und Best 100 der Allianz sind die beste Therapie fir jeden Mediziner.
Sie bieten hochwertigen Schutz im Krankheitsfall sowie umfangreiche Services zu einem hervorragenden Preis-Leistungsverhaltnis.

Dariiber hinaus profitieren Mediziner von vielen weiteren Vorteilen durch unsere langjahrige Partnerschaft mit dem Marburger
Bund und fast allen Arztekammern. Fiir mehr Informationen schreiben Sie einfach an aerzteundheilberufe@allianz.de

Hoffentlich Allianz versichert.

Allianz ()




